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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W SUWALKACH
ZA 2019 ROK

Dokument stanowi sprawozdanie Dyrektora Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie
w Suwatkach, o ktorym mowa w art. 110 ust. 9 i art. 112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej oraz art. 76 ust.4 pkt 15 i art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwalkach dziala na podstawie Statutu nadanego
przez Rade Miejskg w Suwatkach uchwatg nr XXVI111/332/2016 z dnia 28 grudnia 2016 r oraz
Regulaminu Organizacyjnego nadanego Zarzadzeniem nr 11/18 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Suwatkach z dnia 20 marca 2018 r. zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta
Suwatk w dniu 10 kwietnia 2018 r.

Perspektywe wicloletnia w zakresie zadan polityki spotecznej wyznacza Strategia
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Suwatki do 2025 r. przyjeta uchwalg nr
XXI111/281/2016 Rady Miejskiej z dnia 28 wrzesnia 2016 r.

Zgodnie ze statutem w obszar dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Suwatkach, zwanego dalej Osrodkiem wchodza w szczegdlnosci zadania z zakresu:

1) ustawy o pomocy spotecznej;

2) ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

3) ustawy o swiadczeniach rodzinnych;

4) ustawy o zasitku dla opiekuna;

5) ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

6) ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

7) ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

8) ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

9) ustawy o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych

i okresu powojennego;

10) ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

11)ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu  0sOb

niepetnosprawnych;

12) ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

13) ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

14) ustawy prawo energetyczne;

15) ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

16) ustawy o Karcie Polaka;

17) ustawy prawo o ruchu drogowym;

18) oraz i innych ustaw, programéw rzgdowych i samorzadowych.

Jako bezposredni realizator pomocy spotecznej, pieczy zastepczej i innych zadan z zakresu
polityki spotecznej w Miescie Suwatki wedlug stanu na 31 grudnia 2019 r. zatrudnial 183 osoby,
w tym:



1) 69 osob finansowanych w ramach dotacji celowej Wojewody Podlaskiego,
2) 114 osob finansowanych z budzetu samorzadowego, W tym 45 o0séb
dofinansowywanych z budzetu wojewody i1 budzetu panstwa.

Stosownie do uregulowan prawnych wynikajgcych z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 5 wrzesnia

2016 r. 0 zmianie ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o pomocy

spotecznej oraz ustawy 0 zmianie ustawy o samorzgdzie gminnym oraz niektorych innych ustaw —

w 2019 r. podjeto dziatania w kierunku spelnienia wymogow okreslonych w wyzej wskazanej

ustawie dotyczace funkcjonowania osrodkéw wsparcia W strukturach osrodkéw pomocy spoteczne;j.

W zwigzku z powyzszym od 1 stycznia 2020 r. na podstawie uchwaly nr 1X/109/2019 Rady

Miejskiej w Suwatkach z dnia 26 czerwca 2019 r. utworzono Srodowiskowy Dom Samopomocy

w Suwalkach jako odrebng jednostke organizacyjng Miasta Suwalki, za§ na podstawie uchwaty
nr XIV/199/2019 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 27 listopada 2019 r. wyodrebniono osrodek
wsparcia z dniem 1 stycznia 2020 r. z dotychczasowych struktur tut. Osrodka.

3.

W okresie sprawozdawczym Osrodek realizowal zadania, w szczegolnosci:

Z zakresu zadan wlasnych gminy:

1) zasilki state;

2) zasitki i pomoc w naturze;

3) gorace positki, w tym dozywianie dzieci i miodziezy - realizacja rzadowego programu
,,Positek w szkole i w domu”;

4) ustugi opiekuncze;

5) schronienie (optata za pobyt w schroniskach dla bezdomnych);

6) sprawienie pogrzebu;

7) pomoc instytucjonalna;

8) wsparcie rodzin pomocg asystenta;

9) pomoc z zakresu interwencji kryzysowej (hostel);

10) przewdz 0sob niepelnosprawnych;

11) kierowanie do Domu Dziennego Pobytu ,,Kalinka” i ustalanie odptatnosci za pobyt.

Z zakresu zadan zleconych gminie:

1) specjalistyczne ustugi opiekuncze;

2) ustalanie prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej 0sob nieubezpieczonych;

3) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Suwatkach;

4) kierowanie i ustalanie odptatnosci do osrodkéw wsparcia,

5) $wiadczenia rodzinne i opiekuncze;

6) fundusz alimentacyjny oraz postgpowanie wobec dtuznikéw alimentacyjnych;

7) zasitek dla opiekuna;

8) $wiadczenia wychowawcze;

Nalezace do wlasciwos$ci powiatu, w szczegélnosci poprzez:

1) petnienie funkcji organizatora pieczy zastgpczej, w tym wsparcie koordynatora;

2) wsparcie i wyptata naleznych §wiadczen rodzinom zastepczym;

3) kierowanie dzieci do placowek opiekunczo - wychowawczych;

4) pokrywanie kosztow utrzymania dzieci z terenu miasta umieszczonych w pieczy zastgpczej;
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5) pomoc pieni¢zng i w naturze usamodzielnianym wychowankom opuszczajgcym zastepcze
formy opieki i placowki resocjalizacyjne;

6) prowadzenie mieszkan chronionych;

7) wyplate wynagrodzen zawodowym rodzinom zastepczym oraz Kkosztow utrzymania
mieszkan;

8) umieszczanie w Domu Pomocy Spotecznej ,,Kalina”;

9) rehabilitacje spoteczng (§rodki PFRON).

Z. zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat:

1) obstuga Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Inne dzialania Osrodka:

1) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne uprawnionych swiadczeniobiorcow;

2) wyplata swiadczen dla posiadaczy Karty Polaka;

3) realizacja Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”;

4) realizacja Programu MRPIPS ,,0d zaleznosci ku samodzielnosci” — edycja 2019

5) realizacja Programu MRPIPS ,,Ustugi opiekuncze dla osob niepetnosprawnych” i ,,Opieka
wytchnieniowa” — edycja 2019 wspotfinansowane ze srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego
—edycja 2019”

6) realizacja rzgdowego programu ,,Dobry start”;

7) realizacja programu ,,Aktywny Samorzad”;

8) ustalanie uprawnien i wyptata dodatkow energetycznych;

9) ustalanie uprawnien i wyptata dodatkow mieszkaniowych;

10)udzial w realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 w ramach
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD);

11) organizacja prac spotecznie - uzytecznych;

12) udziat w Programie ,,Nie badzmy obojetni”;

13) akcje spoteczne.

Dziatalno$¢ zwiazana z merytoryczng obshuga zadan oraz utrzymaniem infrastruktury MOPR -

rozdziat 85219 Osrodki pomocy spotecznej - w 2019 r. wydatkowano 5.793.321,56 zt, w tym

51.125,73 zt z PFRON.

I. POMOC SRODOWISKOWA

Swiadczenia w ramach pomocy spotecznej obejmujg realizacje zadan zleconych i wtasnych

gminy/ powiatu oraz zadan objgtych programami rzadowymi i ministerialnymi.

Adresatami dzialan pomocy spotecznej sa osoby i rodziny z grup szczegélnego ryzyka.

Pomoc spoleczna ma nie tylko wspiera¢ rodzing, ale takze reagowal na nowe sytuacje,

w ktorych si¢ ona znalazta.

Celem pomocy spoteczne;j jest:

1) zaspokajanie uzasadnionych potrzeb zyciowych osob i rodzin;
2) umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;
3) doprowadzanie w miar¢ mozliwosci do zyciowego usamodzielniania si¢ 0sob i rodzin oraz

ich integracji ze srodowiskiem.



Praca Osrodka ukierunkowana jest w szczegdlnosci na:
1) pomoc finansowa;
2) pomoc rzeczows;
3) pomoc instytucjonalna;
4) pomoc w formie ustug opiekunczych;
5) poradnictwo specjalistyczne;
6) pomoc interwencyjna;
7) prace socjalng polegajacg na aktywizowaniu i wzmacnianiu zdolnosci do wypetniania rol
spotecznych i zawodowych z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji.

Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwaltkach zatrudniat 37 pracownikéw socjalnych do
realizacji zadan gminy/powiatu. Statystycznie na jednego pracownika przypada o0k.1890
mieszkancow. Miasto podzielone jest na 20 rejonéw opiekunczych.

W 2019 roku do Osrodka wptyneto 5.175 wnioskow (spadek o 368) 0 udzielenie pomocy
w formie zasitkéw statych, goracych positkow, zasitkow okresowych, zasitkow celowych, pomocy
rzeczowej, ushug opiekunczych, umieszczenia w domu pomocy spotecznej, skierowania
do osrodkow wsparcia.

Bezposrednio $wiadczeniami pomocy objeto 1.803 (spadek o 25) $srodowisk rodzinnych
liczacych 3.586 0soOb (spadek o 182). W 358 przypadkach (spadek o 98 srodowisk) byly to $srodowiska
wymagajace interwencji socjalnej, ktére po raz pierwszy zwrocily si¢ o wsparcie z pomocy
spoteczne;.

Pracownicy socjalni, zatatwiajac sprawy podopiecznych w $rodowisku, przeprowadzili
5.889 rodzinnych wywiadow srodowiskowych (spadek o 847 ) w celu:

- ustalenia uprawnien do $wiadczen z pomocy spotecznej,

- ustalenia uprawnien do specjalnych zasitkow opiekunczych,

- weryfikacji specjalnych zasitkow opiekunczych, swiadczen pielggnacyjnych, zasitkow dla
opiekuna oraz $swiadczen rodzinnych,

- ustalenia mozliwosci pomocowych oraz optat za S$wiadczenia 1 pobyt
w instytucjonalnych formach pomocy ze strony najblizszych cztonkow rodziny,

- na potrzeby innych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

- potwierdzania prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych.

Najczestsze powody udzielania pomocy w latach 2018 -2019 to:

- . e o Liczba rodzin w latach
I.p. Powéd trudnej sytuacji zyciowej 2018 2019
1. | ubodstwo 1.025 970
2. | niepelnosprawnos¢ 996 962
3. | dhugotrwata choroba 874 904
4. | bezrobocie 608 515
5. | bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych 411 381

i prowadzeniu gospodarstwa domowego

6. | alkoholizm i narkomania 176 179
7. | potrzeba ochrony macierzynstwa 74 86
8. | bezdomnos¢ - liczba 0sob 102 92




9. | przemoc w rodzinie i pomoc interwencyjna 7 11
10. | trudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu zaktadu karnego 52 51
11. | zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe 3 2

Znaczaca formg pomocy jest praca socjalna, ktorg objeto 1.137 $srodowisk rodzinnych (spadek

0 49 srodowisk). Praca socjalna kierowana jest przede wszystkim do os6b i rodzin zagrozonych

wykluczeniem spotecznym 0 niskim poziomie wyksztalcenia, bezrobotnych, z niewydolnosciag

opiekunczo — wychowawczg i trudno$ciami w petnieniu rdl spotecznych.

Polegata, w szczego6lnosci na:

1) wspieraniu aktywnej integracji i zdolnosci do petnienia rdl spotecznych i zawodowych przy

wykorzystaniu instrumentéw aktywizacji spotecznej i zawodowej;

2) umozliwianiu dostepu do poradnictwa specjalistycznego, ustug, terapii, itp.;

3)

pomocy w uzyskiwaniu uprawnien do $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia
spotecznego;

4) poradnictwie w sprawach opiekunczo - wychowawczych i sprawach zyciowych, pomocy

5)

6)
7)

w zatatwianiu spraw urzedowych z uwzglednieniem wsparcia asystenta rodziny;

dzialaniach na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, w tym systematyczng pomoc
w rozwigzywaniu konfliktow w rodzinie, wsparcie w rozwigzywaniu problemow przemocy,
uzaleznien itp.;

motywowaniu do podejmowania dziatan w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej;
realizacji projektow socjalnych:

Praca socjalna, o ktérej mowa w art. 45 ustawy o pomocy spotecznej moze by¢ prowadzona

w oparciu 0 Kontrakt socjalny, ktory zastosowano W odniesieniu do 133 rodzin (spadek o 95):

1)

2)

kontraktow typu ,,A” — sporzadzono 72 w celu rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej,
Z tego:

- 11 kontraktow z rodzinami obje¢tymi asystentem rodziny,

- 7 kontraktow z osobami bezdomnymi kierowanymi do schronisk,

- 50 kontraktow w celu poprawy sytuacji zyciowej (np. ustalenie stopnia
niepelnosprawnosci, ztozenie wniosku o alimenty, uzyskanie $§wiadczen rodzinnych itp.),

- 4 kontrakty z rodzinami wobec, ktorych zostata ograniczona wtadza rodzicielska;
kontraktow typu ,,B” — zawarto z 61 osobami bedgcymi w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, o ktérych mowa w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U z 2019 r. poz.1482 ze zm.), z tego:

- 40 kontraktow z osobami skierowanymi do realizacji indywidualnego programu
zatrudnienia socjalnego w CIS,

- 21 z osobami skierowanymi do wykonywania prac spotecznie — uzytecznych.

W wyniku podejmowanych dziatan w ramach pracy socjalnej 127 rodzin usamodzielnito sie,

z tego: 84 podjeto zatrudnienie, 4 wyemigrowalo, 39 uzyskalo §wiadczenia z innych systeméw

zabezpieczenia spotecznego. 13 osob odstgpito od realizacji kontraktow socjalnych w zwigzku

Z czym zostali pobawieni §wiadczen z pomocy spolecznej.

Szczegolnie trudng grupg w realizacji pracy socjalnej sg osoby bezdomne wykazujace
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wieloaspektowe dysfunkcje obejmujace sfere spoteczna, psychiczng i ekonomicznag.

W grupie bezdomnych odnotowano 92 osoby(spadek o 10), w tym 7 kobiet. Zjawisko
bezdomnosci stanowi 5,1 %. W cigglym zainteresowaniu O$rodka pozostajg 32 osoby bezdomne
(wzrost 0 5).

Sposrod 92 osob bezdomnych, ktore w 2019 r. zwrdcity si¢ 0 pomoC - 75 0s6b (o 15 mniej) to
mieszkancy Suwalk.

W wyniku prowadzonej pracy socjalnej w 2019 r. ukierunkowanej na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej, wyjScie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielno$ci zyciowej, z zastosowaniem m.in.
kontraktu socjalnego, indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego uzyskano nastepujace
efekty:

- 3 0soby zmotywowano do udziatu w CIS,

- 2 0s0by skierowano do $rodowiskowego domu samopomocy,

- 41 os6b zmotywowano do podejmowania prac dorywczych, zwtaszcza w sezonie letnim,

- 1 osoba znalazia state zatrudnienie,

- 4 osoby podjety 12 miesigczne leczenie odwykowe stacjonarne,

- 11 0s6b odbyto terapi¢ odwykowa stacjonarng,

- 17 os6b ztozyto wnioski 0 przydziat lokalu, 1 osoba uzyskata mieszkanie z zasobow

komunalnych, a 13 0s6b zamieszkato w wynajetych lokalach mieszkalnych, badz powrdcito do

srodowiska rodzinnego,

- 1 osobe¢ bezdomna niepelnosprawng skierowano do mieszkania chronionego wspieranego.

- 3 umieszczono w domach pomocy spotecznej, 1 osoba oczekuje na umieszczenie,

- 3 uzyskalo niezalezno$¢ finansowa — nabyty prawo do swiadczen emerytalnych.

Liczba bezdomnych na dzien 31 grudnia 2019 r. zmalata do 75 o0sob.

Na rzecz bezdomnych realizowano projekt socjalny p.n. ,,Aktywnie przeciw bezdomnosci” od
30 pazdziernika 2019 r. do 31 marca 2020 r. realizowano we wspoélpracy ze Strazg Miejska
w Suwalkach. Projekt skierowany do 0s6b bezdomnych przebywajacych w pustostanach, na ulicy,
miejscach niemieszkalnych, ktore nie wyrazaja zgody na skorzystanie z noclegowni lub
skierowanie do osrodka wsparcia. Dzialania polegaja na monitorowaniu miejsca pobytu
bezdomnych i udzielaniu niezbednej pomocy zwtaszcza w okresie jesienno — zimowym. Ponadto
opracowano i rozpropagowano ulotki i plakaty informacyjne o mozliwo$ciach uzyskania pomocy
| wsparcia.

Ponadto w ramach pracy socjalnej w rodzinach z dzie¢mi wytaczano powodztwa
alimentacyjne oraz kierowano sprawy do organdéw $cigania o przestgpstwa z art. 209 kk — 24
wnioskow, z tego w 12 przypadkach odmowa wszczgcia, 12 postgpowan w toku.

Na rzecz dzieci realizowano projekt socjalny p.n. ,,Mikotajki”, ktorego celem bylo ukazanie
alternatywnej formy spedzania czasu wolnego i1 kultywowanie $§wigt przez rodziny obj¢te opieka
asystenta rodziny. W projekt wiaczyli si¢ uczniowie Zespotu Centrum Ksztatcenia Rolniczego im.
Wincentego Witosa w Suwatkach, ktorzy przygotowali Mikotajkowe paczki ze zbiorki
zorganizowanej we wlasnym zakresie.

Realizujac zadania zwigzane z pracg socjalng, pracownicy Osrodka systematycznie
wspotdziatali z innymi jednostkami pomocy spotecznej, stuzbg zdrowia, sagdami, policjg, szkotami,
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organizacjami pozarzadowymi, parafiami oraz uczestniczyli w spotkaniach zespotu

interdyscyplinarnego i grup roboczych ds. przeciwdziatania przemocy.

W 2019 r. z zakresu pomocy spotecznej Osrodek realizowat nastepujace formy pomocy:

Zadania wlasne gminy - Swiadczenia obligatoryjne

1.

Zasilki stale — przyznano 468 osobom (spadek o 40 oséh) — 4.633 Swiadczen na kwote
2.420.340,23 71 (wzrost 0 190.340,23 zZ - rozdzial 85216).

Zasilki okresowe - przyznano 439 rodzinom (spadek o 37) — 1.692 $wiadczenia na kwote
601.895,01 zl, (spadek o 44.126,55z#), Z tego dofinansowanie do zadan witasnych gminy z budzetu
wojewody stanowito kwote 599.790,90 zt), w tym:

1) 247 rodzinom - z powodu bezrobocia — 405.141,01 zt;

2) 69 rodzinom - z powodu dtugotrwatej choroby — 72.221 zi;

3) 40 rodzinom - z powodu niepetnosprawnosci — 52.294 zt;

4) 83 rodzinom — z innych powodow — 72.239 zt.

W ramach wieloletniego rzadowego programu ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023
pomocy udzielono 2.036 osobom (spadek o 17) na kwote 1.790.000 zl, (rozdzia 85230), z tego:

- z budzetu wojewody - 1.432.000 zt (wzrost 0 72.000 z7),

- z budzetu samorzadowego — 358.000 zt (wzrost o 18.000 z?).

Udzielona pomoc obejmuje nastepujace formy:

6.

1) gorace positki — wydawane w szkotach, przedszkolach i 6 punktach miasta - przyznano 922
0sobom (spadek o 18) na kwote 565.201,09 zt, w tym:
a) 218 dzieciom w wieku przedszkolnym na kwote 43.496 zi,
b) 517 uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej na kwote 294.554,40 zt,
c) 150 osobom dorostym chorym, niepetnosprawnym na kwote 223.661,69 zt,
d) 37 uczniow objeto dozywianiem na podstawie decyzji dyrektorow szkot na kwote
3.489 zl;
2) dowoz positkow do miejsc zamieszkania 50 os6b chorych, starszych i niepetnosprawnych,
koszt dowozu wynidst 20.976 zt — 7.233 §wiadczenia (wzrost o 626);
3) $wiadczenie pieniezne na zakup positku lub Zzywnosci przyznano 1.611 (wzrost o 626)
osobom w rodzinach na kwote 1.203.822,91 zt.
Pokrywanie kosztéw schronienia za bezdomnych, dla ktéorych wlasciwg miejscowo
(ostatniego zameldowania) jest gmina m. Suwatki przebywajacych w osrodkach wsparcia na
terenie innych miast i gmin — 33.973,09 zl (rozdziat 85203) -12 0s6b — 1415 $wiadczen. Dochody
z tytutu odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia wyniosty 9.091,80 zl. Zasady odptatnosci
reguluje art. 97 ust. la u. o p.s. w przypadku dochodu osigganego ponizej Kryterium
dochodowego, zas$ uchwata XXXI11/398/2017 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 31 maja
2017 r. w sytuacji kiedy dochod osoby bezdomnej przekracza kryterium dochodowe.
Sprawienie pogrzebu — 4 osoby doroste oraz 4 pogrzeby 104 dzieci zmarlych przed
urodzeniem. Wydatkowano kwote 16.414,80 zt (rozdziat 85214).
Ustlugami opiekunczymi objg¢to 234 0soby (wzrost o 3) — 44.209 §wiadczen w tym:
1) ustugami pielggnacyjnymi - 125 0sob;



2) pomocg w prowadzeniu gospodarstwa domowego — 115 0s6b.
Koszt ustlug opiekunczych wynidst 2.251.638,85 zl, (wzrost o 26.166,42 z/ - rozdzial 85228).

Odptatnos¢ z tego tytutu stanowita kwote 248.242,21 zi.

7. Program oslonowy w zakresie ograniczania skutkow niedozywienia w Miescie Suwalki
na lata 2019 — 2023 przyjety uchwatg nr 111/25/2019 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia
30 stycznia 2019 r., realizowany zgodnie z § 2 uchwaty nr 111/34/2019 z dnia 30 stycznia 2019r.
w sprawie zasad zwrotu wydatkéw za $§wiadczenia z pomocy Spotecznej. Przyjete dziatania
ostonowe pozwolity rodzinom, ktorych dochdd przekracza 150% kryterium dochodowego,
w szczegoOlnosci: dzieci, uczniowie i rodziny dysfunkcyjne na uzyskanie pomocy w formie
gorgcego positku na zasadach czesciowej odptatnosci. Pomocy w formie gorgcego positku
udzielono 357 osobom (spadek 010) na kwote 416.133,28 z1 (wzrost o 37.046,88 z/ - rozdzial 85214).
Odptatnos¢ z tytutu przyznanych $wiadczen wyniosta 145.515,28 zt.

Swiadczenia fakultatywne

8. Zasilki celowe na zakup opatu, odziezy, obuwia, zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej,
srodkow czystosci, pokrycie kosztow leczenia — przyznano 653 $wiadczenia (spadek o 140) na
kwotg 171.862,04 zl (spadek 0 39.191,65z), W tym:
1) 539 zasitki celowe na kwote — 129.675,37 zt;
2) 112 zasitkoéw na zasadach zwrotnych - 32.186,67 zt;
3) 2 zasikki na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego — 10.000 zt.

Ogoélem na realizacje zadan wilasnych gminy z zakresu $rodowiskowej pomocy spotecznej
wydatkowano kwote 7.702.257,30 zt (wzrost o 340.850,03 z#), Z tego:

1) zasifki state - 2.420.340,23 zl;
2) zasitki okresowe - 601.895,01 zt;
3) realizacja programu ,,Positek w szkole i w domu” - 1.790.000,00 zt;
4) schronienie - 33.973,09 zt;
5) sprawienie pogrzebu - 16.414,80 zt;
6) koszt ustug opiekunczych - 2.251.638,85 zt;

7) realizacja programu ostonowego w zakresie ograniczania skutkow - 416.133,28 zt;
niedozywienia w Miescie Suwatki na lata 2019-2023
8) zasitki celowe i pomoc w naturze - 171.862,04 zt.
Zadania zlecone gminy
1. specjalistyczne ustugi opiekuncze, ktorymi objeto:
a) 32 osoby doroste z zaburzeniami psychicznymi - koszt ustug $wiadczonych przez
7 opiekunek specjalistycznych wyniost 337.162,98 zt. Odptatnosé z tego tytutu wyniosta
20.301,26 zt;
b) 2 dzieci objeto ustugami specjalistow (pedagoga-35h, logopedy-20h, fizjoterapeuty-42h)
facznie wykonano 97 §wiadczen na kwote 7.460 zt. Odplatnos¢ z tego tytutu 859 zt.
Lacznie wydatkowano 344.622,98 zl (rozdziat 85228 - Ustugi opiekusicze i specjalistyczne ustugi
opiekunicze). Uzyskane dochody z tytulu odptatnosci stanowity kwote — 20.635,29 zt, z czego
dochdd dla jst. 1031,76 zt.
2. Nadawanie uprawnien do s$wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
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publicznych w trybie decyzji administracyjnej - 93 osobom (spadek o 19) — wydatkowano kwote
7.865 z1 (rozdziaf 85195).

3. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy - od grudnia 2005 r. do 31 grudnia 2019r.
funkcjonowat w strukturze organizacyjnej Osrodka Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Osob
z Zaburzeniami Psychicznymi. Zadaniem Domu bylo zapewnienie oparcia spotecznego
pozwalajagcego uczestnikom na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb zyciowych,
usamodzielnianie i integracj¢ ze S$rodowiskiem rozumiang jako przywracanie mozliwosci
pelnienia 1ol spotecznych. Od lipca 2006 r. zwigkszono liczbe uczestnikow do 35. W 2019 .
z ustug domu skorzystato 46 0s6b (o 5 wiecej), W tym 3 0soby z niepelnosprawnoscig sprz¢zona.
Zajecia z uczestnikami prowadzono w 7 pracowniach terapeutycznych: muzycznej, techniczno -
plastycznej, terapii ruchowej, komputerowej, zycia codziennego, rekodzieta i ceramiczne;.
Prowadzono poradnictwo psychologiczne, obejmujace oceng¢ stanu psychicznego, terapie
indywidualng i grupowa, treningi zachowan, psychoedukacj¢ rodzin oraz $wiadczono prace
socjalng. Zapewniana byla takze opicka pielggniarska obejmujaca pierwsza pomoc
przedlekarska, edukacj¢ zdrowotna, wspotprace z lekarzami i rodzinami uczestnikow, zabiegi
higieniczno-medyczne i fizykalne. Uczestnikom zapewniano pomoc w dotarciu do placowek
stuzby zdrowia. Zajecia dydaktyczne i reedukacyjne prowadzone byty przez pedagoga. Jednej
osobie niezdolnej do samodzielnej egzystencji swiadczono ustugi opiekuncze m.in. karmienie,
pojenie, czynnosci higieniczno-sanitarne, itp. Wszystkie podejmowane dziatania miaty na celu
uruchomienie procesu zmian, popraw¢ stanu psychicznego 1 fizycznego, poprawe
funkcjonowania w codziennym zyciu, jak réwniez nabywanie umiej¢tnosci radzenia sobie
z chorobg. Wérdd uczestnikow odnotowano nieznaczng poprawe funkcjonowania spotecznego
1 zaradno$ci zyciowej. Zespol wspierajaco - aktywizujacy odbyl 14 posiedzen, na ktorych
opracowywano, oceniano i modyfikowano indywidualne plany dziatan.

Integracja ze $rodowiskiem lokalnym odbywata si¢ poprzez organizacje wielu cyklicznych
spotkan okoliczno$ciowych m.in.:

- obchodéw XVII edycji Podlaskich Dni Rodziny. W zorganizowanym festynie rodzinnym

uczestniczyto ponad 120 osob chorych, niepetnosprawnych, z udziatem osrodkow wsparcia z

Lipniaka i ,,Aktywni Tak Samo” oraz Klubu Pacjenta SPZOZ w Suwalkach.

- zorganizowano IV Przeglad Piesni Religijnych ,Krélowej Anielskiej Spiewajmy...” |

w kosciele p.w. Blogostawionej Anieli Salawy w Suwatkach. W przegladzie wzigli udziat

uczestnicy z 14 osrodkow wsparcia,

- odbyt si¢ XIl Regionalny Bal Andrzejkowy Osoéb Niepetnosprawnych ,,Czary mary —

zmieniamy §wiat na weselszy” o charakterze ponadregionalnym z udzialem uczestnikéw innych

osrodkow, ich rodzin i opiekunow z Wojewodztwa Podlaskiego i Warminsko-Mazurskiego,

a takze wtadz miasta i lokalnych organizacji. W balu uczestniczyto 615 0s6b z 25 o$rodkow.
Lacznie wydatkowano kwotg 747.608,13 zt z dotacji wojewody (rozdzia? 85203 — osrodki wsparcia).

Reasumujac, na realizacje zadan zleconych z zakresu s$rodowiskowej pomocy spolecznej
wydatkowano tacznie w 2019 roku kwote 1.100.096,11 zk (wzrost o 189.961,93 ), W tym na:

1) specjalistyczne ustugi opiekuncze — 344.622,98 z1;

2) koszty wydania decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
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finansowanych ze $rodkow publicznych — 7.865 zt;
3) prowadzenie i utrzymanie Srodowiskowego Domu Samopomocy — 747.608,13 zt.

I1. POMOC INSTYTUCJONALNA

Obok srodowiskowej formy pomocy funkcjonuje tzw. system pomocy instytucjonalnej,
realizowany wowczas, kiedy pomoc srodowiskowa jest niewystarczajagca badz niepetna. W takiej
sytuacji osoba, badz rodzina oczekujgca pomocy powinna dokonaé¢ odpowiedniego wyboru
$wiadczenia w celu poprawy wlasnego zycia. Takim wyborem jest m.in. pobyt w domu pomocy
spoteczne;j.

1. Kierowanie do domow pomocy spolecznej - zadanie wlasne gminy

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemogace] samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktérej nhie mozna zapewnic
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w dps.

Od 2004 r. decyzje o skierowaniu i decyzje ustalajaca optate za pobyt wydaje organ gminy
wilasciwej dla tej osoby w dniu jej kierowania. Gmina, z ktorej zostal skierowany do dps
mieszkaniec ponosi optate za pobyt.

Osoby w zaleznosci od stanu zdrowia Kkieruje si¢ do domu pomocy spotecznej
odpowiedniego typu. W 2019 r. wydano 46 skierowan (o 3 wiecej niz w roku poprzednim), Z tego
zrezygnowaly 4 osoby, ktorych sytuacja zyciowa uleglta zmianie i pozwolita na pozostanie
w dotychczasowym srodowisku
Mieszkancy kierowani byli do nastgpujacych domow, dla:

1) o0s6b w podesztym wieku — 1;

2) 0s6b przewlekle psychicznie chorych — 6;

3) o0s6b przewlekle somatycznie chorych — 38;

4) o0so6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnie — 1.

W 2019 r. pokrywano koszty pobytu za skierowanych po 1 stycznia 2004 r. mieszkancow
Suwatk w nastepujacych Domach:

2018 rok 2019 rok

Lp. liczba liczba
kwota kwota

0s0by || Swiadczenia osoby | Swiadczenia

Typ domu - miejscowos¢

Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci
1. | Niepetosprawnej Intelektualnie 3 36 102.570,59 | 3 36 106.105,98
w Mragowie

Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci
2 | i Mlodziezy Niepetnosprawnej 5 60 235.796,56 | 5 60 251.775,00
Intelektualnie w Etku

Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci

3 i Mlodziezy Niepetnosprawnej 1 12 33.83304 | 1 12 32.724,16
Intelektualnie w Augustowie

4. Dom Pomocy Spolecznej w Wegorzewie 1 12 33.407,84 | 1* 9 25.401,26
Dom Pomocy Spotecznej dla oséb

5 przewlekle psychicznie chorych w Nowej | 17 194 550.854,34 | 19 206 620.863,25
Wsi Efckiej

6 Dom Pomocy Spotecznej ,,Jaski” Kolonia 3 3 79.760,81 | 2 o4 63.595 88

- | Olecko

Powiatowy Dom Pomocy Spolecznej 4 48 131.216,74 | 4 48 139.303,48

7. | w Siemiatyczach
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8. Dom Pomocy Spotecznej w Szczytnie 1 5 1413409 | 1 12 37.117,90
9. | Dom Pomocy Spotecznej w Garbarach 3 25 56.748,02 | 3 36 97.637,54
10. | Dom Pomocy Spotecznej w Sejnach 13 96 184.139,66 | 10 100 211.354,85
11 | Dom Pomocy Spofecznej w Kowalach 5 | 28 4774362| 6 | 66 149.627,66
- | Oleckich
1o | Dom Pomocy Spotecznej ,Rokitnik 3 | 36 10291644 | 3 | 36 98.388,16
- | w Biatowiezy
13 Dom P0m0§y Spotecznej ,,Le$ny 1 9 38.98493 | 0 0 0
- | w Warszawie
14. | Dom Pomocy Spotecznej w Nasielsku 1 3 9.03783 | 1 12 46.699,28
Dom Pomocy Spotecznej ,,Michata
15. | Archaniola” w Szyldaku 4 38 82.12095 | 3 36 80.582,28
Dom Pomocy Spotecznej dla osob
16. | przewlekle psychicznie chorych w 2 24 73.181,44 | 2 24 80.366,75
Jalowce
17. | Dom Pomocy Spolecznej w Przasnyszu 6 72 180.126,65 | 8** 76 191.303,97
18. | Dom Pomocy Spotecznej w Radzyminie 2 24 77.101,00 | 2 24 81.638,80
19. | Dom Pomocy Spotecznej w Ostrotece 0 0 o 1 11 32.938,63
Dom Pomocy Spotecznej dla kobiet
20. | przewlekle psychicznie chorych w 2 24 50.521,92 | 2 13 29.350,09
Robercinie
,q | Dom Pomocy Spolecznej w Gorze 1 12 37.469,04 | 2 16 50.344,71
| Kalwarii
22 | Dom Pomocy Spotecznej w Uzdowie 1 12 25.74892 | 1 1 138,87
Dom Pomocy Spotecznej JAWOR w
23. | Markowskich 5 60 152.669,88 | 7 79 221.459,84
Dom Pomocy Spotecznej
24. | KOMBATANT” w Olswtynie 1 12 18.890,72 | 1 6 9.685,69
25. | Dom Pomocy Spotecznej w Olsztynie 1 8 23.12265| O 0 0
26 |\D/|0m quogy Spotecznej w Makowie 0 0 0 1 6 16.630,10
: azowieckim
Razem 85 882 2.342.097,68 | 87 949 2.675.034,13
Liczba 0s6b wedtug stanu na 31 grudnia . 77 81
V'?IOS“JVIV’;’;]‘(‘;’;{ Spolecznej ,,Kalina 110 | 1096 | KosztDPS | 23| 1046 | KosztDPS
Stan na 31 grudnia 84 84

1* osoba przeniesiona w trakcie roku z DPS w Wegorzewie do DPS w Przasnyszu **1 osoba umieszczona w DPS Kalina, a
nastepnie przeniesiona do DPS w Przasnyszu

Lacznie wydatkowano kwote 2.675.034,13 zt (wzrost o 332.936,45 z/ - rozdzial 85202) za 87
mieszkancow Suwalk umieszczonych na terenie innych powiatow, do ktorych trafito w 2019 r.
10 mieszkancoOw (o 4 mniej niz w roku poprzednim) i 1 przeniesiony w grudniu 2019 r. z DPS ,,Kalina” .

Do wnoszenia optaty za pobyt w domu pomocy spotecznej zobowigzany jest mieszkaniec
w wysokosci nie wyzszej niz 70% posiadanego dochodu. Poza mieszkancem domu obowigzani sg
w drugiej kolejnosci matzonek, zstgpni przed wstepnymi, W sytuacji, gdy ich dochdd na osobe
przekracza 300% kryterium dochodowego (tj. 2.103 zt w przypadku osoby samotnej i 1.584 zt na
osobe w rodzinie). Wysoko$¢ oplaty wynosi réznice miedzy dochodem osoby obowigzanej,
a kwotg 2103 zt w przypadku osoby samotnej lub 1584 zt na osobe w rodzinie. Optaty osob
zobowigzanych w 2019 r. stanowity kwote 530.237,27 zt.

Sposrod  os6b  umieszczanych na terenie innych powiatow dominowaly osoby
z zaburzeniami psychicznymi — 7 osob, z tego 6 skierowano i umieszczono bez zgody na podstawie
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postanowien sagdowych.

Na umieszczenie w domach pomocy spotecznej wedtug stanu na 31 grudnia 2019 r.

oczekiwato 5 0sob, z tego 3 na podstawie postanowien sagdowych.

2. Umieszczanie w Domu Pomocy Spolecznej ,,Kalina” w Suwalkach — zadanie wlasne
powiatu.
Dom Pomocy Spotecznej ,,Kalina” prowadzony przez m. Suwalki ma charakter ponadlokalny

w zwigzku z czym tut. Osrodek wydawat decyzje o umieszczeniu dla wszystkich ubiegajacych sie.
W toku prowadzonych postepowan umieszczono:
- 20 0s06b z terenu innych gmin,

- 29 0s6b z m. Suwalki (0 11 wiecej niz w roku poprzednim).
Sredni okres oczekiwania do DPS ,,Kalina” w Suwatkach wynosit 52 dni, tj. do 3 miesigcy.
Wedtug stanu na 31 grudnia 2019 r. na umieszczenie w DPS ,,Kalina” oczekiwato:

- 7 mieszkancoéw Suwalk, w tym 1 na podstawie postanowienia sadu,

- 5 mieszkancow z terenu innych gmin.

3. Kierowanie do osrodkow wsparcia

1) Domu Dziennego Pobytu ,,Kalinka” — zadanie wlasne gminy

Od 2017 r. na bazie DPS ,,Kalina” funkcjonuje osrodek wsparcia przeznaczony dla senioréw

naszego miasta, ktorzy z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci wymagaja okresowego
wsparcia. Dom liczy 15 miejsc, funkcjonuje w dni robocze w godz. 7:00 — 17:00. Realizuje ustugi

w postaci opieki dziennej, terapii zajgciowej, zaje¢ ogodlnousprawniajacych i integracji.

W okresie sprawozdawczym wydano 4 decyzje kierujace i ustalajace odptatnosc.

Z ustug domu skorzystato 14 oséb.
Zasady odptatnosci reguluje uchwata nr L1/621/2018 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia
25 wrzesnia 2018 r. w sprawie szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Domu

Dziennego Pobytu ,,Kalinka” w Suwatkach.

2) Osrodki wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

a)

b)

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Suwalkach — zadanie zlecone — dom
prowadzony przez MOPR do 31 grudnia 2019 r. Z ustug domu skorzystato 46 osob. W
okresie sprawozdawczym wydano 65 decyzji administracyjnych, w tym 11 decyzji
kierujacych nowych uczestnikow. Odptatnos¢ za pobyt w osrodku wsparcia ponosito 7
uczestnikow. Dochody z tego tytutu wyniosty 7.721,70 zt (dochdd jst.386,09 zt);

Srodowiskowy Dom Samopomocy prowadzony na zlecenie jst przez Stowarzyszenie
»~Aktywni Tak Samo” w Suwalkach — zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowe;j.

Dom liczy 31 miejsc. Z ustug domu skorzystato 37 uczestnikow. W 2019 r. wydano 38
decyzji, w tym 5 decyzji kierujacych nowych uczestnikéw. Odptatnos¢ za pobyt w
osrodku wsparcia ponosito 13 uczestnikow. Dochody z tego tytulu wyniosty 17.108,34
zt (dochod jst.855,41 zt).

Odptatnos¢ za ustugi §wiadczone w osrodkach wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi
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okresla art. 51 b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej z tytutu pobytu w osrodkach
wsparcia

111. INTERWENCJA KRYZYSOWA | PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

Interwencja kryzysowa stanowi zespéot interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych
na rzecz oséb i rodzin bedacych w stanie kryzysu. Osrodek realizowat nastepujace zadania:

1. Poradnictwo specjalistyczne
1) poradnictwo psychologiczne - indywidualne porady i konsultacje psychologiczne

ukierunkowane na analize i rozwigzania zgtaszanych probleméw — pomocg objeto 188 0sob
(wzrost o 21), udzielajgc 736 porad i konsultacji (o 156 wiecej), W tym rowniez poza siedzibg
Osrodka;

2) poradnictwo z zakresu prawa i procedur prawnych, ktore dotyczyto pomocy z zakresu
prawa rodzinnego i opieckunczego, cywilnego, postepowania w sprawach cywilnych, prawa
karnego osobom uwiktanym w przemoc Oraz znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
kryzysowych. Z poradnictwa skorzystato 155 0sob (o 16 wiecej). Udzielono 196 porad (spadek
07),

2. Terapia i wsparcie rodzin doswiadczajacych sytuacji kryzysowych
1) terapia interwencyjna, ktorej celem jest osiagniecie optymalnego poziomu

funkcjonowania. Poprzedzona diagnoza w ramach poradnictwa, objeto: 4 osoby, 21 sesji;

2) grupa wsparcia dla osob uwiklanych w przemoc — prowadzona przez psychologow
w oparciu o program, ktorego celem jest pomoc i wsparcie w nabywaniu umiejetno$ci
przezwyciezania przemocy w rodzinie. W 2019 r. zrealizowano 2 edycje spotkan grupy
wsparcia, z ktorych skorzystaty 29 osob.

3. Zapewnienie bezpiecznego schronienia (interwencyjne przyjecia rowniez w godzinach
popotudniowych i nocnych) - catodobowe schronienie w hostelu zapewniono 8 rodzinom (o 2
wiecej) liczacych 14 0sob, w tym 6 dzieci znajdujacym sie w Sytuacjach kryzysowych. Pobyt byt
okresowy w tacznej liczbie 343 osobodni (wzrost o 272 osobodni). Pobyt 1 rodziny (spadek
0 1w poréwnaniu do poprzedniego roku) Spowodowany byt przemocg w rodzinie, pozostate rodziny
doswiadczyty sytuacji kryzysowych zwigzanych z utratg ,,dachu nad glowg”.

4. Bezpieczenstwo i interwencja w sytuacji zdarzen traumatycznych o skali masowej —
psychologowie Osrodka, ktorzy zostali przeszkoleni w zakresie ,Interwencji kryzysowej
w praktyce”, ,,Interwencyjna pomoc psychologiczna podczas zdarzen masowych i katastrof”
Petnili dyzury pod telefonem zgodnie z przyjetym harmonogramem.

5. Interwencje w $rodowisku — reagowano na 22 zgloszenia zaniepokojonych $wiadkow lub
osoby anonimowe. Dokonywano diagnozy i weryfikacji zgtoszonych zdarzen.

6. Zespol Interdyscyplinarny odbyt 4 posiedzenia (w dniach 19.02;17.05;13.08;12.11)
poswiecone biezacej pracy interdyscyplinarnej oraz doskonaleniu metod wspolpracy, a takze
monitorowaniu przebiegu realizacji Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2021. Zaprezentowane dane za
2017 r. 1 2019 r. wynikajace z matrycy wskaznikow shuzacej do ewaluacji Programu wskazuja
na liczne dziatania profilaktyczno — edukacyjne oraz naprawcze skierowane do sprawcow
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przemocy. Wozrasta zapotrzebowanie na ustugi psychologiczne. Zauwazono zwigkszong

aktywno$¢ wymiaru sprawiedliwosci wobec sprawcow przemocy (interwencje policji, skazania

z art. 207 kk i 209 kk), natomiast wystepuje tendencja spadkowa w zakresie zastosowania

przymusowego leczenia odwykowego i haprawczego sprawcOw przemocy (art. 72kK).

Obstuge administracyjno-biurowg Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Osrodek.

7. W ramach zespolu interdyscyplinarnego realizowano procedure ,,Niebieskie Karty” -
prowadzono 307 spraw (o 84 mniej w poréwnaniu do poprzedniego roku), Z tego 62 procedury
kontynuowano z lat poprzednich. W ramach Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2019
powotano 245 grup roboczych (o 62 mnigj), ktore odbyly 845 spotkan (o 89 mniej).
Efektem pracy grup roboczych byto:

1) skierowanie 45 (o 6 mniej) wnioskéow do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych o zastosowanie obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu;

2) w przypadku 33 rodzin wystapiono do Sadu Rejonowego w Suwatkach III Wydziat
Rodzinny i Nieletnich z wnioskami o wglad w sytuacje dziecka oraz skontrolowanie wiadzy
rodzicielskiej;

3) ztozono 6 zawiadomien do Prokuratury Rejonowej w Suwatkach o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa W rodzinie;

4) w ramach wspoélpracy z instytucjami i organizacjami na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie udzielono 135 odpowiedzi na wniosek o udostgpnienie danych osobowych
(KMP, Sady);

5) pracownicy socjalni odbyli ok.1500 wizyt diagnozujacych i monitorujacych $rodowiska
dotknigte i zagrozone przemocs, udzielili 289 porad.

Ogotem procedurg ,,Niebieskie Karty” objeto 962 0soby (44 mniej), w tym: 323 kobiety (z czego:
29 niepetnosprawnych, 30 os6b powyzej 60 r. z.), 323 mezczyzn (z czego: 28 niepelnosprawnych,
25 0s6b powyzej 60 r.z.) i 316 dzieci, w tym 10 niepetnosprawnych.

7. Realizacja Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie:

1) zorganizowano 2 edycje programu edukacyjno-korekcyjnego (I edycja od 1.03 do
06.06.2019 r.; 1l edycja od 21.07 do 28.09.2019 r.) skierowanego do sprawcOw przemocy
na terenie Aresztu Sledczego w Suwatkach oraz na bazie MOPR. Dziataniami o charakterze
naprawczym, ukierunkowanym na przerwanie przemocy poprzez weryfikacje postaw
i zmiang zachowan, oObjeto grupe 30 mezczyzn  stosujacych  przemoc
W rodzinie. Program ukonczyty 23 osoby (udziat w min. 75% zaje¢), 2 0soby otrzymaty
zaswiadczenie 0 uczestnictwie w programie (udziat w min. 50% zaj¢c). Wydatkowano
kwote 25.374,79 71 (rozdziat 85 205);

2) program psychologiczno-terapeutyczny — realizowany od kwietnia do wrzesnia 2019 r. -
nakierowany na niwelowanie negatywnych zachowan u oséb stosujacych przemoc
W rodzinie oraz rozwijanie umiej¢tnosci i samokontroli oraz konstruktywnego wspotzycia
w spoleczenstwie. Uczestniczylo 6 0sob, wszyscy ukonczyli program. Wydatkowano kwote
5.046,68 zt (rozdziat 85 205);
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3)

dzialania monitorujace sprawcéw przemocy w rodzinie — prowadzono monitoring
i ewaluacj¢ 20 osob, ktore w poprzednich latach ukonczyly programy korekcyjno-
edukacyjne. Dziatlania prowadzono we wspélpracy z instytucjami tworzgcymi lokalny
system przeciwdziatania przemocy w rodzinie, m.in. aresztem S$ledczym, sgdami, oraz
osrodkami pomocy spotecznej wiasciwymi ze wzgledu na miejsce zamieszkania sprawcow.
Badanie skuteczno$ci oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wskazuje, iz sposrod
badanych jedna osoba powrdcita do zachowan polegajacych na stosowaniu przemocy,
wobec, ktorej ponownie wszczeto procedure ,,Niebieska Karta”. Dokonana analiza osob
badanych pozwala stwierdzi¢, ze oddziatywania naprawcze wplynety na eliminacje
niepozadanych zachowan. Uczestnicy nabyli umiej¢tnosci radzenia sobie z agresja.
Poszerzyli wiedz¢ z zakresu wiadomosci na temat przemocy, jej skutkow, form,

mechanizméw oraz zwiekszyli poziom odczuwanej odpowiedzialno$ci za popekniane
czyny.

8. Upowszechnianie wiedzy o zjawisku przeciwdzialania przemocy w rodzinie:

1)

2)

3)

4)

opracowanie i dystrybucja zaktadek do ksiazek propagujacych przeciwdziatanie przemocy —
naktad 6000 szt.;

zamieszczanie na stronie internetowej MOPR oraz tablicy ogloszen informacji
o przedmiotowej problematyce, skutkach i dziataniach;

prowadzono zajecia profilaktyczne ,,Przemoc rozpoznaje¢ i reaguje” — majace na celu
wprowadzenie zmian w przekonaniach i promowanie wiasciwych zachowan dzieci
i mtodziezy dotyczacych sytuacji przemocowych. Zajecia realizowano w 10 klasach 3 szkot
podstawowych nr 2, 4 i 9 w okresie od 2 do 10 grudnia 2019 r. W zajeciach z psychologiem

udzial wzieto 260 uczniow;

peliono role koordynatora X edycji Suwalskiej Kampanii ,,Biatej Wstazki”, poprzez:

- opracowanie i dystrybucje plakatu promujacego kampani¢ — naktad 100 szt.,

- monitorowanie  przebiegu kampanii, organizacje spotkania  inaugurujacego
1 podsumowujacego kampanig.

9. Realizacja Programu Oslonowego Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

»Wspieranie Jednostek Samorzadu terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdzialania

Przemocy w Rodzinie” — Edycja 2019 r. W ramach projektu ,,Nowe Zycie bez przemocy”

pozyskano srodki w wysokos$ci 56.718,01 zt. Realizowano dziatania:

1)

2)

3)

Terapia rodzinna — pozwalajaca na rozwigzanie problemow i konfliktow w rodzinie.
Celem bylo odnalezienie zrodta kryzysu oraz sposobow na jego pokonanie. Z terapii
skorzystato 6 rodzin z dzie¢mi, liczacych 25 0séb o tagcznym wymiarze 60 godzin;

»Szkola dla rodzicow” - cykl 40 h zaje¢ warsztatowych - treningiem umiegjgtnosci
i kompetencji wychowawczych objeto 12 rodzicow;

Superwizja grupowa — umozliwiono pracownikom socjalnym, asystentom rodziny,
koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej, a takze cztonkom zespotu interdyscyplinarnego
dostep do superwizji, ktora shuzy utrzymaniu wysokiego poziomu ushug, zachowaniu
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i wzmacnianiu kompetencji zawodowych, udzielaniu wsparcia, poszukiwaniu zrodet
trudnosci w pracy i mozliwosci ich pokonywania. W zajeciach uczestniczyto 48 oséb -
prowadzone w 4 grupach 12 osobowych. Lacznie zrealizowano 96 h;

4) Superwizja indywidualna - 5 0s6b w wymiarze po 5 godzin zegarowych z kazdym

uczestnikiem. Lacznie wypracowano 25 h;

5) Szkolenie poglebiajace wiedz¢ i umiejetnoSci W zakresie pomocy osobom uwiktanym
w problem przemocy pt. ,,Portret psychologiczny sprawcy przemocy”. W szkoleniu
udzial wzigto 26 o0s6b z 6 instytucji /organizacji realizujacych zadania z zakresu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

6) Spotkania z wizazystg i stylistag dla uczestniczek grupy wsparcia w celu wzmocnienia
poprawy wiasnego wizerunku — 12 0s6b — 6 godz.

7) Zakup narzedzi badawczych dla psychologéw: MMPI-2 Minnesocki Wielowymiarowy
Inwentarz Osobowosci 2, RISB- Test Niedokonczonych Zdan Rottera, SOR - Skala Oceny
Rodziny

Na realizacje zadania z zakresu interwencji kryzysowej i przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w 2019 r. wydatkowano kwote: 434.826,54 z1, z tego:

- 347.687,06 zt budzet samorzadowy (rozdziat 85154),
- 30.421,47 7t dotacja wojewody i 56.718,01 zt srodki MRPIPS (rozdziat 85205).

IV. WSPARCIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ — ZADANIE WLASNE POWIATU/GMINY

Wraz z wejsciem w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu rodziny i systemie
pieczy =zastepczej zadania w zakresie pieczy zastepczej wykonuje starosta/prezydent
za posrednictwem m.in. organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Od 1 stycznia 2012 r. zadania Organizatora Pieczy Zastepczej — uchwatg nr X11/118/2011
Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 28 wrzesnia 2011 r. zmieniajagca uchwale w sprawie
uchwalenia statutu MOPR w Suwatkach powierzono Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie
w Suwatkach.

Zgodnie z art. 176 i art. 180 ustawy 0 wsparciu rodziny i Systemie pieczy zastgpCzej
opracowano i realizowano 3-letni Miejski Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy
Zastepczej W Miescie Suwalki na lata 2019-2021 przyjety uchwata Nr V1/64/2019 Rady Miejskiej
w Suwatkach z dnia 27 marca 2019 r. Celem programu jest realizacja zadan zmierzajacych do
wspomagania rodziny naturalnej w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych, profilaktyka,
tworzenie stabilnego i trwatego srodowiska wychowawczego, rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej,
zabezpieczenia ustug $wiadczonych przez instytucjonalng pieczg zastgpcza oraz podejmowanie
dziatan na rzecz usamodzielnienia wychowankoéw opuszczajacych piecze zastepcza. Dziatania
wynikajace z programu odzwierciedla dalsza czgs¢ opracowania. Istote programu stanowi
okreslenie limitu zawodowych rodzin zastepczych, ktory zaktada utworzenie w kazdym roku
1 rodziny. W 2019 nie powstata zadna nowa zawodowa rodzina zastgpcza, z powodu braku
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kandydatow spetniajgcych wymogi ustawowe dotyczace doswiadczenia.

Zadania z zakresu pieczy zastepczej w Osrodku realizowat pracownik socjalny, psycholog,
pedagog, 2 specjalistow pracy z rodzing, 3 asystentow rodziny i 7 koordynatorow rodzinnej pieczy
zastegpcze).

Zadaniem Os$rodka m.in. jest sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187
ust.3 ustawy. W 2019 r. Osrodek sporzadzal, a nastepnie przekazywal wymagane sprawozdania
rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan przez gming¢ oraz powiat do Podlaskiego Urzedu
Wojewodzkiego.

W okresie sprawozdawczym na terenie m. Suwatki funkcjonowato 129 rodzin zastepczych
(o 1 wiecej niz w roku poprzednim), w ktorych przebywato 167 dzieci z terenu Suwatk i 25 z innych
powiatow oraz 1 dziecko niezamieszkujace na terytorium RP, z tego:

- rodzin spokrewnionych - 87 — 123 dzieci,

- niezawodowych — 32 — 40 dzieci,

- zawodowych — 9 — 28 dzieci,

- rodzinny dom dziecka 1 - 8 dzieci.

Natomiast na terenie innych powiatow przebywato 39 dzieci.
Na podstawie postanowien sagdu do rodzinnej pieczy zastepczej trafito 25 dzieci, ktérych miejscem
zamieszkania jest m. Suwatki.

1. Pomoc finansowa z tytulu pobytu w pieczy zastepczej.

W 2019 r. Miasto Suwalki zobowigzane byto do ponoszenia kosztow utrzymania w pieczy
zastepczej za 206 dzieci oraz realizowato zadania z zakresu pieczy zastepczej na rzecz innych
powiatow na podstawie zawartych porozumien (25 dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej na
terenie m. Suwatki).

Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na kazde umieszczone dziecko,
przystuguja swiadczenia na pokrycie kosztow jego utrzymania, nie nizsze niz kwoty:

- 694 zt miesieczniec — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
spokrewnionej,

- 1052 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej
zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka,

- oraz dodatki niezaleznie od typu rodziny, m.in.: wychowawczy (500 z} miesiecznie),
dodatek na dziecko legitymujace Si¢ orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci lub umieszczone na
podstawie ustawy 0 postgpowaniu W sprawach nieletnich (211 zt miesiecznie) i inne, o ktorych
mowa W ustawie.

- w 2019 r. wprowadzono dodatek do wysokosci §wiadczenia wychowawczego dzieciom
przebywajacym w instytucjonalnej pieczy zastgpcze;j.
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Struktura wydatkow przedstawia si¢ nastepujaco:

Dzieci z m. Suwalki . Dzieci z
przebywajace w pieczy . D2|e(.:| innych
. nie majace B
. zastepeze) Razem miejsca Rt
Lp. Rodzaj pomocy . _ . . na terenie
W, na terenie =kol. 3+4 zamleszka_nla Miasta
Suwalki LYE naterytorium | g walk
powiatow RP
1 2 3 4 5 6 7
Pomoc z tytulu kosztow
utrzymania dziecka w | 1.547.175,34 | 428.931,83 1.976.107,17 2.104,00 238.134,33
rodzinie zastepczej
1. | liczba rodzin 128 X 128 1 X
liczba dzieci w tym: 167 39 206 1 25
-petnoletnich wychowankow 25 2 27 0 12
liczba §wiadczen 1976 475 2451 2 335
Jednorazowe $wiadczenia
, | ztytulu dziecka przyjetego | 15.123,06 5.400,00 20.523,06 1.800,00 2.100
" | do pieczy zastepczej
liczba dzieci 10 3 13 1 2
Dodatek wychowawczy 821.424,86 0 821.424,86 1.000,00 61.264,91
3 liczba rodzin 106 0 106 1 12
" | liczba dzieci 152 0 152 1 15
liczba $wiadczen 1710 0 1710 2 127
Dodatek do  wysokosci
Swiadczenia 74.467,74 0 74.467,74 0 6.000,00
4. | wychowawczego
liczba dzieci 26 0 26 0 2
liczba §wiadczen 150 0 150 0 12
Wynagrodzenia
zawodowych rodzin 279.781,86 66.823,59 346.605,45 0 6.984,95
5. | zastepczych
liczba rodzin 10 2 12 0 1
liczba dzieci 36 9 45 0 1
Wynagrodzenia rodzin 355,22 0 35522 0 0
pomocowych
6. Liczba rodzin 2 0 2 0 0
Liczba $wiadczen 2 0 2 0 0
Wynagrodzenie z tytulu
POMOCY Przy Sprawowaniu |49 gog 46 0 19.858,46 0 0
opieki nad dzie¢mi i przy
7. pracach gospodarskich
liczba rodzin 5 0 5 0 0
liczba swiadczen 24 0 24 0 0
N A T 51.910,30 0 51.910,30 2.431,87
remontu
8 1liczba rodzin 6 0 6 0 1
liczba §wiadczen 6 0 6 0 1
Koszty utrzymania lokalu 78.154,01 28.071,81 106.225,82 0 3.950,85
9. | liczba rodzin 10 3 13 0 1
liczba $wiadczen 120 39 159 0 12
Razem | Wydatki, z tego 2.888.250,85 | 529.227,23 | 3.417.478,08 3.904,00 320.866,91
dotacja wojewody 895.892,60 3.904,00 67.264,91
(D:Ov(;.rﬁgzsww:a:g) 253.602,00
Wg stanu na dzien 31 grudnia 2019 r. w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato 183 dzieci

z m. Suwalk, z tego:
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- W m. Suwatki — 145;
- na terenie innych powiatow — 38,
Z terenu innych powiatow w suwalskich rodzinach przebywato 23 dzieci i 1 dziecko nie majace
miejsca zamieszkania na terytorium RP.
Na terenie miasta funkcjonuje 108 rodzin zast¢pczych, z tego:
1) rodziny spokrewnione — 78;
2) rodziny niezawodowe - 20;
3) rodziny zawodowe - 9;
4) rodzinny dom dziecka - 1.

2. Oplata za pobyt w pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 193 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej za pobyt
dziecka w pieczy zast¢pczej rodzice ponoszg miesieczng optate w wysokosci przyznanych
$wiadczen oraz dodatkow, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1 i art. 81 ustawy — w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej, rodzinie zastepczej zawodowej,
rodzinie zast¢pczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

W 2019 roku wobec 206 dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zast¢pczej optate ustalono
w stosunku do 5 rodzicow (5 dzieci).

Wplywy z tytutu odptatnosci w 2019 r. wyniosty 6.513,19 zt.

W 154 przypadkach zgodnie z uchwatg nr XIX/198/2012 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia
29 lutego 2012 r. w sprawie szczegétowych warunkéw umarzania w catosci lub w czesci,
odraczania terminu ptatnosci, rozktadania na raty lub odstgpowania od ustalenia optaty za pobyt
dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej odstgpiono od ustalania zobowigzan, poniewaz
zdecydowana wigkszos¢ rodzicow posiada niskie dochody tj. ponizej 1.200 zt/na osobe.

W 47 przypadkach pomimo prowadzonych postepowan nie udato si¢ ustali¢ sytuacji socjalno-
bytowej rodzicow z powodu braku danych dotyczacych miejsca zamieszkania, pozostawienia
dziecka w szpitalu, nieustalonego ojcostwa badz sieroctwa.

Na potrzeby realizacji zadan pracownik socjalny przeprowadzit 65 wywiadéw srodowiskowych
w celu udzielenia stosownych $wiadczen oraz 183 postgpowania w trybie k.p.a. w celu ustalenia
badZ odstapienia od ustalenia optaty za pobyt dzieci umieszczonych w pieczy zastgpcze;.

3. Przekazywanie do biur informacji gospodarczej danych o powstaniu zaleglosci.

W przypadku powstania zalegto$ci z tytulu nieponoszenia optaty, za okres diuzszy niz 12
miesiecy przekazuje si¢ do biur informacji gospodarczej informacje gospodarcza o powstaniu tej
zalegtosci. W ewidencji pigciu biur pozostaje 14 osob, w tym 1 zgloszenia dokonano w 2019 r.

4. Dochodzenie swiadczen alimentacyjnych — powiat obowigzanych do finansowania pobytu
dziecka w pieczy zastgpczej moze dochodzi¢ na rzecz dziecka przebywajacego w pieczy
zastepczej $wiadczen alimentacyjnych.

W okresie sprawozdawczym wystapiono z 22 powoddztwami o zasgdzenie $wiadczen
alimentacyjnych na rzecz 35 dzieci. Alimenty zasadzono na rzecz 6 matoletnich przebywajacych

w rodzinach zastgpczych, w stosunku do 6 oddalono powddztwo, zas pozostate powodztwa w toku.

W przypadku niewywigzywania si¢ rodzicow z nalozoneg0 obowigzku alimentacyjnego
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skierowano 1 wniosek do Komendy Miejskiej Policji 0 $ciganie za przestgpstwa z art. 209 KKk,
postgpowanie w toku.

5. Prowadzenie rejestru o osobach:
1) zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub niezawodowej —
brak kandydatow;
2) peiacych funkcje rodziny zastepczej zawodowej i niezawodowej — 30 rodzin.
Rejestr zawiera szereg informacji, o ktorych mowa w art. 46 ust.2 ustawy. Dane z rejestru oraz jego
aktualizacje przekazywano do wiasciwego sadu.

6. Pomoc przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich — w sytuacji
gdy w rodzinie zastepczej zawodowej przebywato wiecej niz troje dzieci. Z pomocy skorzystaty

4 rodziny — zawarto 5 uméw cywilno-prawnych do sprawowania opieki i przy pracach

gospodarskich. Pomoc przystuguje rodzinom, w ktorych przebywa wiecej niz troje dzieci.
W 2 rodzinach pomoc sprawowano w wymiarze po 40 godzin miesi¢cznie, w jednej 20 godzin
i w jednej 60 godzin. L.gcznie zrealizowano 1350 godzin.
7. Opieka i wsparcie asystenta rodziny — zadanie wlasne gminy

Uzupetieniem pracy socjalnej w odniesieniu do rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo -
wychowawcze byta pomoc i wsparcie 3 asystentéw rodziny - ktorzy ogdtem objeli opieka 45
rodzin, przy czym 1 zostala zobowigzana przez sad (w tym 11 nowych) liczacych 91 dzieci,
Z czeqo:

- 15 to rodziny wielodzietne,

- 11 rodzin wobec, ktorych zostata ograniczona wtadza rodzicielska, a dzieci przebywaly
W pieczy zastgpcze;.

Do zadan asystenta, w szczegolno$ci nalezy:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czionkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym - 34;

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastgpczej- 4;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udzialu w zajgciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdélnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;
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12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa

dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii 0 rodzinie i jej cztonkach;

Praca prowadzona byta w oparciu o plan pracy z rodzina, ktorych sporzadzono 38, w tym:

- 7 znowymi rodzinami,

- 31 kontynuacji planow z poprzedniego roku, w tym 5 modyfikacji z uwagi na zmiang sytuacji
rodzinnej
W przypadku 7 rodzin nie zostal sporzadzony plan pracy z rodzing z uwagi na krotki okres
wspotpracy (asystent od X1l — 5 rodzin, 2 osoby — brak kontaktu, 1 osoba — rezygnacja).

Asystenci podejmowali szereg dziatan w wyniku, ktorych osiagneli nastgpujace efekty:

- 17 rodzin nadal korzysta z poradnictwa specjalistycznego, (12 oséb — psycholog, 7 oséb-
prawnik),

- 5 0s6b podjeto leczenie psychiatryczne,

- 1 osoba ukonczyta leczenie odwykowe, 4 osoby podjety leczenie, 8 osob kontynuowato
leczenie,

- 1 rodzinie przywrocono wiadze rodzicielska (2 dzieci),

- 2 samotne matki zadbaly o poprawe sytuacji dzieci poprzez ustalenie alimentow,

- 6 rodzin uzyskato dodatek mieszkaniowy, wszystkie rodziny pobierajg $wiadczenia rodzinne
I wychowawcze, 1 uzyskata stypendium szkolne,

- 15 rodzin korzysta z Karty Duzej Rodziny,

- 13 rodzin korzysta z Suwalskiej Karty Mieszkanca,

- 5rodzin poprawito warunki mieszkaniowe poprzez zmiang dotychczasowych lokali,

- 22 0soby podje¢to zatrudnienie na umoweg o prace, w 3 rodzinach systematycznie podejmowane
sg prace dorywcze,

- 4 rodzicéw zmotywowano do udziatu w projekcie ,,0dzyska¢ dziecko” organizowanym przez
Placéwke Opiekunczo-Wychowawczg w Suwalkach.

Asystenci na biezagco monitoruja srodowiska:

— dokonali 48 okresowych ocen funkcjonowania rodzin,

- sporzadzili 326 sprawozdan do Sadu,

- 5 opinii na wniosek sadu.

Wspotpracowali z odpowiednimi podmiotami w celu poprawy funkcjonowania rodzin, poprawy
relacji rodzin naturalnych z rodzinami zastgpczymi, poprawy wynikOw nauczania, czy
motywowanie rodzicow do kontrolowania stanu zdrowia swoich dzieci.

Na dzien 31.12.2019 r. asystenci z 19 rodzinami zakonczyli wspotprace:
- Z 13 rodzinami ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy,
-z 2 rodzinami ze wzgledu na brak kontaktu,
- z 4 rodzinami ze wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania,
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W dalszym ciggu prowadzona jest praca z 26 rodzinami, ktore sa zainteresowane dalsza pomoca

oraz wspotpraca.

Na realizacje zadania wydatkowano - 154.505,86 zt (rozdzia? 85504), W tym: 45.875 zi

pozyskano w ramach programu ,,Asystent rodziny...” - 2019.

8.
1)

2)

Zapewnienie pomocy i wsparcia organizatora pieczy zastepczej

Rekrutacja i dobor kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej. Rekrutacji
i doboru kandydatow do pehienia funkcji rodziny zastepczej dokonuje si¢ w oparciu
o procedury okre$lone w ustawie. Ustawa w art. 42 szczegotowo okresla wymagania, ktore
musi spetnia¢ osoba, ktorej powierza si¢ funkcje rodziny zastepczej. Nalezy jednak w tym
miejscu podkresli¢, ze ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje kazdorazowo sad
opiekunczy powierzajac skonkretyzowanym kandydatom piecze zast¢pcza nad dzieckiem.

W 2019 r. Sad powierzyt pelienie funkcji niezawodowych rodzin zastgpczych - 6 rodzinom,
ktore zobowigzane sg do odbycia szkolenia.

W wyniku prowadzonej kampanii informacyjnej majacej na celu promowanie rodzicielstwa
zastepczego zglosito si¢ 5 rodzin.

W wyniku wstepnej akceptacji do szkolenia zakwalifikowano 15 osob. Szkolenie podjeto
i ukonczyto 11 osob, z tego 1 osoba nie przystgpita do dalszego procesu kwalifikacyjnego.
Ponadto 3 osoby oczekuja na szkolenie w 2020 r. oraz 2 osoby petnigce funkcj¢ niezawodowej
rodziny zastgpczej, wobec ktorych prowadzony jest proces kwalifikacji.

W efekcie 8 rodzin petni funkcje rodzin zastepczych,

Organizacja szkolen — kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,

niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka zobowigzani sg odby¢ szkolenie.

Szkolenia prowadzono w oparciu 0 zatwierdzony przez Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j

program pt. ,PRIDE: Rodzinna Piecza Zastgpcza” (decyzja nr  MRPIPS

nr DSR.1.8307.10.2018.AKU z dnia 30 lipca 2018 r.), ktory spetnia rowniez warunki konieczne

zawarte w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r.

w sprawie szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastgpczej.

W 2019 r. Osrodek zorganizowat i przeprowadzit 4 szkolenia:

a) dwa kwalifikacyjne 11 kandydatom na rodziny zastepcze niezawodowe. Program
obejmowat 65 godzin dydaktycznych, w tym 10 godzin praktyk;

b) ,Warsztaty kompetencji wychowawczych”.  Szkolenie  skierowane do rodzin
spokrewnionych majace na celu wzmocnienie kompetencji wychowawczych. Program
obejmowat 8 spotkan w tacznym wymiarze 24 godzin dydaktycznych. Przeszkolenie odbyto
9 0s06b;

c) ,,Szkota dla rodzicow” szkolenie dla rodzin biologicznych dzieci przebywajacych w pieczy
zastegpczej 0raz objetych wsparciem asystenta rodziny. Program obejmowat 10 spotkan /4 h,
tacznie 40 godzin. dydaktycznych. Celem szkolenia bylo wzmocnienie kompetencji
wychowawczych. W szkoleniu wzigto udziat 5 osob,
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3)

4)

5)

6)

7)

Opinie o spelnianiu warunkow i ocena predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej —
organizator rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie analizy sytuacji osobistej, rodzinnej
i majatkowej potwierdza spetianie wymogow ustawowych kandydatow, w zwigzku z czym
sporzadzono 30 wywiadéw | 58 opinii przez psychologa dotyczacych kwalifikacji,
predyspozycji i motywacji osobom kandydujacym, a takze pelnigcym funkcje rodzin
zastepczych raz na 2 lata, w tym 32 na zlecenie sagdow;

Poradnictwa specjalistycznego udzielono:
- 113 porad pedagogicznych,
- 112 porad psychologicznych. W statym zainteresowaniu psychologa pozostawato 7 dzieci.
Spotkania miaty na celu poprawe emocjonalnego i spotecznego funkcjonowania, nabycia
nowych umiej¢tnosci interpersonalnych, eliminowanie napi¢é, wspomaganie rozwoju
samokontroli oraz wzmacnianie poczucia wiasnej warto$ci. Formy pracy uzaleznione byty
od indywidualnych potrzeb i mozliwosci wychowankow pieczy zastepczej,
- 78 porad socjalnych petnoletnim wychowankom;

Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich — koordynatorzy na biezaco monitorujg Sytuacje zdrowotnag dzieci oraz
podejmowane przez rodziny czynnosci w zakresie leczenia i profilaktyki zdrowotnej;

Uregulowanie sytuacji prawnej dzieci — w sytuacji pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej 18
miesiecy | W przypadku braku stwierdzenia ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie
zastgpczej ztozono 11 wnioskéw (o 9 wiecej) do sadu o wszczecie z urzedu postepowania
0 uregulowanie sytuacji prawnej 16 dzieci (013 wiecej), Z tego:

- 6 dzieci pozostawiono w dotychczasowej rodzinie zastepczej,

- wobec 10 dzieci prowadzone postepowanie w toku. Ponadto w 2019 roku ztozono 2 wnioski
0 pozbawienie wladzy rodzicielskiej wobec 2 dzieci.

Okresowa ocena sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej — waznym zadaniem
organizatora pieczy =zastepczej jest dokonywanie okresowych ocen sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej w celu:

- ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

- analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing,

- modyfikowania planu pomocy dziecku,

- monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng umozliwiajacg
przysposobienie,

- oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,

- oceny zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- informowania sadu o0 potrzebie umieszczania dziecka w placowce dziatajacej
na podstawie przepisoOw 0 Systemie oswiaty, dziatalnosci leczniczej lub pomocy spotecznej.
Czgstotliwosé dokonywania ocen uzalezniona jest od wieku dzieci:

- do 3. roku zycia — co 3 miesigce,

- powyzej 3. roku zycia - co 6 miesiecy.

a) ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz zasadnosci dalszego pobytu
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w pieczy zastgpczej dokonywana jest na posiedzeniach Zespotu ds. okresowej oceny

sytuacji dziecka. Zespot odbyt 378 posiedzen, w ktorych odpowiednio brali udziat rodzice

zastgpczy, rodzice biologiczni, asystent lub pracownik socjalny, psycholog, pedagog,

koordynator pieczy zastgpczej, specCjalisci, przedstawiciele Osrodkow Adopcyjnych

w Lomzy 1 Biatymstoku;

b) w efekcie sporzadzono na pismie:

- 351 ocen okresowej sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej wraz Z Oceng
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- 317 informacji o catoksztalcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepcezej lub rodzinnym domu dziecka oraz sytuacji rodziny dziecka przekazano do sadu.

8) Ocena funkcjonowania rodzin — organizator dokonuje pierwszej oceny rodziny zastepczej
albo prowadzacego rodzinny dom dziecka przed uptywem roku od umieszczenia pierwszego
dziecka. Kolejna ocena dokonywana jest po uplywie roku od dokonania pierwszej oceny,
a nastgpne nie rzadziej niz co 3 lata. W 2019 r. sporzadzono 70 ocen. Ponadto na zlecenie sadu
sporzadzono 90 sprawozdan dotyczacych sytuacji rodziny i udzielanej jej pomocy.

9) Organizowanie grupy wsparcia wychowankom w wieku 16-17 lat instytucjonalnej
i rodzinnej pieczy zastgpczej, ktorej celem bylo poszerzenie wiedzy w zakresie zasad
I termindéw opracowywania indywidualnych programéow usamodzielnienia. W 3 spotkaniach
uczestniczyto 11 dzieci. Spotkania prowadzit specjalista pracy z rodzina.

10) Organizacja czasu wolnego dla dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej do 18. roku
zycia, ktorych celem byta nauka aktywnych form spedzania czasu wolnego, zaciesnienia wigzi,
promowanie aktywnego wypoczynku, wzmocnienie poczucia wiasnej wartosci, umiejetnosci
spotecznych oraz radzenia z emocjami. Organizowano spotkania, zajgcia, treningi oparte na
programach autorskich pracownikéw pn.:

- ,,Ferie Lubie siebie 2019”

- ,,Jak radzi¢ ze ztoscig”

- ,.Spedzmy wspolnie czas” - opieka nad dzie¢mi rodzicOw uczestniczacych w warsztatach
podnoszacych kompetencje wychowawcze,

- ,,Nie tylko komputer i komorka”

- ,,Bez ztosci jest wiecej radosci”

- ,,Edukacja seksualna” — we wspotpracy ze stuzbg zdrowia.

W spotkaniach udzial wzieto 72 matoletnich dzieci.

11) Opieka i wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
Rodziny zastgpcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢ na ich wniosek, opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej. Jest on swego rodzaju pracownikiem pierwszego kontaktu dla kazde;j
rodziny zast¢pczej. Bardzo trudno jest zatem zdefiniowaé zamknigty katalog zadan i obowigzkow.
Do jego zadan nalezy udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym oraz wspieranie ich w opiece
I wychowywaniu dzieci. Wsrdd zadan koordynatora wyroznia sig:
a) przygotowanie — we wspoélpracy z rodzing zastgpcza i asystentem rodziny lub pracownikiem
socjalnym — planu pomocy dziecku. Realizacja planéw polegata gtéwnie na:
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- pomocy rodzicom zastepczym oraz ich wychowankom w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych poprzez zapewnianie poradnictwa i umozliwianie dostepu do pomocy
specjalistycznej (psychologa, doradcy zawodowego, terapeuty),

- motywowaniu rodzin do korzystania z grup wsparcia i szkolen podnoszacych kwalifikacje,

- monitorowaniu stanu zdrowia dzieci,

- pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych,

- monitorowaniu wynikéw w nauce - szeroka wspotpraca z srodowiskiem szkoty — konsultacji
z pedagogami, psychologami oraz wychowawcami;

b) dziatania zmierzajgce do integracji rodzinnych srodowisk zast¢pczych;

€) zapewnianie dostepu do pomocy specjalistycznej;

d) wspoélpraca z osrodkami adopcyjnymi oraz wspieranie petnoletnich wychowankéw pieczy
Zastepczej;

e) opiniowanie mozliwosci powrotu dziecka do rodziny naturalnej, uregulowania sytuacji prawnej
dziecka, osoby zastepujacej prowadzacego rodzinny dom dziecka, rodziny zastepczej przy
dokonywaniu oceny rodziny, potrzeby umieszczenia w rodzinie zastepczej zawodowej
I niezawodowej, rodzinnym domu dziecka rodzenstwa wigkszej liczby dzieci niz okreslono w
ustawie, umow na zawodowa rodzine zastepcza.

Dziatania ich zorientowane sa na pomoc, opieke, animacje i wychowanie.

Rodziny objete wsparciem w 2019 . :

. . Dane

l.p. Dzialania liczbowe
1. | Liczba zatrudnionych koordynatoréw 7
2. | Liczba rodzin objetych opieka koordynatorow 112
3. | Liczba rodzin objetych wsparciem psychologa, pedagoga i pracownika 17/4

socjalnego/petnoletnich wychowankow
4. | Liczba dzieci w rodzinach objetych opieka i wsparciem 193
5. | Liczba realizowanych/opracowanych planéw pracy z dzieckiem w 2018 r. 153/26
6. | Liczba realizowanych/opracowanych indywidualnych planéw usamodzielnienia 33/12
7. | Liczba dzieci, ktore wrocily pod opieke rodziny biologicznej 10
8. | Liczba zgloszen do osrodkow adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja 2

prawng
9. | Liczba dzieci adoptowanych 1
10. | Liczba rodzin, z ktéorymi zakonczono wspolprace z uwagi na: uzyskanie 21

pelnoletnosci, zmiane $rodka opiekunczego, powrot dziecka do rodziny

naturalnej, zmiane miejsca zamieszkania

Efektem prowadzonych dziatan byto, m.in.:
- poprawa relacji rodzin zast¢pczych z naturalnym srodowiskiem dziecka i powrdt do rodziny,
- poprawa wynikow nauczania wychowankow,
- fagodzenie konfliktow,
- podnoszenie kwalifikacji rodzin,
- troska rodzicoéw o stan zdrowia swoich wychowankow.

Na realizacj¢ zadania wydatkowano — 415.367,30 zt (rozdzia 85508), w tym: 113.600 zt
pozyskano w ramach programu ,, Keordynator rodzinnej pieczy zastepczej” - 2019.
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12) Wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny — prowadzono wspotprace z podmiotami, ktorych
pomoc przy wykonywaniu zadan uznawana jest za niezbedna.
W ramach wypehiania obowigzkoéw pracownicy wspotpracowali z przedszkolami i szkotami,
sagdem rodzinnym, kuratorami zespotu kuratorskiej stuzby sadowej, policjg, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, Miejskg Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Zespotem Interdyscyplinarnym, instytucjami opiekunczo-wychowawczymi oraz jednostkami
stluzby zdrowia w celu koordynowania wlasciwego wsparcia kierowanego do rodzin. Duzym
wyzwaniem jest wachlarz probleméw, z jakimi borykaja si¢ rodziny, ktére wynikajg
z roznorodnych przyczyn umieszczania dzieci w pieczy zastepczej. W tym stanie dziatalnosé¢
wspomagajgca moze przybiera¢ roéznorodny charakter pomocy wykorzystujac dostepne
instrumenty $rodowiska lokalnego.

13) Podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych asystentow i koordynatoréw - praca
asystentow i koordynatoréow taczy w jednym miejscu wiele dziatan, wymaga duzej wiedzy
dotyczacej pracy z osobami dorostymi i dzie¢mi, znajomosci lokalnych zasobéw spotecznych,
umiejetnosci godzenia roéznych przekonan, by w efekcie wypetlnia¢ wilasciwie funkcje
w rodzinie. W okresie sprawozdawczym:

- koordynatorzy odbyli 26 szkoleh oraz w ramach samoksztatcenia 120 0sobo/szkolen
e-learingowych.

- asystenci rodzin uczestniczyli w 13 szkoleniach oraz w ramach samoksztatcenia odbyli
23 osobo/szkolenia e-learingowych.

- uczestniczyli w superwizji grupowe;j.

9. Usamodzielnianie wychowankow.

Procesowi usamodzielnienia podlega kazdy o0siagajacy pelnoletnos¢ wychowanek objety
instytucjonalng lub rodzinng formg opieki zastgpczej, a takze opuszczajacy placowki
resocjalizacyjne. Przebiega on w rdzny sposob, tak jak rézni sa wychowankowie i ich sytuacje
Zyciowe.

W 2019 r. na realizacj¢ zadan wydatkowano z budzetu samorzadowego kwote 282.935,43 zi
(spadek o 33.405,45 z#), Z tego:

- 63.806,16 zt (rozdziat 85510 — usamodzielnienie wychowankéw opuszczajgcych placéwki opiekuriczo —
wychowawcze),

- 162.728,92 7} (rozdziat 85508 — usamodzielnianie wychowankéw opuszczajgcych rodziny zastepcze),

- 56.400,35 zt (rozdziat 85220 — jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i osrodki
interwencji kryzysowej)
udzielajac nastgpujacej pomocy:

1) pomoc jednorazowa na usamodzielnienie uzyskato 11 wychowankow (o 1 mniej) na kwote

53.515 zt;
2) pomocy rzeczowej na zagospodarowanie nie udzielano;
3) pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki udzielono 34 wychowankom - 293
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4)
5)

$wiadczenia na kwote 150.942,08 zt;

pomoc na zagospodarowanie otrzymato 14 0sob (o 2 wiecej) — 22.078 z1;

w mieszkaniach chronionych 5 wychowankom zapewniano odpowiednie warunki lokalowe
— koszt pomocy mieszkaniowej wyniost 56.400,35 zt (w tym doposazenie mieszkan —
28.441,86).

W 2019 r. procesowi usamodzielnienia podlegato 53 wychowankéw, za§ 15 zakonczyto

realizacje programéw, a 10 odstagpito od realizacji programu.

Od 1 stycznia 2020 r. procesowi usamodzielnienia podlega 28 wychowankow, w tym

23 kontynuuje nauke.

W dotychczasowych rodzinach zastepczych pozostato 22 petnoletnich wychowankow (o 5 wiecej do

analogicznego okresu).

10. W ramach RPO WP na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej VIl Poprawa spdjno$ci spotecznej,

Dziatania 7.2 Rozwo¢j ustug spotecznych, Poddziatania 7.2.1 Rozwoj ustug spotecznych

i zdrowotnych na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym realizowano projekt

pn.,,R0dzina zastepcza”, na ktory pozyskano srodki z EFS w wysokos$ci 348.049 z}

Celem projektu byta poprawa jakosci i dostgpnosci ustug spotecznych $wiadczonych na rzecz

pieczy zastepczej W zakresie wzmocnienia kompetencji osob sprawujacych rodzinng pieczg
zastepczg. Wsparciem objeto 30 rodzin i 40 wychowankow pieczy zastepczej w wieku 12-25
lat. W ramach projektu zrealizowano 4 zadania:

1)

2)

3)

Zaopiekuj si¢ mna - wspieranie funkcji wychowawczych oséb sprawujacych rodzinng

piecze zastepcza — 30 rodzicéw pelnigcych piecze zastepcza:

a) specjalistyczne poradnictwo prawne, psychologiczne i pedagogiczne — 176 godzin,
skorzystato 30 osob;

b) Szkola dla rodzicow: 60 godzinny kurs - trening umiejetnosci wychowawczych dla
0sob sprawujacych funkcje rodziny zastepczej, ukierunkowany na rozwdj umiejetnosci
1 skutecznej pomocy oraz wsparcie dzieci adaptujacych si¢ 1 wychowujacych rodzinnej
pieczy zastepczej. Uczestnikami kursu bylo 30 rodzicow wychowujacych dzieci do
18 lat;

c) Superwizja grupowa — 80 godzin prowadzona w 2 grupach 15 osobowych.

W kierunku samodzielnosci - wzmocnienie kompetencji wychowankow pieczy zastgpczej

w wieku 12-17 lat- 30 os6b ( 2 grupy po 15 0s6b w wieku 12-14 lat i 15-17 lat):

a) Szkola po szkole - podnoszenie kompetencji kluczowych w formie korepetycji z jezyka
polskiego, niemieckiego i angielskiego, matematyki, fizyki, biologii, chemii i przyrody.
Lacznie zrealizowano 499 godzin z zaplanowanych 1350 godzin;

b) "Gra w zycie" - budowanie wlasnego planu rozwoju wychowankow pieczy zastepczej
(indywidualne zaje¢cia z doradcg zawodowym- 140 godz. oraz warsztaty grupowe -
42 godziny);

c) Warsztaty socjoterapeutyczne w formie 2 wyjazdowych obozow - 30 dzieci.

Start w doroslo$é - wsparcie procesu usamodzielniania petnoletnich wychowankéw pieczy

zastepcezej- 10 0sob:
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a) Indywidualny program usamodzielniania i rozwoju (indywidualne zajecia
z psychologiem i doradca zawodowym, grupowe sesje coachingowe);

b) Pakiet — ZAWOD - kursy zawodowe/stypendia szkoleniowe — pracownik obstugi
biurowej — 4 osoby, spawanie metodg TIG — 3 0soby oraz opiekun dzieciecy pow. 3 lat
z modutem I pomocy przedmedycznej oraz kurs jezyka angielskiego — 3 osoby -
zakonczone egzaminem);

c) Grupa wsparcia dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow pieczy zastepczej;

d) Staze zawodowe/stypendia stazowe — 8 0sob — odbywane w instytucjach zewnetrznych
przez okres 4 m-cy na terenie miasta.

4) Wszystkie dzieci nasze sg - promocja rodzicielstwa zastgpczego - zorganizowano
Rodzinny festyn integracyjny dla 70 oséb.

Na realizacj¢ zadan przewidzianych w projekcie w 2019 r. wydatkowano z EFS kwote

229.439,78 z}

18. Instytucjonalna piecza zastepcza.

Do umieszczania dzieci w placowkach opieki catkowitej przyczyniaja si¢ przede wszystkim
spoteczne czynniki wykluczajace rodzing, takie jak alkoholizm, bezrobocie, ubdstwo, nieporadnosé
zyciowa, niewydolnos¢ opiekunczo-wychowawcza, ktorej wynikiem sa najczesciej trudnosci
sprawiane przez dziecko, co z kolei jest bezposrednig przyczyng skierowania do placowki
opiekunczo - wychowawczej.

Od 2005 r. powiaty ponosza koszty utrzymania placowek na swoim terenie oraz pokrywaja
koszty pobytu za dzieci umieszczane w placowkach na terenie innych powiatow.

W 2019 r. umieszczono 11 matoletnich (o 1 mniej) W Placowce Opiekunczo -Wychowawczej
w Suwalkach.

W okresie sprawozdawczym placowke opuscito 7 wychowankéw, ktorzy uzyskali
petnoletnosc¢ i rozpoczeli proces usamodzielnienia.

Na 31 grudnia 2019 r. w Placowce Opiekunczo - Wychowawczej w Suwatkach przebywato
29 dzieci, w tym 2 dzieci z innych powiatow.

Na podstawie zawartych porozumien z powiatami (Wotomin, Gotdap, Szczytno) ponoszono
koszty pobytu za 10 dzieci (o 4 wiecej), ktorych miejscem zamieszkania przed umieszczeniem
w placowkach byto Miasto Suwatki.

Poniesiono wydatki w wysokosci 377.809,19 z} (wzrost 0156.396,68 z/ - rozdziaf 85510 § 4300).

Wedtug stanu na 31 grudnia 2019 r. na terenie innych powiatow przebywato 10 dzieci.

Ogotem na realizacje zadan wlasnych powiatu/gminy z zakresu pieczy zastgpczej
wydatkowano kwotg 4.993.843,79 zk (wzrost 0 552.141,83 z#), Z tego na:
1) pomoc pienigzna z tytulu Kkosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych oraz
petnoletnich wychowankéw pozostajacych w dotychczasowych rodzinach — 2.240.768,56 zt;
2) dodatek wychowawczy — 892.615,93 zt, w tym 8.926,16 zt koszty obstugi zadania 1%;
3) dodatek w wysoko$ci $wiadczenia wychowawczego- 81.280,55 zt w tym 812,81 zt koszty
obstugi zadania 1%;
4) wynagrodzenia rodzin zastepczych i rodziny pomocowej —353.945,62 zt;
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5) koszty utrzymania lokalu i niezbednego remontu — 164.518,84 zt;

6) pomoc przy sprawowaniu opieki i czynnosciach gospodarskich — 19.858,46 zt;

7) pokrywanie kosztow pobytu w instytucjonalnej pieczy zastepczej — 377.809,19 zt;

8) pomoc z tytutu usamodzielnienia petnoletnich wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej—
162.728,92 zt;

9) szkolenie rodzin zastepczych — 7.952 zt (7952,00 - rozdziaf §5508);

10) pomoc z tytutu usamodzielnienia petnoletnich wychowankow instytucjonalnej pieczy zastepczej
i placowek resocjalizacyjnych — 63.806,16 z1;

11) wynagrodzenie inspektora nadzoru budowlanego — 2.100 zt;

12) utrzymanie mieszkan chronionych - 56.400,35 zt;

13) opieka koordynatora rodzin zastepczych i szkolenia — 415.367,30 zt;

14) opieka asystenta rodziny — 154.505,86 zt;

15) koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego — 186,05 zt.

V. SWIADCZENIA RODZINNE, SWIADCZENIA OPIEKUNCZE I SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE —
ZADANIA ZLECONE GMINIE

Polityka prorodzinna znajduje odzwierciedlenie w zadaniach realizowanych przez Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie poczgwszy od maja 2004 r. kiedy to powierzono wyptate $wiadczen
rodzinnych i opiekunczych w oparciu o ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych. Od 2014 r. w miejsce $wiadczen pielggnacyjnych, do ktorych opiekunowie utracili
prawo z dniem 1 lipca 2013 r. wprowadzono zasitek dla opiekuna.

Od 1 stycznia 2016 roku weszta w zycie tzw. zasada ,,ztotowka za zlotowke”, ktora
spowodowata, ze rodziny, ktorych dochody przekroczytly prog dochodowy nabywaja prawo do
zasitkow rodzinnych z dodatkami, jezeli kwota przystugujacego $wiadczenia po zastosowaniu
zasady ,,ztotowka za ztotowke” nie bedzie nizsza niz 20 zt.

Z dniem 1 kwietnia 2016 r. dokonywano wyptaty $wiadczen wychowawczych tzw.
Program 500+ w oparciu o ustawe z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa W wychowywaniu
dzieci.

1. Swiadczenia rodzinne i opiekuncze realizowano poprzez wyplate:
1) zasitkow rodzinnych — 5 123 dzieci (spadek o 554 dzieci) — wyptacono 47.885 $wiadczen
na kwote — 5.344.712,61 z} (spadek 0 553.899,63 z4);
2) dodatkéw do zasitkow rodzinnych — wyptacono na taczng kwote 2.340.669,85 zt (spadek

0 250,854,91 z4), W tym z tytutu:

a) urodzenia dziecka — 281 (spadek o 131) $wiadczen — 210.760,23 zt,

b) opieki nad dzieckiem w okresie Kkorzystania z urlopu wychowawczego -

133 dzieci (spadek o0 36) — 957 swiadczen — 357.315,12 z1,
c) samotnego wychowywania dziecka — 250 dzieci (spadek o 27 dzieci) -
2.340 swiadczen — 442.321,39 zi,

d) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — 314 dzieci (spadek o 13) — 3.141

swiadczen — 319.877,98 z1,

e) rozpoczecia roku szkolnego — 2.726 dzieci (spadek o 207) — 253.822,63 z1,
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f) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 800 dzieci (spadek
0 30) — 8.081 swiadczen — 739.088,34 zt,
g) podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania — 28 uczniow - 176
swiadczen — 17.484,16 zi;
3) zasitkdéw pielegnacyjnych — 2014 0sob (wzrost 0 48) — 21.557 swiadczen — 4.088.057 zi;
4) $wiadczen pielggnacyjnych - 280 0SOb (wzrost 0 19) — 2.986 $wiadczen — 4.715.177 zi;
5) specjalny zasitek opiekunczy — 105 0s6b (spadek 0 19) — 1.013 $wiadczen — 625.780 zt;
6) zasitek dla opiekuna — 49 o0sob (spadek 0 20) — na kwote 325.802 z1;
7) jednorazowych zapomég w tytulu urodzenia dziecka — 577 $wiadczen (spadek o 92)
—577.000 zt;
8) $wiadczen rodzicielskich — 312 0s6b (spadek o 61) — 2.030 $wiadczen - 1.833.816,54 zi.
. W okresie sprawozdawczym objeto ubezpieczeniem emerytalno-rentowym - 321 oso6b
pobierajacych §wiadczenia pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy i zasitek dla opiekuna
na kwote 999.118 zt (rozdziat 85502).
Ogoétem na $wiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
z ubezpieczenia spotecznego w 2019 r. wydatkowano kwote 21.758.408,45 21 (rozdzial 85502 =)
(spadek 0 2.498.775,03 z{), Z CZeQO:

- $wiadczenia rodzinne 1 opiekuncze (wtym 67.706,59 zt ze zwrotow br.) 18.017.198,46 z1,

- $wiadczenia rodzicielskie (w tym 1.763,40 ze zwrotow br.) - 1.833.816,54 zt,
- ubezpieczenia emerytalne i rentowe - 999.117,39 zt,
- koszty obstugi zadan - 908.276,06 zt.

Swiadczenia wychowawcze — Na podstawie ustawy z dnia 11 lutego z 2016 r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci realizowano $wiadczenia ,,Rodzina 500 plus”. Celem
$wiadczenia  wychowawczego  jest czgsciowe  pokrycie  wydatkow — zwigzanych
z wychowywaniem dziecka do 18 r. zycia, w tym z opieka nad nim i zaspokajaniem jego
potrzeb. Od 1 lipca 2019 r. $wiadczeniami obj¢to rowniez pierwsze dziecko znoszac kryterium
dochodowe uprawniajace do $wiadczen.

W 2019 r. Osrodek przyjat 8.916 wnioskow (wzrost 0 2.963). Swiadczeniami objeto 8.192 rodziny
na 12.952 dzieci (wzrost o 4.740). Zrealizowano 117.476 $wiadczen na kwote 58.437.598,86 zl,
(wzrost 0 15.475.370,98 zf) w tym 26.420,52 zt ze zwrotow br. (rozdziat 85501). Na biezaca obstuge zadania
wydatkowano 775.447,33 zt (1,5% do 30 czerwca i 1,2% od 1 lipca).

V1. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY — ZADANIA ZLECONE GMINIE

Osrodek od wrzesnia 2005 r. do wrzesnia 2008 r. byt realizatorem zaliczki alimentacyjnej zgodnie
z ustawg z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postgpowaniu wobec dluznikéw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej. Natomiast od pazdziernika 2008 r. zaliczk¢ zastapiono funduszem
alimentacyjnym w oparciu o ustawe z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do

alimentow.

Na realizacj¢ zadania w 2019 r. wydatkowano kwotg 3.611.115,57 zl (spadek 239.680,41 z) (rozdziat
85502), Z tego:

- $wiadczenia spoteczne — 3.283.886,65 zt, w tym zwroty z br. 2.508,94 zi,

30



- obstuga zadania - 327.228,92 zi, w tym 225.743,01 zt z dochodu miasta wypracowanego
w wyniku postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

1. Fundusz alimentacyjny — 800 uprawnionych (spadek o 69) — 8179 $wiadczen na kwote
3.283.886,65 zI (spadek 172.216,40 z).

2. Postepowanie wobec dluznikow:

1) przeprowadzono 157 wywiadow alimentacyjnych podczas, ktorych odebrano o$wiadczenia
majatkowe;

2) w 57 przypadkach skierowano wnioski do Powiatowego Urzedu Pracy w Suwatkach
0 aktywizacje bezrobotnych dtuznikéw, z tego:

a) 44 dhuznikow jest w zainteresowaniu urzedu pracy,
b) 9 dluznikéw zostato skreslonych z ewidencji bezrobotnych,
€) 4 dluznikoéw znalazto zatrudnienie;

3) skierowano 22 wnioski o sciganie za przestgpstwa okreslone w art. 209 § 1 kK, z tego:

a) w 6 przypadkach odméwiono wszczgcia postgpowania,
b) 13 postgpowan w toku,

c) w 1 przypadku umorzono dochodzenie/$ledztwo,

d) w 2 przypadkach wydano akty oskarzenia;

4) w 6 przypadkach zatrzymano prawo jazdy;

5) 28 dluznikéw uznano za osoby uchylajace si¢ od zobowigzan alimentacyjnych;

6) w procesie windykacji ztozono 519 wnioskow do komornikéw sadowych prowadzacych
postepowanie egzekucyjne alimentow o przytaczenie tut. Osrodka do postgpowania
egzekucyjnego;

7) w wyniku prowadzonych postepowan wobec dluznikow alimentacyjnych odzyskano kwote
1.126.278,97 zt (spadek 0 237.813,58 z{), Z tego:

- 900.535,96 z1 (spadek 0 171.546,75 zt) — stanowit dochod budzetu panstwa,
- 225.743,01 zt (spadek o 66.266,83 z/) — stanowit dochod miasta.

3. Przekazywanie do biur informacji gospodarczej danych o powstaniu zaleglosci.

Organ wlasciwy wierzyciela przekazuje do biur informacji gospodarczych informacje
gospodarcza o zobowigzaniu z tytutu zaliczek alimentacyjnych oraz funduszu alimentacyjnego,
W razie powstania zalegtosci za okres dluzszy niz 6 miesigcy.

W ewidencji pigciu biur pozostaje 1106 dtuznikow alimentacyjnych (z poprzednich lat).
W 2019 r. dokonano 56 nowych zgtoszen.

VI1I. DECYZzJE ADMINISTRACYJINE

Przyznanie lub odmowa swiadczen realizowanych przez Osrodek nastgpuja w formie
decyzji administracyjnej w oparciu o przeprowadzony wywiad $rodowiskowy (rodzinny),
w przypadku s$wiadczen rodzinnych, dodatku mieszkaniowego, funduszu alimentacyjnego
I dodatku energetycznego, pieczy zastgpczej na podstawie stosownego wniosku. Postepowania
prowadzone sg w trybie K.p.a.

Swiadczenia z zakresu programéw rzadowych “Dobry start” i 500+ w przypadku pozytywnego
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rozstrzygniecia oparte zostaty na informacji. W sytuacji nie spetniania przestanek do udzielenia
wnioskowanej pomocy, badZ powstania nienaleznie pobranych $wiadczen wydaje Si¢ stosowne
decyzje administracyjne.

Ponizsze zestawienie stanowi poréwnawcze odzwierciedlenie prowadzonych postepowan
administracyjnych zakonczonych wydaniem decyzji administracyjnych lub informacji o przyznaniu
$wiadczen w okresie ostatnich 5 lat.

Wyszczegdlnienie Liczba wydanych decyzji ogétem w tym: decyzje odmowne
z powodu ograniczonych z powodu braku przestanek do
$rodkow przyznania pomocy
n Nel ~ 0 [} wn O ~ 0 (=) wn O ~ e} [}
Rok ~— -~ -~ ~— - -~ - - - - -~ — ~— ~— -
[} [} [} j} (=3 [} = = = (=3 [} e [} [} (=3
N N N N N N N N N N N N N N N
Zadania zlecone - gmina
pomoc spofeczna 716 121 157 171 145 0 0 0 0 0 9 0 1 0 4
(8ds, sp. ust. op.)
$wiadczenia rodzinne i zdo 5918 5.678 5.664 7.421 5379 0 0 0 0 0 219 | 292 380 | 416 351
fundusz alimentacyjny X 981 898 860 757 X 0 0 0 0 X 39 36 36 25
O M e O X ss2 | 6231 | 6304 | 1002 | X 0 0 0 0 X | 228 | 208 | 202 | 66
decyzje
Informacje o przyznaniu §w. X X X X 8171 X X X X X X X X X X
Swiadezenie z ustawy ,Za X X 10 10 6 X X 0 0 0 X X 0 0 0
zyciem
Swiadczenia rodzicielskie X X 221 222 207 X X 0 0 X X 1 0 0
»Dobry start” decyzje X X X 77 49 X X X 0 0 X X X 23 4
Informacje o przyznaniu ,,DS.” X X X 5787 5912 X X X 0 0 X X X 0 0
potwierdzenia prawa do ub. 1621 124 110 147 110 0 0 0 0 0 8 7 9 » | 1w
zdr.
dodatek energetyczny X 1.400 1.309 1237 1102 X 0 0 0 0 X 0 2 0 0
Zadania wlasne - gmina
pomoc spoteczna 10.173 8.420 8.244 8052 6338 0 0 0 0 0 661 644 | 446 373 262
dodatki mieszkaniowe X 2.215 2.601 2323 2098 X 0 0 0 0 X 191 144 142 143
Zadania wlasne — powiat
piecza zastepcza 563 449 466 693 481 0 o [ o T o JT o]t [ 1t ] 6 5
Zadania zlecone — powiat
dodatek wychowawczy X 173 180 199 195 X 0 0 0 0 X 0 0 0 0
‘,h)flatek W,Wysokosa X X X X 28 X X X X 0 X X X X 0
$wiadczenia wychowawczego
Ogétem decyzji 18.991 25423 | 26091 | 27.716 | 17.897 0 0 0 0 881 1401 | 1238 | 1221 | 877

W okresie sprawozdawczym wydano 17.897 decyzji administracyjnych (spadek o 9819) oraz
14.083 informacji o przyznaniu $wiadczenia wychowawczego i $wiadczenia dobry start.

VI1II. POowIATOWY ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI — ZADANIE ZLECONE
POWIATU

Rozporzadzenie Nr 18/02 Wojewody Podlaskiego z dnia 04 czerwca 2002 r. w sprawie
ustalenia obszaru dziatania powiatowych zespotéw do spraw orzekania o niepetnosprawnosci
okreslito zasigg dzialania Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, ktory obejmuje Miasto Suwalki oraz powiaty augustowski, sejnenski i suwalski.

Zespot funkcjonujacy przy Osrodku powotal Prezydent Miasta Suwatk zarzadzeniem
Nr 21/02 z dnia 18 wrzesnia 2002 r., ktory jest jednostka o uprawnieniach organu orzekajacego
| instancji, do celow poza rentowych.

Dziata on na mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz od 1 lipca 2014 r. ustawy z dnia
20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym.
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Zadania Zespotu obejmuja:

- orzekanie o niepetnosprawnosci 0sob do 16. roku zycia,

- orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci osob po 16. roku zycia,

- wydawanie legitymacji osobom niepetnosprawnym,

- wydawanie kart parkingowych dla oséb niepetnosprawnych i placowek zajmujacych sie
opicka, rehabilitacjg lub edukacjg osdb niepetnosprawnych.

1. Liczba wydanych orzeczen

W okresie sprawozdawczym wydano 4.398 orzeczen (w stosunku do roku poprzedniego wzrost
0 430), Z tego:

- dla dzieci do 16. roku zycia — 475 (wzrost 0 66),

- dla 0s6b po 16. roku zycia — 3.857 (wzrost o 364).

Dane poréwnawcze za okres trzech lat wedlug powiatow przedstawia ponizsze zestawienie:

. . llo$§¢ wydanych orzeczen, w latach
Miasto/ Powiat 2017 2018 2019
Miasto Suwatki 2.080 2091 2147
augustowski 922 846 1003
sejnenski 295 345 348
suwalski 682 686 900
Ogolem 3.979 3968 4398

2. Legitymacje osoby niepelnosprawnej
Lacznie wydano 1208 legitymacji (spadek o 48 niz w roku poprzednim), Z tego:

- 123 osobom do 16. roku zycia,

- 1083 osobom powyzej 16. roku zycia.

Z dniem 1 sierpnia 2017 r. nastapity zmiany przepisow prawa, ktore dotyczyty
wprowadzenia okresu waznosci legitymacji — nie dluzej niz 5 lat w przypadku legitymacji
dokumentujacych niepetnosprawnos¢ i nie dluzej niz 10 lat w przypadku legitymacji
dokumentujacych stopien niepetnosprawnosci wystawionych osobom, ktore nie ukonczyty 60. roku
zycia.

Od 1 wrze$nia 2017 r. wprowadzono nowy wzor legitymacji osoby niepetnosprawne;j.
Wydatki zwigzane z wystawianiem legitymacji, produkcja blankietow, ich personalizacja
i dystrybucja pokrywane sa z budzetu panstwa. Dla 0sob z niepelnosprawnoscia nowe legitymacje
sg bezplatne. Koszt wydania duplikatu okreslono na kwote 15 zt.

3. Karty parkingowe

Od 1 lipca 2014 r. organem wydajacym Karte parkingows jest przewodniczacy powiatowego
zespotu ds. orzekania o niepelnosprawnosci wlasciwy ze wzgledu na miejsce statego pobytu osoby
niepetnosprawnej.

W okresie sprawozdawczym wydano - 790 kart parkingowych osobom niepetnosprawnym
(wzrost 0 127).

Za wydanie karty parkingowej pobiera si¢ optate w wysokosci 21 zt na podstawie
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 24 czerwca 2014 r. (Dz.U. z 2014 r., poz. 843

33



ze zm.) w sprawie wysokosci oplaty za wydanie karty parkingowej oraz warunkoéw dystrybucji
blankietow kart parkingowych.
4. Finansowanie Zespotu

Zadanie zlecone powiatu. Wydatki zwigzane z dziatalno$cig Zespotu w 2019 r. wyniosty
839.000,84 zk (wzrost 0 53.828,57 zi - rozdziat 85321), W calosci zostaty sfinansowane z budzetu panstwa.

IX. REHABILITACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA — ZADANIE POWIATU REALIZOWANE ZE
SRODKOW PFRON

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie realizowal zadania wynikajagce z ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.
Zgodnie z wyliczonym algorytmem dla Miasta Suwalki przyznano ze srodkow PFRON 1.704.124zt
(wzrost 0 91.984 z#), wydatkowano natomiast kwote 1.678.509 zi.
Z budzetu samorzadowego wydatkowano kwote 381.272,70 zk (wzrost 0 12.298,31 z#), Z tego:

- 285.763,50 zt — na przewo6z 0sob niepelnosprawnych,

- 95.509,20zt — na dofinansowanie kosztow funkcjonowania warsztatow terapii zajeciowej

w Suwatkach i w Filipowie.

Realizacja zadan w 2019 r. przedstawiata si¢ nastepujaco:
1. Rehabilitacja zawodowa — w okresie sprawozdawczym dofinansowano:
1) rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej - 1 osobie (agent i broker), na co wydatkowano

24.000 z1.

2) doposazenie 2 stanowisk pracy (pracownik biurowy w po$rednictwie obrotu
nieruchomog$ciami i pomoc kuchenna) - 65.400 zi
Zadanie w zakresie merytorycznej obstugi realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w ramach Porozumienia z 2 kwietnia 2008 r. pomiedzy Powiatem Suwalskim, a Miastem Suwalki.
Obstuge finansowa zapewniat Osrodek.
2. Rehabilitacja spoteczna
1) dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych — udzielono 183 osobom (spadek

o 15), w tym 103 osobom dorostym, 21 dzieciom, 59 opiekunom - na taczng kwote

226.827 zk. Dofinansowania odmowiono 108 osobom z powodu ograniczonych srodkéw

(16 uczestnikom SDS i WTZ, 7 osobom z lekkim stopniem niepetnosprawnosci, 33 osobom

z umiarkowanym, 31 osobom ze znacznym i ich opiekunom oraz 21 osobom korzystajacym

z dofinansowania w 2018 r .), 9 0s6b zrezygnowato z dofinansowania;

2) dofinansowanie likwidacji  barier  architektonicznych, w  komunikowaniu si¢

I technicznych, w zwiagzku z indywidualnymi potrzebami os6b niepelnosprawnych —

przyznano 36 osobom na taczng kwotg 212.600 z1, z czego:

a) 17 osobom z dysfunkcja narzadu ruchu (1 dzwig, 1 schodotaz, montaz podjazdu,
przystosowanie tazienek, poszerzanie drzwi, podlogi antyposlizgowe, montaz
uchwytow, siedziska prysznicowe, itp.) — 180.200 zt,

b) 13 osobom/dzieciom - do likwidacji barier w komunikowaniu si¢ — 19.791 zt (sprzgt
komputerowy/tablety z oprogramowaniem do nauki mowienia i rozwijania mowy),

c) 6 osobom — do likwidacji barier technicznych (chwytak dla osoby z dysfunkcja konczyn
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gornych, videofony, zamek do drzwi sterowany aplikacjg komorki) — 12.609 zi.
Negatywnie rozpatrzono 40 wnioskow.

3) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne

i srodki pomocnicze — przyznano 477 osobom na kwot¢ 459.356,40 zl, z tego:

a) 446 osob do przedmiotow ortopedycznych i srodkéw pomocniczych — 399.974,40 z1,

b) dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego przyznano 31 osobom na kwote 41.278 zt
i 2 stowarzyszeniom na kwote 18.104 zi;

4) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych — przyznano
9 stowarzyszeniom dziatajagcym na rzecz osob niepelnosprawnych kwote 56.965,60 zli,
na organizacj¢ 12 imprez. W ramach tego zadania z réznych form aktywnego spedzania
czasu skorzystato 943 0sob niepelnosprawnych, w tym 425 dzieci;

5) finansowanie dziatalnoSci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Suwatkach - warsztat
prowadzony przez Oddzial Okregowy Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Suwatkach,
obejmuje  opieka rehabilitacyjna 35 o0sOb  niepelnosprawnych ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, w tym jedng osobe¢ z powiatu suwalskiego.
Zajecia rehabilitacyjne odbywaja si¢ w 7 pracowniach tematycznych (tkacko - krawiecka,
technik réznych, gospodarstwa domowego, muzyczno - teatralna, ekologiczno -
przyrodnicza, wikliniarsko - ceramiczna). Na dziatalnos¢ WTZ w Suwatkach wydatkowano
703.735,20 zt (wzrost 0 58.331,70 z1), Z teQO:

- 633.360 zt - srodki PFRON,
- 70.375,20 zt — srodki samorzadowe.

Ponadto dofinansowywano z budzetu samorzadowego uczestnictwo 14 mieszkancow Suwatk
w WTZ w Filipowie - 25.134 zt.
Na mieszkancow Suwatk uczestniczacych w tych placowkach wydatkowano tacznie kwote
728.869,20 zt.
Koszty obstugi zadan — 2,5 % wykorzystanych $rodkoéw - stanowity tacznie kwotg — 41.962,73 zt*
(rozdziaf 85219).
*kwota wykazana w obsfudze merytorycznej MOPR.
3. Przewoz osob niepelnosprawnych — jako zadanie wlasne Miasta Suwalki

Miasto Suwatki zapewnia ustugi transportowe na rzecz 0so6b niepelnosprawnych,
w szczeg6lnosci z dysfunkcja narzadu ruchu, ktore nie majg mozliwosci poruszania si¢ publicznymi
srodkami transportu. Transport dostosowany do potrzeb osob niepelnosprawnych realizuje ustugi
Z miejsca zamieszkania do miejsca docelowego na terenie miasta.

Ustugi dotyczyly gltéwnie spraw zwigzanych z realizacja obowiazku szkolnego w ok. 90%
(29 dzieci i miodziezy niepelnosprawnej). Przejazdy zwigzane z leczeniem i rehabilitacja oraz
uczestnictwem osob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i kulturalnym, stanowity 10 % ogo6tu
pasazerow.

Zadanie realizowane jest przez PGK w Suwatkach Sp. z 0. 0. Zgloszenia na przejazd
przyjmowane i realizowane sg od poniedziatku do piagtku w godz. od 7:00 do 15:00.

W okresie sprawozdawczym przyjeto do realizacji 8.514 zgloszen (o 323 mniej), w ramach
ktorych przewieziono 12.856 0sob i przejechano 3 samochodami 49.698 km.
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Na realizacj¢ zadania przewozu 0sob niepetnosprawnych w 2019 r. wydatkowato $rodki
W wysokosci — 285.763,50 z1 (realizacja ze srodkoéw budzetu Miasta Suwaiki).

Cze$¢ przejazdow realizowano odptatnie, z tego tytutu oplaty wyniosty 4.010,50 zt. Do
bezptatnych przejazdow uprawnione sg dzieci i opiekunowie osob niepelnosprawnych.

X. INNE DZIALANIA
1. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne — w 2019 r. dokonywano zgloszen i optacania sktadek
za 0soby nie posiadajgce uprawnien do ubezpieczenia z innego tytutu, a pobierajace nastepujace
$wiadczenia:
1) zasitki state — 417 osoby — 205.407,38 zt (rozdziat 85213);
2) s$wiadczenia pielggnacyjne i specjalny zasitek opiekunczy - 235 osob — 262.320,84 zt
(rozdziat 85513);
3) zasitek dla opiekuna — 30 osob — 16.349,40 zt (rozdziat 85513);
4) realizujace indywidualne programy zatrudnienia socjalnego w ramach Centrum Integracji
Spotecznej — 31 0s6b — 10.390,95 zt (rozdziat 85213).
Lacznie wydatkowano kwote 494.468,57 zi.

2. Karta Polaka — stosownie do zmian ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o Karcie Polaka z dniem
1 stycznia 2017 r. powierzono tut. Osrodkowi wyptate $wiadczenia pieni¢znego dla posiadaczy
Karty Polaka osiedlajacych si¢ na terenie m. Suwalki. W 2019 r. na podstawie decyzji
Wojewody Podlaskiego dokonano wyptaty 9 rodzinom - 82 swiadczenia — w tagcznej wysokosci
72.765 zt (rozdzial 85395) - na czeSciowe pokrycie kosztoéw zagospodarowania i biezgcego
utrzymania.

3. Realizacja Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” przyjetego
uchwalg nr 160 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 r. (M.P. 2016 r., poz. 1250) na
podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za

zyciem”, dzialania polegaly na:

1) Ustalanie uprawnien i wyplata jednorazowego s$wiadczenia w wysokosci 4000 zi -
od 1 stycznia 2017 r. Osrodek jest realizatorem wyptaty jednorazowego $wiadczenia
z tytutu urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne uposledzenia
albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu. Swiadczenie skierowane do rodzin z dzieckiem posiadajacym
zaswiadczenie o ciezkim 1 nieodwracalnym uposledzeniu albo nieuleczalng chorobag
zagrazajaca zyciu, Ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu. W 2019 r. wyptacono 6 swiadczen na kwote 24.000 zt (rozdziat 85502). Na obstuge
zadania (3%) przeznaczono kwotg 742,26 zt ( rozdziat 85502);

2) Prowadzenie mieszkania chronionego - wspieranego — zadanie okreslone art. 53 ustawy
o pomocy spotecznej. W zakresie rozwoju sieci mieszkan chronionych, zgodnie
z dziataniem 4.7. Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” pozyskano
srodki na remont i wyposazenie jednego z dotychczasowych mieszkan chronionych, ktore
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zostalo przeksztalcone w mieszkanie wspierane liczace 3 miejsca, przeznaczone dla 0sob
z zaburzeniami psychicznymi o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.
W 2019 r. z ustug mieszkania skorzystata 1 osoba. Koszt 6.765,91 zt (rozdziaf 85220)

3) Koordynacja, poradnictwo i informacja realizowana w ramach wsparcia asystenta
rodziny - od 1 stycznia 2017 r. w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 4 listopada
2016 r. (Dz.U. poz.1860) o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” poszerzyt si¢
zakres zadan asystenta rodziny, ktory petni funkcje koordynacyjno-informacyjng w zakresie
kompleksowego wsparcia kobiet w cigzy i ich rodzin. Jest to dzialanie wspierajace
o charakterze profilaktycznym lub w zakresie interwencji kryzysowe;j.
Jego rola polega na:
- opracowaniu wspolnie z osobami uprawnionymi katalogu mozliwego do uzyskania
wsparcia w zakresie dost¢pu do $wiadczen opieki zdrowotnej oraz instrumentéw polityki na
rzecz rodziny,
- wystepowaniu, na podstawie pisemnego upowaznienia i na zadanie osob uprawnionych,
w ich imieniu, w celu umozliwienia im skorzystania ze wsparcia.
W 2019 r. koordynacja i wsparciem asystenci obejmowali 13 rodzin:
- opracowano 5 katalogow wsparcia i objeto koordynacja 5 kobiet w ciazy,
- kontynuowano koordynacj¢ na podstawie katalogow opracowanych w latach
wczesniejszych w8  rodzinach wychowujacych 6 dzieci niepetnosprawnych
i 3 z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Byly to rodziny dysfunkcyjne z powodu bezradnosci w sprawach opiekunczo -—
wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego z jednocze$nie wystepujacym
ubdostwem, bezrobociem, alkoholizmem, niepetnosprawnoscia, przemoca, potrzebg ochrony
macierzynstwa, diugotrwata choroba. Powyzsze problemy przyczyniaty si¢ m.in. do zaburzen
prawidtowego funkcjonowania.

4. Realizacja zadania publicznego w ramach programu Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej ,,0d zaleznosci ku samodzielnosci” — edycja 2019. Pozyskano srodki na projekt
»Wychodzenie z cienia — poprawa osob z zaburzeniami psychicznymi”. Celem projektu byta
poprawa dostepnosci i efektywnosci wsparcia osob dorostych z zaburzeniami psychicznymi
poprzez prowadzenie Weekendowego Klubu Aktywnos$ci, warsztatow komunikacji spotecznej,
treningdw zastegpowania agresji dla opiekunow, poradnictwa specjalistycznego, spotkan
integracyjnych, itp. Wsparciem objeto 28 osob niepelnosprawnych i 10 opiekunow w okresie od
maja do pazdziernika 2019 r. Koszt zadania 56.297,08 z} (rozdziat 85295 w tym 45.037,66 z/ dotacja
budzetu panstwa -80% i 11.259,42 z¢ Srodki samorzgdowe -20%).

5. W ramach Funduszu Solidarnosciowego pozyskiwano $rodki i realizowano nastepujace
programy:

1) Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ,,Ustugi opiekuncze dla oséb
niepelnosprawnych” — edycja 2019 wspélfinansowany ze srodkew Funduszu
Solidarnosciowego. Celem Programu byto zwigkszenie dostepnosci do ustug opiekunczych
dla os6b ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci, w  wieku do 75 roku zycia
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osiggajacych dochody ponizej 350% kryterium dochodowego (2.453 zt w przypadku osoby
samotnej i 1.848 zt w przypadku osoby w rodzinie). Programem obje¢to 21 oséb — 4580
swiadczen. Koszt programu 128.240 zi, w tym:

- fundusz solidarnosciowy 64.120 zt,
- budzet samorzadowy 64.120 zt (koszt ujety w rozdz. 85228);

2) Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ,,Opieka wytchnieniowa” -
edycja 2019 wspélfinansowany ze srodkow Funduszu Solidarnosciowego. Program
adresowany do cztonkéw rodzin lub opickundéw sprawujgcych bezposrednig opicke nad
0sobami niepetnosprawnymi. W ramach programu zrealizowano ustugi w miejscu
zamieszkania dla 7 osob - 508 $wiadczen. Z pomocy wytchnieniowej skorzystato
6 opiekunéw. Koszt programu wyniost 15.361,92 zk, w tym:

- fundusz solidarno$ciowy 12.313,92 z (w tym koszty obstugi 121,92),
- budzet samorzadowy 3.048 zt (koszt ujety w rozdz. 85228).

6. Swiadczenie ,,Dobry start” — zgodnie z uchwata Nr 80 Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r.
ustanowiony zostat rzgdowy program ,,Dobry start” (M.P. z 2018 r. poz.514). Szczegdtowe
warunki realizacji ww. programu okreslito rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018
r. (Dz. U. poz. 1061 ze zm.). Do realizacji przyjeto z dniem od 1 lipca 2018 r. Zgodnie
z przepisami rozporzadzenia $wiadczenie przewidziane zostalo dla rodzicow, opiekunow
faktycznych, opiekunéw prawnych, rodzin zastepczych, osob prowadzacych rodzinne domy
dziecka, dyrektorow placowek opiekunczo - wychowawczych, regionalnych placowek
opiekunczo-terapeutycznych oraz osob dorostych uczacych sie.

e . . liczba rodzin/ | ,. A s . .
wlasciwosé | wnioskodawca podmiotéw liczba uczniéw | kwota swiadczen koszty obstugi
2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
. Rodzice/
Gmina opiekunowie 5575 | 5g57 | 7918 8078 | 2.375.400 | 2.423.400 | 79.180,00 | 80.779,29
Rodzina
SIS | 92 | 135 | 144 40500 | 43.200
) wychowanek
Powiat Placéwka 1.599,31 | 1.740,00
SlplE 7D 1 1 21 30 6.300 9.000
wychowawcza
Razem 5 666 5750 | 8074 8252 || 2.422.200 | 2.475.600 | 80.739,31 | 82.519,29

Swiadczenia w kwocie 300 zt — jednorazowo udzielano w zwiazku z rozpoczeciem roku
szkolnego do ukonczenia:

- przez dziecko lub osobe uczaca si¢ do 20. roku zycia,

- przez dziecko lub osobe uczacg Sie do 24. roku zycia — w przypadku dzieci lub osob uczacych

si¢ legitymujacych si¢ orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci.
Na realizacj¢ zadania wydatkowano 2.558.119,29 zk (rozdziaz 85504, w tym 9.000 z/ realizacja w POW).

7. Realizacja programu ,,Aktywny Samorzad”. Miasto Suwalki przystgpito do realizacji
pilotazowego programu w ramach srodkow PFRON. Adresatami programu byly osoby
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niepetnosprawne, gtéwnie osoby do 18 r. zycia, bedgce w wieku aktywnosci zawodowej,
aktywne zawodowo pomimo osiggnictegd0 Wwieku emerytalnego, kontynuujace nauke
na poziomie wyzszym.

W 2019 r. wydatkowano kwote 34.155 zt oraz 8.243 na koszty obstugi na kontynuacje
programu z 2018 r.

W ramach Programu w 2019 r. pozyskano kwote 200.939 zi, w tym:

- na realizacje Modutu I'i Il —188.729 z1,

- na obstuge, promocje i ewaluacje programu — 12.210 zt.

Na realizacj¢ zadan wydatkowano kwote 158.849 zt i 920 zt na obstuge zadania. Pozostate
41.170 zt zostanie zrealizowane w 2020 r.

Z pomocy skorzystato 38 os6b w nast¢pujacych obszarach:

Modul I:

- obszar By — adresowany do os6b z orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci (do 16 r. zycia) lub do
0sob ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci z dysfunkcja narzadu wzroku lub obu konczyn
gornych na zakup sprzegtu elektronicznego lub jego elementéow oraz oprogramowania —
dofinansowano 5 osobom, na kwote 28.977 z,

- obszar B, — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania — 1 osoba — 2.000 zt

- obszar B3z — adresowany do 0s6b z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci z dysfunkcja
narzgdu wzroku na zakup sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania —
dofinansowano 3 osobom, na kwote 11.679 zi,

- obszar By - adresowany do osob z orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci (do 16 r. zycia) lub do
0sob ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci z dysfunkcja narzadu
stuchu i trudnosciami w komunikowaniu si¢ za pomocg mowy na zakup sprzgtu
elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania — dofinansowano 10 osobom, na
kwote 24.608 zt,

- obszar C» — utrzymanie sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka inwalidzkiego
0 napedzie elektrycznym — 4 osoby na kwote 8.420 z1,

- obszar Cz — zakup protezy konczyny, w ktorej zastosowano NOWOCzZesne rozwigzania
techniczne tj. protezy co najmniej na trzecim poziomie jako$ci — 3 0soby na kwote 40.124 zt,

- obszar Cs— zakup oprzyrzadowania elektrycznego wozka recznego — 1 osoba — 4.550 zt,

- obszar D — utrzymanie aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki w przedszkolu dla
osoby zaleznej — 1 osoba — 2.114 zt.

Modut I1:
- uzyskanie wyksztatcenia na poziomie wyzszym - dofinansowano koszty nauki 17 osobom,
zawarto 26 umoéw na kwote 50.902 zt.

Dodatek energetyczny — zadanie zlecone gminy - od 1 stycznia 2014 r. Osrodek jest
realizatorem dodatku energetycznego, ktory przystuguje odbiorcom wrazliwym na mocy ustawy
— Prawo energetyczne. W 2019 r. wydano 1.092 decyzje (o 128 mniej) przyznajace na taczng
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kwote 68.477,24 7} (rozdziat 85215), w tym na obstuge zadania 1.343,69 z. Pomoc uzyskato 531
rodzin (spadek o 69).

Dodatki mieszkaniowe — od 1 stycznia 2016 r. Osrodek przejat realizacje zadania wiasnego
gminy polegajacego na ustalaniu uprawnien i wyptacie dodatkow mieszkaniowych.

Z dodatkéw mieszkaniowych w okresie sprawozdawczym skorzystato 1.228 (spadek o 175)
gospodarstw domowych, z tego:

Zasoby mieszkaniowe Liczba gospodarstw . L_|czba , Kwota
domowych Swiadczen
Miasta Suwatki 506 4872 1.023.863,12
Spotdzielni mieszkaniowych 543 4789 628.788,66
inne 179 1553 235.697,90
Razem 1228 11214 1.888.349,68

10.

11.

Lacznie na zadanie wydatkowano kwotg 2.214.114,16 zt, w tym koszty obstugi 325.764,48 zt.

Realizacja programu Operacyjnego ,,POMOC ZYWNOSCIOWA 2014 - 20207
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD).
Program skierowany do grup odbiorcow spetniajacych kryteria okre§lone w art. 7 ustawy
0 pomocy spotecznej i ktorych dochod nie przekracza 200 % kryterium dochodowego
uprawniajgcego do Kkorzystania z pomocy spotecznej tj. 1.402 zi dla osoby samotnie
gospodarujacej i 1.056 zt dla osoby w rodzinie. FEAD polega na dostarczaniu osobom
najubozszym pomocy zywnosciowej w formie paczki sktadajacej si¢ z 21 produktow z 7 grup
towarowych (makaron, mleko, mielonka, cukier, olej, itd.). Rolg Osrodka byta kwalifikacja
0sob spetniajgcych kryteria dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spotecznej. W wyniku
wspolpracy z 3 kosciotami i 1 organizacjg pozarzadowa zweryfikowano 503 0soby (o 17 wiece))
oraz wydano 179 skierowan umozliwiajacych uzyskanie pomocy zywnosciowe;.

Prace spolecznie uzyteczne — przy wspotpracy z PUP realizowano uzupetniajaca forme
wsparcia dla osob dlugotrwale bezrobotnych, bez prawa do zasitku, systematycznie
korzystajacych ze $§wiadczen pomocy spotecznej. Stanowig one element reintegracji zawodowej
0sOb 0 najnizszym statusie spotecznym zagrozonych wykluczeniem spotecznym
I marginalizacjg. Celem tych prac jest aktywizacja zawodowa przygotowujaca do wejscia
na otwarty rynek pracy poprzez wdrazanie do systematycznos$ci, punktualnosci, przestrzegania
dyscypliny pracy oraz wyrabiania nawykow pozyskiwania $rodkéw na utrzymanie w ramach
wilasnej pracy.

Sposrod 24 osob - wstepnie  zakwalifikowanych przez pracownikéw socjalnych -

skierowanie do pracy otrzymaty 23 osoby, z tego:

- 18 0s6b wykonywato je przez okres, na jaki otrzymaty skierowanie,

- 1 osoba podjeta zatrudnienie,

- 2 osoby zostaly skreslone z listy uczestnikow z uwagi na brak wspotdziatania
W rozwigzywaniu trudnej sytuacji, co spowodowato utrate Swiadczen z pomocy spotecznej,

- 1 osobie stan zdrowia uniemozliwit wykonywanie prac,
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- 1 osoba uzyskata uprawnienia do specjalnego zasitku opiekunczego.

Na realizacje zadania wydatkowano kwote 57.250,20 zt (w rozdziale 85295), z tego refundacja
Z FP wyniosta — 34.283,52 zt.

12. Program ,,Nie badzmy obojetni” realizowany we wspotpracy z Komenda Miejskg Policji

w Suwalkach. Polega na monitorowaniu osob samotnych, w podesztym wicku i niezdolnych do

samodzielnego funkcjonowania oraz naduzywajacych alkoholu.

wytypowali 25 srodowisk.

13.,,Szlachetna Paczka”

zrekrutowat 9 rodzin wymagajacych pomocy i wsparcia;

Pracownicy Osrodka

Osrodek we wspoélpracy z Centrum Organizacji Pozarzagdowych

Lacznie Osrodek w 2019 r. wydatkowal kwote 116.158.613,79 zk (wzrost 19.311.670,18 z4), Z tego:
- srodki zewnetrzne stanowity — 97.904.649,10 zt - 84,29 %,
- §rodki z budzetu samorzadowego — 18.253.964,69 zt — 15,71 %,

w tym:

1) w dziale 851 — Ochrona zdrowia — 355.552,06 z1;

2) w dziale 852 — Pomoc spoteczna — 20.037.374,61 zt, w tym koszty obstugi PFRON —
51.125,73 zi;

3) w dziale 855 — Rodzina — 92.676.534,58 zt;

4) w dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej — 911.765,84 zt;

Ponadto z:

- funduszu celowego PFRON —1.871.513,00 zt,
- Funduszu Solidarnosciowego — 76.433,92 zt,
- ze srodkow EFS - 229.439,78 zt.

XI. STRUKTURA WYDATKOW W LATACH 2018 /2019 PRZEDSTAWIA SIE NASTEPUJACO

Nazwa 2018 2019
Rozdzial/Paragraf
851 Ochrona zdrowia 317.756,82 355.552,06
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 309.176,82 347.687,06
85195 Pozostata dziatalno$¢ 8.580,00 7.865,00
852 Pomaoc speleczna 19.441.710,68 20.037.374,61
85202 pomy pomocy spolecznej — Zakup_us%ug przez jednostki samorzadu terytorialnego od 2.342.097.68 2.675.034,13
innych jednostek samorzadu terytorialnego
85203 Ofsrodki wsparcia 663.795,78 781.581,22
85205 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie 26.182,25 87.139,48
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektore
85213 $wiadczenia z pomocy spolecznej, niektore §wiadczenia rodzinne oraz za osoby 460.025.37 216.111.89
uczestniczace w zajeciach w centrum integracji spolecznej, R B
w tym zwroty dotacji
Zasilki i pomoc w naturze oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe,
85214 w tym zwroty dotacji z odsetkami 1.275.522,46 1.206.826,76
Dodatek energetyc_z_ny ) 75.548.97 68.477.24
85215 w tym zwroty dotacji z odsetkami
Dodatki mieszkaniowe 2.439.554,70 2.214.114,16
Zasilki stale,
85216 W tym zwroty dotacji z odsetkami 2.248.751,85 2.431.792,80
85219 Osrodki pomocy spolecznej 5.644.873,25 5.793.321,56
852-85219-3020 Woydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 18.653,72 18.214,77
852-85219-3110 Swiadczenia spoteczne 2.352,12 0
852-85219-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3.802.281,00 3.995.354,00
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852-85219-4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0 4.500,00
852-85219-4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 283.026,60 302.343,13
852-85219-4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 689.843,92 722.918,35
852-85219-4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0 785,70
852-85219-4120 Sktadki na Fundusz Pracy 65.264,39 66.720,78
852-85219-4129 Sktadki na Fundusz Pracy 0 110,25
852-85219-4170 Wynagrodzenia bezosobowe 11.290,00 13.250,00
852-85219-4210 Zakup materiatlow i wyposazenia 132.258,34 162.576,53
852-85219-4260 Zakup energii 82.610,95 59.832,97
852-85219-4270 Zakup ustug remontowych 38.191,30 34.551,45
852-85219-4280 Zakup ustug zdrowotnych 1.275,00 1.740,00
852-85219-4300 Zakup ushug pozostatych 274.050,03 218.205,10
852-85219-4360 Qpigty z tytgiu za_kupu ustug telekomunikacyjnych swiadczonych w ruchomej publicznej 16.938,17 17.327.23
sieci telefonicznej
852-85219-4410 Podroze stuzbowe krajowe 30.132,03 29.817,28
852-85219-4430 Rozne optaty i sktadki 2.973,11 2.842,80
852-85219-4440 Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 92.988,68 98.423,08
852-85219-4480 Podatek od nieruchomosci 19.624,00 20.697,00
852-85219-4520 Optaty na rzecz budzetoéw jednostek samorzadu terytorialnego 9.340,00 11.374,00
852-85219-4610 Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 913,48 2.721,74
852-85219-4700 Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 9.261,53 9.015,40
852-85219-6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 61.604,88 0
85220 Jednostki s_pe(:jallstycznego poradnictwa, mieszkania chronione i o§rodki interwencji 112.379.35 63.166,26
kryzysowej
85228 Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 2.493.848,62 2.596.261,83
85295 Pozostala dzialalnosé
w tym zwroty dotacji z odsetkami 59.130,40 113.547,28
85230 Pomoc w zakresie dozywiania 1.600.000,00 1.790.000,00
855 .
R 76.245.48384 |  92.905.974,36
85501 Swiadczenia wychowawcze 4350561137 |  59.300.452,04
w tym zwroty dotacji z odsetkami
Swiadczenia rodzinne, §wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz skladki na
85502 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego, 25.747.645,77 25.609.672,11
w tym zwroty dotacji z odsetkami
85504 Wspieranie rodziny 2.641.703,76 2.703.625,15
Rodziny zastepcze 3.092.339,41 3.367.641,92
85508
Dodatek wychowawczy 860.309,66 892.615,93
85510 Placéwki opiekunczo-wychowawcze 307.873,87 522.895,90
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektore
85513 $wiadczenia rodzinne ....... , 0 279.631,53
w tym zwroty dotacji
85595 Pozostala dzialalnos¢ 0 229.439,78
853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 841.992,27 911.765,84
w tym zwroty dotacji z odsetkami
85321 Zespoly do spraw orzekania o niepetnosprawnosci 785.172,27 839.000,84
85395 Pozostala dzialalnos¢ - Karta Polaka 56.820,00 72.765,00
Razem 96.846.943,61 |  114.210.666,87

Szczegotows informacje dotyczaca wykonania wydatkow W podziale na poszczegolne ich

rodzaje (§) zawiera¢ bedzie sprawozdanie z wykonania budzetu Miasta Suwatki za 2019 r.

X11. POROWNAWCZA STRUKTURA ZATRUDNIENIA W LATACH 2018 /2019
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w przeliczeniu na pelen etat

Lp. Stanowisko wg stanu na dzien 31 grudnia
2018 2019
1. |Dyrektor 1 1
2. | z-ca Dyrektora 1 1
DZIAL FINANSOWO-KSIEGOWY 10 10
3. | Gléwna ksiegowa 1 1
4.  |z-ca Glownej ksiegowej 1 1
5. |Ksiggowa 3 3
6. |Pomoc administracyjna 3 3
7. |Kasjer 1 1
8. | Starszy inspektor 1 1
DZIAL KADR I ADMINISTRACJI 13 13
9. Kierownik 1 1
10. |Pomoc administracyjna 2 1
11. | Sekretarka 0 1
12. | Sprzatajaca 1 1
13. |Starszy Inspektor 1 1
14. | Goniec 5 5
15. | Informatyk 2 1
16. | Starszy informatyk 0 1
17. | Konserwator-kierowca 1 1
DZIAL. POMOCY INSTYTUCJONALNEJ 57 59
18. | Kierownik 1 1
19. |Pracownik socjalny 1 1
20. | Starszy pracownik socjalny 1 1
21. | Specjalista pracy socjalnej 3 2
22. | Starszy specjalista pracy socjalnej 2 3
23. | Starszy inspektor 2 2
24. | OpiekunkKi 47 49
DZIAL. POMOCY KRYZYSOWEJ 5,5 5,5
25. | Kierownik 1 1
26. | Psycholog 1 1
27. | Aspirant pracy socjalnej 1 1
28. | Pracownik socjalny 0 1
29. | Starszy pracownik socjalny 1 0
30. | Specjalista pracy socjalnej 0 1
31. | Starszy specjalista pracy socjalnej 1 0
32. |Sprzatajaca 0,5 05
DZIAL POMOCY SRODOWISKOWEJ 32 32
33. | Kierownik 1 1
34. |Pracownik socjalny 10 3
35. | Starszy pracownik socjalny 11 3
36. | Specjalista pracy socjalnej 6 11
37. | Starszy specjalista pracy socjalnej 1 11
38. | Asystent rodziny 3 2
39. | Starszy asystent rodziny 0 1
DZIAL PIECZY ZASTEPCZEJ 13 13
40. | Kierownik 1 1
41. | Psycholog 1 1
42. | Pedagog 1 1
43. | Specjalista pracy socjalnej 1 1
44. | Mtodszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 0 1
45. | Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 0 4
46. | Starszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 7 2
47. | Specjalista pracy z rodzina 1 0
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48. | Starszy specjalista pracy z rodzing 0 2
49. | Aspirant pracy socjalnej 1 0
DZIAL SWIADCZEN RODZINNYCH 24,5 23
50. | Kierownik 1 1
51. | Starszy inspektor 8 7
52. |Pomoc administracyjna 15,5 15

DZIAL FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO | POMOCY MIESZKANIOWEJ 8 8
53. | Kierownik 1 1
54, | Starszy inspektor 4 4
55. |Pomoc administracyjna 3 3

POWIATOWY ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI 6 6
56. | Przewodniczaca 1 1
57. | Sekretarz zespotu 1 1
58. | Starszy pracownik socjalny 1 1
59. |Pomoc administracyjna 3 3

SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY 8,5 7,75
60. | Kierownik 1 0
61. | Terapeuta zajeciowy 55 5,75
62. |Psycholog 0,5 0,5
63. |Pedagog 1 1
64. |Pielegniarka 0,5 0,5

SPECJALI§TA DS. POZYSKIWANIA FUNDUSZY | REALIZACJI 1 1

PROJEKTOW

Razem 180,50 180,25

Ponadto w ramach zatrudnienia wspieranego ze $rodkow Funduszu Pracy zatrudniano 1 osobe.

XIII. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNE] I PIECZY ZASTEPCZE]
NA 2020 ROK

Na podstawie rozpoznania potrzeb MOPR opracowal prognoze potrzeb finansowych
zwigzanych z realizacja zadan na 2020 rok, ktore zostaty przedstawione w projekcie budzetu.
Osrodek realizuje zadania w oparciu o $rodki samorzadowe, z dotacji celowej wojewody jak
I pozyskuje z budzetu panstwa w ramach dostgpnych programow.

Stopien zaspokojenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej i pieczy zastepczej przedstawiaja
ponizsze tabele

POMOC SPOLECZNA
Rozdzial 85202 ,,Domy pomocy spolecznej”

Przyznane
srodki Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb
na 2020 r. w z1

Wykonanie
w2019 r. wzi

Pokrywanie kosztow pobytu za skierowanych mieszkancéw do
doméw pomocy spolecznej na terenie innych powiatow - zadanie
wthasne gminy. Srodki nie zabezpieczaja potrzeb w zakresie optat za
2.675.034 2.792.821 skierowanych mieszkancow Suwatk. Obecnie Miasto Suwalki ponosi
koszty utrzymania za 81 os6b, natomiast 5 oczekuje. W | kw. kazdego
roku dps-y zmieniaja koszty utrzymania, w zwiazku z czym potrzeby w
tym zakresie szacuje si¢ na kwote 2.850.000 z1.

Koszty utrzymania Domu Pomocy Spolecznej w Suwalkach -
zadanie wiasne powiatu — prowadzenie i rozwoj infrastruktury domow
8.630.295 8.468.247 pomocy spotecznej o zasiggu ponadlokalnym oraz umieszczanie w nich
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skierowanych osob. Placéwka liczy 195 miejsc, w tym 34 osoby
dotowane z budzetu wojewody i 161 dotowanych przez gminy
Kierujgce. Miasto Suwalki zobowigzane jest do pokrywania kosztu
pobytu 84 0s6b skierowanych po 1 stycznia 2004 r. Na umieszczenie
obecnie oczekuje 7 mieszkancow naszego miasta, ktorzy zostang
umieszczeni po zwolnieniu si¢ miejsca. W przypadku uwolnienia
miejsca dotowanego niezbedne bedzie uzupehienie srodkami z budzetu
samorzadowego. DPS na biezagco monitoruje potrzeby w zakresie
biezacych wydatkow.

Rozdzial 85203 ,,Osrodki wsparcia”

Wykonanie
w 2019 r. w z1

Przyznane $rodKi
na 2020 r. w zi

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

1.525.285
(747.608-MOPR
777.677- ngo)

1.477.000
(754.977— jst
722.023 — ngo)

Prowadzenie osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi - zadanie zlecone gminie.

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Filipowskiej 20 liczacy 35
miejsc prowadzit MOPR do 31.12.2019 r.

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Wojska Polskiego 9 —
liczy 31 miejsc prowadzi ngo ,,Aktywni tak samo” na zlecenie jst.
Przyznane $rodki pokrywaja potrzeby zwigzane z dziatalnoscia
osrodkow. Koszt 1 uczestnika — 1.752,50 zt miesigcznie, ktory na
podstawie art. 51c ust.5 moze by¢ zwigkszony o 30% na uczestnika z
niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub spektrum autyzmu.

Osrodki wsparcia sg srodowiskowa forma pomocy poétstacjonarnej,
stuzacg utrzymaniu o0soby w jej naturalnym $rodowisku i
przeciwdziataniu instytucjonalizacji.

169.041 179.400 Dzienny Dom Pobytu ,Kalinka”- w strukturze Domu Pomocy
Spotecznej ,Kalina” uruchomiono osrodek wsparcia dla o0sob
starszych i niepetnosprawnych. Dom liczy 15 miejsc. Przyznane
srodki zabezpieczaja potrzeby zwiazane z dziatalnoécia osrodka.

33.973 72.000 Oplata za pobyt mieszkancow Suwalk w schroniskach dla
bezdomnych w ramach zawartych porozumien — Przyznane $rodki
zabezpieczajg potrzeby w zakresie schronienia w osrodkach wsparcia
dla bezdomnych.

Rozdzial 85214 ,,Zasilki i pomoc W naturze”
WV\ZIE)IIISTCVIGA P;zygg;ger_sc\?gf ' Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb
Zasilki i pomoc w naturze - zadanie wilasne gminy — przyznane
1.206.305 1.339.000 srodki glownie przeznaczane sa na pomoc 0 charakterze

obligatoryjnym, tzn. zasitki okresowe (przyznawane w wysokosci 50
% roznicy kryterium dochodowego rodziny, a posiadanym
dochodem), ktore zabezpieczane sa z dotacji wojewody-602 tys. zt.
Obecnie zabezpieczajg potrzeby. Pozostala kwota z budzetu
samorzadowego zabezpieczy realizacje Miejskiego Programu
Ostonowego w Zakresie Ograniczania Skutkow Niedozywienia W
Miescie Suwatki na lata 2019 — 2023, sprawianie pochéwkow oraz
zakup odziezy i obuwia dostosowanej do pory roku, zwlaszcza
osobom bezdomnym. W ramach wolnych s$rodkow (ok. 20 tys. zt
miesigcznie)  sukcesywnie beda realizowane $wiadczenia o
charakterze fakultatywnym: zasitki celowe, na zakup opatu, lekow,
itp. $rodki pozwalaja na prowadzenie doraznych dziatan ostonowych
poprzez przyznawanie zasitkow celowych, np. na zakup lekéw, opatu

itp.
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Rozdzial 85216 ,,Zasilki stale”

Wykonanie
w2019 r. wzi

Przyznane $rodki
na 2020 r. w z1

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

Zasilki stale - zadanie wtasne gminy dotowane z budzetu wojewody
Sredniorocznie z zasitkow statych korzysta ok. 500 o0so6b

2.420.340 1.893.000 niepetnosprawnych. W 2019 r. odnotowano wzrost
$wiadczeniobiorcow spowodowany orzeczeniami o umiarkowanym
lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Przyznane srodki
pokrywaja si¢ z zaangazowaniem wg Stanu na 31 grudnia 2019. Na
biezaco we wspolpracy z PUW prowadzona jest analiza potrzeb, przy
czym ewentualne braki sukcesywnie sg zaspokajane

Rozdzial 85219 ,,Osrodki pomocy spolecznej”
Wykonanie Przyznane §rodkKi . . —_—
W 2019 1. w 2k na 2020 r. w zk Zadanie - stopien zaspokojenia potrzeb
Zdanie wiasne gminy/powiatu — $rodki przeznaczone na utrzymanie
5.793.321,56 5.796.466 zi infrastruktury MOPR oraz obstuge zadan nalezacych do wiasciwosci
w tym: Osrodka z zakresu pomocy spotecznej, powiatowego centrum pomocy
PFRON rodzinie, organizatora pieczy zast¢pczej oraz innych zadan zleconych
51.125,73 zt Osrodkowi. Przyznany budzet zabezpiecza koszty obshugi i
utrzymania infrastruktury na dotychczasowym poziomie. Nie
przewiduje natomiast pokrycia wzrostu cen od towardw i ustug.
Rozdzial 85220 ,,Mieszkania chronione”
Wykonanie Przyznane $rodki

w 2019 r. w zl

na 2020 r. w zl

Zadanie - stopien zaspokojenia potrzeb

63.166,26

170.800 zt

Zadanie wlasne powiatu - zapewnienie odpowiednich warunkow
mieszkaniowych usamodzielniajacym sie wychowankom pieczy
zastepcezej, ktorzy osiedlaja si¢ na terenie m. Suwatki. Wprowadzone
z dniem 1 marca 2018 r. zmiany do ustawy o0 pomocy Spotecznej
zobowigzujg podmioty prowadzace mieszkania do ich przeksztatcenia
w mieszkania treningowe i mieszkania wspierane oraz dostosowania
tych mieszkan do wymagan okreslonych w przepisach wykonawczych
w terminie do 1 marca 2019 r. Na terenie miasta funkcjonujg 3
mieszkania chronione treningowe o tacznej liczbie miejsc 10 i 1
wspierane o liczbie 3 miejsc. W 2018 r. dostosowano do standardow
jedno mieszkanie, na ktore pozyskano w 50% s$rodki z zewnatrz.
Przyznane $rodki pozwalaja na dostosowanie do standardow
pozostatych mieszkan.

Rozdzial 85228 ,,Ustugi

opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze”

Wykonanie
w2019 r. w zt

Przyznane srodki
na 2020 r. w zt

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

2.251.639

2.336.407

Zadanie witasne gminy — zapewnienie uslug opiekunczych w
miejscu zamieszkania. Przyznane $rodki zabezpieczaja potrzeby ok.
240 osob wymagajacych tej formy pomocy.

344.623

206.000

Zadanie zlecone gminy — zapewnienie specjalistycznych uslug
opiekunczych w miejscu zamieszkania w tym dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi dostosowane do szczegoélnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci.
Przyznane $rodki nie zabezpieczaja potrzeb 35 osoéb wymagajacych
pomocy. Braki szacuje si¢ na 140 tys. zl, o ktore Osrodek wystapi do
Wojewody Podlaskiego
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Rozdzial 85230 ,,Pomoc w zakresie dozywiania”

Wykonanie
w2019 r. wzi

Przyznane srodki
na 2020 r. w zt

Zadanie - stopien zaspokojenia potrzeb

1.790.000

1.785.000

Program rzadowy na lata 2019 - 2023 ,,Positek w szkole i w domu”
realizowany jest poprzez wydawanie goracego positku, w
szczegblnosei niepelnosprawnym chorym oraz dzieciom i mtodziezy
szkolnej. Daje rowniez dyrektorom szk6t mozliwo$¢é obejmowania
dzieci wyrazajace cheé zjedzenia positku do 20% ogdtu zywionych
dzieci na podstawie decyzji MOPR. Ponadto pomoc realizowana jest
w formie dowozu positku, pomocy rzeczowej w oraz zasitkéw
celowych. Ok. 2,1 tys. 0sob wymaga pomocy w zabezpieczeniu
positku badz $rodkéw na podstawowe produkty zywnosciowe.
Potrzeby oszacowano na kwote 1.800.000 zt w zwigzku z czym
niezbedna do zabezpieczenia pozostaje kwota 15 tys. zt.

Rozdzial 85295 ,,Pozostala dzialalnos$¢”

Wykonanie
w2019 r. wzi

Przyznane Srodki
na 2020 r. w zt

Zadanie - stopien zaspokojenia potrzeb

57.250

65.280

Przyznane $rodki pozwalaja na aktywizacje zawodows poprzez
organizacje prac spolecznie uzytecznych dla 16 osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i zawodowym.

WSPARCIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Rozdzial 85504 ,,Wspieranie rodziny”

Wykonanie
w2019 r. w zt

Przyznane srodki
na 2020 r. w zt

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

154.506

169.025

Opieka asystenta rodziny — zadanie wiasne gminy wynikajace z
ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
koordynacja poradnictwa dla kobiet w cigzy i ich rodzin z ustawy ,,Za
zyciem”. Pracownik socjalny na podstawie dokonanego rozpoznania
w $rodowisku moze kierowaé wniosek do kierownika MOPR o
objecie rodziny naturalnej opieka asystenta rodziny, Ktora przezywa
trudno$ci  opiekunczo wychowawcze. Asystent przydzielany jest
réwniez na wniosek sadu. Przyznanie asystenta kobiecie w cigzy lub
wychowujacej niepelnosprawne dziecko nastepuje na jej wniosek
Obecnie zatrudnianych jest 3 asystentow, ktorzy moga obejmowac
opieka nie wigcej niz 15 rodzin. Przyznane $rodki pozwalaja na
utrzymanie dotychczasowego zatrudnienia.

Rozdzial 85508 ,,Piecza zastepcza”

Wykonanie
w2019 r. w zt

Przyznane $rodKki
na 2020 r. w z1

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

3.363.521,68

4.073.937

Rodzinna piecza zastepcza - zadanie wlasne powiatu - ustawa o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktada na samorzady
powiatowe obowigzek ponoszenia kosztow:

-utrzymania dzieci w pieczy zastepczej, w tym ponoszenie kosztow za
dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych na terenie innych
powiatoéw oraz przystugujacych dodatkow,

-wynagrodzen zawodowym rodzinom = zastepczych, rodzinom
pomocowym, pomocom przy sprawowaniu opieki 1 czynnosciach
gospodarskich oraz kosztow utrzymania i remontéw lokali

- $wiadczen z tytutu usamodzielnienia wychowankoéw opuszczajacych
rodzinne formy pieczy zastgpczej,

-opieki koordynatora,

- organizacji szkolen rodzin zastgpczych, itp.

Przyznane $rodki zabezpieczajg potrzeby zwigzane z organizacja
rodzinnej pieczy zastepczej.
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Dodatki wychowawcze - zadaniem zlecone powiatom. Od kwietnia
2016 r. rodzinom zastepczym funkcjonujgcym na terenie m. Suwatk
przystugujg dodatki wychowawcze w wys. 500 zI miesiecznie na
kazde dziecko w rodzinnej pieczy zastgpczej. Z uwagi na zlecony
charakter zadania powiaty nie dokonuja miedzy sobg zwrotow
zwigzanych z wlasciwoscig powiatu dla miejsca zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem po raz pierwszy w pieczy zastepczej. W
przypadku brakow wojewoda zabezpiecza potrzeby w tym zakresie.
Przyznane $rodki zabezpieczaja potrzeby na poziomie 96 %.
Wojewoda sukcesywnie uzupetnia braki.

W rodzinie zastgpczej na terenie m. Suwalki zostalo umieszczone
dziecko, ktore nie posiadato miejsca zamieszkania na terytorium RP.
W takim przypadku na podstawie art. 181 pkt 2a w zwigzku z art. 5
ust.1l pkt 2 i 2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej koszty utrzymania pokrywa budzet panstwa. Srodki w
wysokosci 12.624 zt zostaty zapotrzebowane.

892.616 857.000

3.904 0

Rozdziat 85 510 ,,Placéwki opiekunczo - wychowawcze”

Wykonanie

W 2019 r. wz | Trzyznane srodki

na 2020 r. w zl Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

Usamodzielnianie  wychowankoéow  instytucjonalnej  pieczy
63.806 100.000 zastepezej - zadanie wiasne powiatu. Srodki zabezpieczaja potrzeby
na biezgce wyplaty pomocy z tytutu usamodzielnienia, tj.
kontynuowanie nauki, jednorazowe §wiadczenia pieniezne oraz
pomoc rzeczowa wychowankom opuszczajacym placéwki opiekunczo
wychowawcze. Aktualnie programy usamodzielnienia realizuje 28
wychowankow. W rb. uzyska petnoletno$¢ 7 wychowankow.
Pokrywanie kosztéw pobytu dzieci z m. Suwalki w
instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie innych powiatow —
zadanie wiasne powiatu. W instytucjonalnej pieczy zastepczej
377.809 571.600 przebywato na dzien 31.12.2020 r.- 10. dzieci. Przyznane srodki
pozwalaja no pokrycie kosztow obecnie przebywajacych dzieci, nie
pozwalaja natomiast na umieszczenie kolejnych.

Koszty utrzymania placowki opiekunczo wychowawczej w
Suwalkach - zadanie wlasne powiatu. Zapewnienie opieki i
wychowania dzieciom catkowicie lub czeSciowo pozbawionym opieki
1.519.225 1.793.269 rodzicow, w szczegélnosci przez organizowanie i prowadzenie
placowki opiekunczo - wychowawczej dla dzieci i mtodziezy.
Placowka liczy 30 miejsc, z tego 10 interwencyjnych oraz 20
socjalizacyjnych. Przyznane $rodki zaspokajaja obecne potrzeby.

Dodatek w wysoko$ci $wiadczenia wychowawczego wynika z ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Od lipca 2019 r. na
kazde umieszczone dziecko w placowce opiekunczo-wychowawczej
81.821 127.000 do 18.r.zycia przystuguje powyzsze $wiadczenie. W 2019 dodatki
pobierato 28 dzieci. Srodki zapewnia budzet panstwa. Potrzeby
sukcesywnie sg zabezpieczane.

Pomocg spoteczng objetych bylo 1803 rodziny liczacych 3586 osob.  Stosowanie
dostepnych instrumentéw pracy socjalnej z zakresu aktywizacji zawodowej wptywa na spadek
przestanki bezrobocia jako przyczyny ubiegania si¢ o swiadczenia. Pomimo nieznacznej tendencji
spadkowej ubiegajacych si¢ zauwaza si¢ wzrost wydatkow na poszczegolne swiadczenia

Tendencje demograficzne naszego miasta powodujg negatywne skutki generujgc coraz to
wyzsze koszty w sferze ustug, pomocy w naturze i pomocy instytucjonalnej. Kumulowanie si¢
probleméw natury zdrowotno-ekonomiczno-spotecznej, prowadzacych czesto do bezradnoSci

i wykluczenia nie tylko samych o0so6b niepetnosprawnych, ale takze ich opiekunéw wymaga
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podejmowania Sszeregu dziatan, majgcych na celu m.in rozwijanie infrastruktury spotecznej,
dostosowanej odpowiednio do zmieniajacych si¢ potrzeb grupy osob niepelnosprawnych i ich
najblizszego otoczenia nie tylko w sferze pomocy spotecznej, ale we wszystkich dziedzinach zycia.

Zapewnienie dostepu do ustug, ktérych nie przewiduje system pomocy spotecznej, m.in.
wspomagajacych aktywno$¢ fizyczng, rekreacyjng, kulturalng, grup Samopomocowych, grup
wsparcia, skutkujacych aktywno$cig spoteczng moga stanowi¢ alternatywe dla ustug z systemu
pomocy spolecznej, a jednocze$nie przyczynig si¢ do opdznienia procesu starzenia i utrzymania
niezaleznosci.

Poprawa sytuacji finansowej osob niepetnosprawnych/zaleznych poprzez wprowadzenie
$wiadczenia uzupetniajacego 500+ przetozyta si¢ na wzrost odptatnosci za swiadczenia w naturze,
ustugach czy pomocy instytucjonalnej.

W ostatnim czasie priorytetem panstwa jest wspieranie rodzin z dzie¢mi, w tym Kkobiet
w cigzy | wychowujacych dzieci niepetnosprawne, poprzez wyptate $wiadczen rodzinnych,
swiadczen opiekunczych, funduszu alimentacyjnego, $wiadczen wychowawczych, $wiadczen
przystugujacych z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” oraz pieCzy zast¢pczej.

Waznym elementem zabezpieczenia spotecznego jest Program Rzadowy Rodzina 500+,
ktory od lipca 2019 r. objat $wiadczeniami wszystkie dzieci do 18 r. zycia bez wzgledu na sytuacje
dochodowg rodzin.

Niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza rodzin powoduje koniecznos¢ organizowania
zastepczych form opieki rodzinnej i umieszczania matoletnich w rodzinach zastgpczych lub
placowkach opiekunczo - wychowawczych.

Wymaga to podejmowania intensywnych dziatan poszczegolnych stuzb, prowadzenia
wspotpracy oraz wzmozonego rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej. Rozwoj infrastruktury
wigze si¢ takze ze wzrostem naktadoéw finansowych na realizacj¢ zadan.

Osrodek jest rowniez realizatorem innych zadan z zakresu polityki spotecznej takich jak:
orzecznictwo i rehabilitacja spoteczna o0sob niepetnosprawnych, realizacja dodatkow
mieszkaniowych, dodatkéw energetycznych, wyplaty §wiadczen pieni¢znych dla posiadaczy Karty
Polaka, czy ustalanie uprawnien do $wiadczen zdrowotnych dla 0s6b nieubezpieczonych.

Na przestrzeni lat jednoznacznie mozna stwierdzi¢, iz co roku Osrodek inicjuje i realizuje
nowe formy pomocy i wsparcia na rzecz mieszkancow.

W minionym roku pracownicy Osrodka zmierzyli si¢ z $wiadczeniami wychowawczymi,
ktorych wyptacono 0 0k 5 tysiecy dzieci wiecej, niz w roku poprzednim, wdrazano nowy dodatek
do wysokosci §wiadczenia wychowawczego przystugujacy dzieciom przebywajacym w placéwcee
opiekunczo- wychowawczej oraz realizowano szereg programow m.in. z zakresu opieki
wytchnieniowej 1 ustug opiekunczych finansowanych z Funduszu Solidarnosciowego.
Zainicjowano rowniez projekt ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” na rok 2020, na ktory
pozyskano §rodki w wysokosci 112 tys. zt

Roéznorodnosé zadan, nadmiernie rozbudowana biurokracja, szczegotowa sprawozdawczosé
I czgsto presja czasu sprawiajg, ze pracownicy musza niejednokrotnie podejmowac si¢ nowych

wyzwan.
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Obstuga merytoryczna i techniczna powierzanych zadan wymaga ciggtego dostosowywania
struktury, szkolen i samoksztalcenia pracownikow, a takze zdobywania nowych umiejetnosci
w obstudze tych zadan.
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