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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W SUWALKACH
ZA 2017 ROK

Zakres odpowiedzialnosci i1 dziatania Osrodka wynika z przepisow ustawy o pomocy
spotecznej, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o rehabilitacji
zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osOb niepelnosprawnych, ustawy o $§wiadczeniach
rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, ustawy o zasitku dla opiekuna,
ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, ustawy o kombatantach oraz niektorych
osobach  bedacych ofiarami  represji  wojennych i okresu powojennego, ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych, ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
ustawy — Prawo energetyczne, ustawy — Prawo o ruchu drogowym, ustawy o dodatkach
mieszkaniowych oraz ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” i innych ustaw.

Jako bezposredni realizator pomocy spolecznej w Miescie Suwatki wedlug stanu
na 31 grudnia 2017 r. Osrodek zatrudniat 183 osoby, w tym:

1) 72 osoby finansowane w ramach dotacji celowej Wojewody Podlaskiego,

2) 111 osob finansowanych z budzetu samorzadowego.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w okresie sprawozdawczym realizowat gtownie zadania
wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, a takze wyzej wymienionych ustaw, w szczegdlnosci:

1. Nalezace do wlasciwo$ci powiatu poprzez:

1) petnienie funkcji organizatora pieczy zastgpczej;

2) wspieranie rodzin zastgpczych opieka koordynatora;

3) kierowanie dzieci do placowek opiekunczo - wychowawczych;

4) pokrywanie kosztow utrzymania dzieci z terenu miasta umieszczonych w pieczy zastepcze;j;

5) pomoc pieni¢zng z tytulu pokrywania kosztow utrzymania dzieci umieszczanych

w rodzinach zast¢pczych oraz przystugujacych dodatkow;

6) pomoc pieni¢zng i w naturze usamodzielnianym wychowankom opuszczajacym zastepcze

formy opieki rodzinnej;

7) prowadzenie mieszkan chronionych;

8) wyptate wynagrodzen zawodowym rodzinom zastgpczym oraz kosztow utrzymania

mieszkan;

9) umieszczanie w Domu Pomocy Spotecznej ,,Kalina”;

10) rehabilitacje spoteczng (§rodki PFRON).

2. Z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat:
1) obstuga Powiatowego Zespotu ds. orzekania o niepetnosprawnosci;
2) wyplata swiadczen pieni¢znych dla posiadaczy Karty Polaka.

3. Na szczeblu gminy z zakresu zadan zleconych:

1) specjalistyczne ustugi opiekuncze;



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla Oséb z zaburzeniami psychicznymi;
$wiadczenia rodzinne i pielegnacyjne;

fundusz alimentacyjny oraz post¢powanie wobec dtuznikow alimentacyjnych;

zasitek dla opiekuna;

ustalanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej osob nieubezpieczonych;

$wiadczenia wychowawcze;

wsparcie kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” - jednorazowe $wiadczenia.

. Z zakresu zadan wtasnych gminy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

zasilki state;

zasitki i pomoc w naturze;

gorace positki, w tym dozywianie dzieci i mtodziezy - realizacja programu ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania”;

ustugi opiekuncze;

schronienie (optata za pobyt w schroniskach dla bezdomnych);

sprawienie pogrzebu;

pomoc instytucjonalna;

wsparcie rodzin pomocg asystenta;

pomoc z zakresu interwencji kryzysowej (hostel);

10) przew6z 0s6b niepelnosprawnych;

11) kierowanie do Domu Dziennego Pobytu ,,Kalinka” i ustalanie odptatnosci za pobyt.

Inne dzialania Osrodka:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne uprawnionych §wiadczeniobiorcow;

realizacja Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za Zyciem”

realizacja programu ,,Aktywny Samorzad”;

realizacja Programu Aktywizacji i Integracji (PAI);

ustalanie uprawnien i wyptata dodatkow energetycznych;

ustalanie uprawnien i wyptata dodatkow mieszkaniowych;

udziat w realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 w ramach
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD);

organizacja prac spolecznie - uzytecznych;

pomoc dla kombatantéw;

10) partnerstwo w Projekcie ,,Miasto Zdrowia”;

11) udziat w Programie ,,Nie badZmy obojetni”;

12) akcje spoteczne.

. Pozostala dziatalno$¢ zwigzana z merytoryczng obstuga zadan oraz utrzymaniem infrastruktury
MOPR - rozdziat 85219 Osrodki pomocy spotecznej - w 2017 r. wydatkowano 5.625.382,24 zt,
w tym 53.779,56 zt z PFRON.



I. POMOC SRODOWISKOWA

Swiadczenia w ramach pomocy spotecznej obejmuja realizacje zadan zleconych gminom
zadan wilasnych gminy/ powiatu oraz zadan obj¢tych programami rzgdowymi.

Adresatami dzialan pomocy spotecznej sg osoby i rodziny z grup szczegdlnego ryzyka.
Pomoc spoteczna ma nie tylko wspiera¢ rodzing, ale takze reagowa¢ na nowe sytuacje,
w ktorych si¢ ona znalazta.

Celem pomocy spolecznej jest:
1) zaspokajanie uzasadnionych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin;
2) umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;
3) doprowadzanie w miare mozliwos$ci do zyciowego usamodzielniania si¢ 0sob i rodzin oraz
ich integracji ze Srodowiskiem.
Praca Osrodka ukierunkowana jest w szczegdlnosci na:
1) pomoc finansowa;
2) pomoc rzeczowa,;
3) pomoc instytucjonalna;
4) pomoc w formie ustug opiekunczych;
5) poradnictwo specjalistyczne;
6) pracg socjalng polegajaca na aktywizowaniu i wzmacnianiu zdolno$ci do wypetniania rol
spotecznych i zawodowych z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwatkach zatrudniat 36 pracownikéw socjalnych do
realizacji zadan gminy/powiatu. Statystycznie na jednego pracownika przypada ok.1916
mieszkancow. Miasto podzielone jest na 20 rejonéw opiekunczych.

W 2017 roku do Osrodka wptyngto 5.672 wnioski (spadek o 696) 0 udzielenie pomocy
w formie zasitkéw statych, goracych positkow, zasitkow okresowych, zasitkéw celowych, pomocy
rzeczowej, ushug opiekunczych, umieszczenie w domu pomocy spolecznej, skierowanie
do osrodkow  wsparcia oraz  pomocy  usamodzielnianym  wychowankom  placowek
resocjalizacyjnych.

Bezposrednio §wiadczeniami pomocy objeto 1.866 (spadek o 341) $rodowisk rodzinnych
liczacych 3.971 0s6b (spadek o 1125). W 406 przypadkach (wzrost o 28 srodowisk) byty to srodowiska
wymagajace interwencji socjalnej, ktore po raz pierwszy zwrdcily si¢ o wsparcie z pomocy
spoteczne;.

Pracownicy socjalni, zalatwiajac sprawy podopiecznych w srodowisku, przeprowadzili 6662
rodzinnych wywiadow $srodowiskowych (spadek 0 547 ) oraz 159 postgpowan w trybie k.p.a. w celu:

- ustalenia uprawnien do §wiadczen z pomocy spotecznej,

- ustalenia uprawnien do specjalnych zasitkow opiekunczych,

- weryfikacji specjalnych zasitkow opiekunczych, §wiadczen pielggnacyjnych, zasitkow dla
opiekuna oraz §wiadczen rodzinnych,

- ustalenia mozliwosci pomocowych oraz optat za $wiadczenia 1 pobyt
w instytucjonalnych formach pomocy ze strony najblizszych cztonkéw rodziny,

- ustalenia badz odstgpienia od ustalenia odptaty za pobyt dzieci umieszczonych w pieczy
zastegpczej,



- na potrzeby innych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

- potwierdzenia prawa do s$wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow

publicznych.
Najczestsze powody udzielania pomocy W latach 2016 -2017 to:

I.p. Powéd trudnej sytuacji zyciowej LI;E?% rodzin w Iggal%h

1. | ubostwo 1.414 1.149
2. | bezrobocie 1.148 743
3. | niepelnosprawnos¢ 966 1.062
4. | dlugotrwata choroba 916 880
5. | bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych 595 458

i prowadzeniu gospodarstwa domowego

6. | potrzeba ochrony macierzynstwa 135 96
7. | alkoholizm i narkomania 167 176
8. | Bezdomnos¢ - liczba 0sob 157 110
9. | przemoc w rodzinie i pomoc interwencyjna 18 10
10. | trudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu zaktadu karnego 54 39
11. | zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe 2 2

Znaczaca forma pomocy jest praca socjalna, ktorg objeto 1.422 Srodowisk rodzinnych (wzrost

0 201 srodowiska). Praca socjalna kierowana jest przede wszystkim do os6b i rodzin zagrozonych

wykluczeniem spotecznym 0 niskim poziomie wyksztatcenia, bezrobotnych, z niewydolnoscia

opiekunczo — wychowawcza i trudnosci w petnieniu rol spotecznych.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny, ktéry zastosowano
w odniesieniu do 134 rodzin (spadek o 85):

1)

2)

kontraktow typu ,,A” — sporzadzono 87 w celu rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej,
Z tego:
- 14 kontraktow z rodzinami obj¢tymi asystentem rodziny,
- 21 kontraktow z osobami bezdomnymi kierowanymi do schronisk,
- 52w celu poprawy sytuacji zyciowej(np. ustalenie stopnia niepetnosprawnosci, ztozenie
wniosku o alimenty, uzyskanie §$wiadczen rodzinnych itp.);
kontraktéw typu ,,B” — zawarto 47 z osobami bedacymi w szczeg6lnej sytuacji na rynku
pracy, o ktorych mowa w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz.U z 2017 r. poz.1065 ze zm.), z tego:
- 15 kontraktow z osobami skierowanymi do realizacji indywidualnego programu
zatrudnienia socjalnego w CIS,
- 13 z uczestnikami skierowanymi do realizacji Programu Aktywizacji i Integraciji,
- 19 z osobami skierowanymi do wykonywania prac spolecznie uzytecznych.

Ponadto pomoc w postaci pracy socjalnej majacej na celu pomoc osobom i rodzinom we

wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie

odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi polegata,

W SZC
1)

zegolnosci na:

wspieraniu aktywnej integracji i zdolno$ci do petnienia rol spolecznych i zawodowych przy




wykorzystaniu instrumentéw aktywizacji spotecznej zawodowej, zdrowotnej i edukacyjnej;

2) umozliwianiu dostepu do poradnictwa specjalistycznego, ustug, terapii, itp.;

3) pomocy w uzyskiwaniu uprawnien do $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia
spotecznego;

4) poradnictwiec w sprawach opiekunczo - wychowawczych i sprawach zyciowych, pomocy
w zalatwianiu spraw urzedowych;

5) dziataniach na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, w tym systematyczng pomoc
w rozwigzywaniu konfliktow w rodzinie, wsparcie w rozwigzywaniu problemoéw przemocy,
uzaleznien itp.;

6) motywowanie do podejmowania dzialan w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej
z zastosowaniem kontraktu socjalnego lub programu wychodzenia z bezdomnosci;

7) w celu poprawy sytuacji dzieci w rodzinach wytaczano powodztwa alimentacyjne oraz
kierowano sprawy do organow $cigania o przestepstwa z art. 209 kk.

Realizujagc zadania zwigzane z pracg socjalng, pracownicy Osrodka systematycznie
wspotdzialali z innymi jednostkami pomocy spotecznej, stuzba zdrowia, sadami, policja, szkotami,
organizacjami  pozarzgdowymi, parafiami oraz uczestniczyli W spotkaniach zespotu
interdyscyplinarnego i grup roboczych ds. przeciwdziatania przemocy.

W wyniku podejmowanych dziatan w ramach pracy socjalnej 142 rodziny usamodzielnity si¢
(W tym 76 podjeto zatrudnienie, 17 wyemigrowato, 49 uzyskaly $wiadczenia
z innych systemow zabezpieczenia spotecznego).

W 2017 r. zadania z zakresu pomocy spotecznej Osrodek realizowat poprzez:
Zadania zlecone gminy

1) specjalistyczne uslugi opiekuncze, ktorymi objeto 38 0sob (spadek o 1) z zaburzeniami
psychicznymi, a koszt ustug $wiadczonych przez 9 opiekunek specjalistycznych wynidst
306.493,95 zt (rozdziat 85228 - Ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuncze );

2) w trybie decyzji administracyjnej nadano 101 osobom (spadek o 5) uprawnienia
do s$wiadczen z opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych -
wydatkowano kwote 7.865 zt (rozdziaZ 85195);

3) prowadzenie i utrzymanie Srodowiskowego Domu Samopomocy - od grudnia 2005 r.
funkcjonuje w strukturze organizacyjnej Osrodka Srodowiskowy Dom Samopomocy dla
Oso6b z Zaburzeniami Psychicznymi. Zadaniem Domu jest zapewnienie oparcia spotecznego
pozwalajacego uczestnikom na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb zyciowych,
usamodzielnianie i1 integracje ze Srodowiskiem rozumiang jako przywracanie mozliwosci
petnienia rol spotecznych. Od lipca 2006 r. zwiekszono liczbe uczestnikow do 35. W 2017r.
z ustug domu skorzystaty 52 osoby (w tym 1 calkowicie niezdolna do samodzielnej
egzystencji). Zajgcia z uczestnikami prowadzono w 7 pracowniach terapeutycznych:
muzycznej, techniczno - plastycznej, terapii ruchowej, komputerowej, zycia codziennego,
rekodzieta i ceramicznej. Prowadzono poradnictwo psychologiczne, obejmujace oceng stanu
psychicznego, terapi¢ indywidualng i grupowa, treningi zachowan, psychoedukacje rodzin
oraz $wiadczono pracg socjalng. Zapewniana byla takze opieka pielggniarska obejmujaca
pierwsza pomoc przedlekarska, edukacj¢ zdrowotna, wspotprace z lekarzami i rodzinami
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uczestnikow, zabiegi higieniczno-medyczne i fizykalne. Uczestnikom zapewniano pomoc
w dotarciu do placowek stuzby zdrowia. Zaje¢cia dydaktyczne i reedukacyjne prowadzone
byty przez pedagoga. Niesamodzielnym uczestnikom $wiadczono ustugi opiekuncze m.in.
karmienie, pojenie, czynnosci higieniczno-sanitarne, itp. Wszystkie podejmowane dziatania
mialy nacelu uruchomienie procesu zmian, poprawe stanu psychicznego 1 fizycznego,
popraw¢ funkcjonowania w codziennym zyciu, jak rOwniez nabywanie umiejetno$ci
radzenia sobie z chorobg. U wszystkich uczestnikow nastgpita poprawa funkcjonowania
spotecznego i1 zaradnosci zyciowej. Zespot wspierajaco - aktywizujacy odbyl 13 posiedzen,
na ktorych opracowywano, oceniano i modyfikowano indywidualne plany dziatan.
Integracja spoteczna ze $srodowiskiem lokalnym odbywala si¢ poprzez organizacje wielu
cyklicznych spotkan okoliczno$ciowych m.in.:
- obchodow XV Podlaskich Dni Rodziny. W zorganizowanym festynie rodzinnym
uczestniczyto ponad 220 oséb chorych, niepetnosprawnych, a takze cztonkow ich rodzin,
- zorganizowano Il Przeglad Piesni Religijnych ,,Krélowej Anielskiej Spiewajmy...”
w kosciele p.w. Blogostawionej Anieli Salawy w Suwatkach. W przegladzie wzigli udziat
uczestnicy 11 o$rodkéw wsparcia,
- odbyt si¢ X Regionalny Bal Andrzejkowy Os6b Niepelosprawnych ,,Czary mary —
zmieniamy $wiat na weselszy” o charakterze ponadregionalnym z udziatem uczestnikow
innych o$rodkéw, ich rodzin i najblizszych z Wojewddztwa Podlaskiego 1 Warminsko-
Mazurskiego, a takze wtadz miasta i lokalnych organizacji. W balu uczestniczyty 533 osoby
z 21 osrodkow.
Wykonano odrebne przylacze gazowe i1 kottowni¢ w ramach pozyskanych $rodkéw od
wojewody.
Lacznie wydatkowano kwote 581.849,03 zt z dotacji wojewody (rozdziat 85203 — osrodki
wsparcia), Z tego:
- na biezacg dziatalnos¢ - 536.354,40 zt (wzrost 0 3.861,34 z4),
- wydatki inwestycyjne — 45.494,63 zt.
Reasumujac, na realizacje zadan zleconych z zakresu $rodowiskowej pomocy spotecznej
wydatkowano tacznie w 2017 roku kwote 896.207,98 zt, w tym na:
1) specjalistyczne ustugi opiekuncze — 306.493,95 zt (spadek 0 2.244,79 z1);
2) koszty wydania decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych — 7.865 zt;
3) prowadzenie i utrzymanie Srodowiskowego Domu Samopomocy — 581.849,03 zt.

Zadania wlasne gminy - Swiadczenia obligatoryjne

1. Zasilki stale — przyznano 491 osobom (spadek o 27 oséh) — 4.890 Swiadczen na kwote
2.330.372,48 zI (spadek 0 59.627,52 zt - rozdziat 85216).

2. Zasilki okresowe - przyznano 520 rodzinom (spadek o 198) — 2.474 §wiadczen na kwotg
789.455,52 z1, (spadek 0 192.690,97 z#), Z tego dofinansowanie do zadan wtasnych gminy z budzetu
wojewody stanowito kwote 784.000 zt), w tym:

1) 315 rodzinom - z powodu bezrobocia — 604.836,52 zt;



2) 73 rodzinom - z powodu dtugotrwatej choroby — 53.401 zt;
3) 70 rodzinom - z powodu niepetnosprawnosci — 76.781 zt;
4) 62 rodzinom — z innych powodow — 54.437 zt.

3. W ramach Programu wspierania finansowego gmin ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” — pomoc realizowano w postaci: gorgcych positkow dla uczniow i dzieci
przedszkolnych, zasitkow na zakup zywnosci lub pomocy rzeczowej, positkow wydawanych
w 7 punktach miasta, dowé6z do miejsc zamieszkania 0sob niepetnosprawnych, starszych
i chorych. Udzielono jej 2.215 osobom (spadek o 944) na kwote 1.700.000 z1, (rozdzial 85230)
Z tego:

- z budzetu wojewody - 1.360.000 zt (wzrost 0 24.000 z7),
- z budzetu samorzadowego — 340.000 z} (wzrost 0 6.000 z# - rozdziaZ 85295).
Udzielona pomoc obejmuje nastepujace formy:
1) gorace positki - przyznano 1.255 osobom (spadek o 423) na kwotg 695.750,88 zt, w tym:
a) 284 dzieciom w wieku przedszkolnym na kwote 82.419,20 zi,
b) 646 uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej na kwote 344.811,38 zi,
c) 197 osobom dorostym chorym, niepetnosprawnym na kwotg¢ 250.587,60 zt,
d) 128 uczniéw objetym dozywianiem na podstawie decyzji dyrektorow szkét na kwote
17.932,70 zt;
2) dowoz positkow do 33 0sob chorych i niepetnosprawnych, koszt dowozu wyniost 17.017 zt
— 6.545 $wiadczen (wzrost o 337);
3) zasilki celowe na zakup positku lub Zywnosci przyznano 1.505 osobom w rodzinach
na kwote 980.220,25 zi;
4) swiadczenia rzeczowe - udzielono 8 rodzinom, ich koszt wyniost 7.011,87 zt.

4. Pokrywanie kosztéw schronienia za bezdomnych mieszkancow Suwalk przebywajacych
w osrodkach wsparcia na terenie innych miast i gmin - 80.210,78 zt (rozdziat 85214) (21 0S6b -
3.244 s$wiadczenia). Bezdomno$¢ jest zjawiskiem wieloaspektowym obejmujacym sferg
spoteczng, psychiczng i ekonomiczna. W grupie bezdomnych odnotowano 110 osob (spadek
0 47), w tym 6 kobiet. Zjawisko bezdomnosci stanowi 5,9 % w odniesieniu do ogdlnej liczby
srodowisk objetych pomoca (1.866 rodzin). W cigglym zainteresowaniu Osrodka pozostaje 45
0sOb bezdomnych. Rozmiar zjawiska jest marginalny niemniej jednak skutki finansowe sa
dotkliwe 1 do$¢ skomplikowane organizacyjnie.

Sposrod 110 osob bezdomnych, ktore w 2017 r. zwrdcity si¢ o pomoc, 94 0soby (o 47 mniej) to
mieszkancy Suwalk.
W wyniku prowadzonej pracy socjalnej w 2017 r. ukierunkowanej na wzmacnianie aktywnosci
spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej, z zastosowaniem m.in.
kontraktu socjalnego, indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego uzyskano nastgpujace
efekty:

- 1 osobg zmotywowano do udziatu w CIS,

- 1 osobe skierowano do $§rodowiskowego domu samopomocy,

- 20 0s6b zmotywowano do podejmowania prac dorywczych, zwlaszcza w sezonie letnim,

- 4 osoby znalazly state zatrudnienie,



- 2 osoby odbyty terapi¢ odwykows stacjonarng,
- 32 osoby ztozyly wnioski o przydziat lokalu, 1 osoba uzyskata mieszkanie z zasobow
komunalnych, a 15 os6b zamieszkato w wynajetych lokalach mieszkalnych, badz powrécity
do srodowiska rodzinnego,
- 6 bezdomnych umieszczono w domach pomocy spoteczne;j.
- w wyniku podejmowanych czynnosci w celu uzyskania $wiadczen z innych systeméw
zabezpieczenia spotecznego — 3 otrzymaly emeryture, zas 4 oczekuje na przyznanie.
Liczba bezdomnych na dzien 31 grudnia 2017 r. zmalata do 89 0so6b.
Poza schronieniem bezdomni korzystali z réznych dostgpnych form pomocy. Na pomoc
finansowa i w naturze osobom bezdomnym wydatkowano tacznie 450.026,78 zt*
5. Sprawienie pogrzebu — 9 o0séb oraz 4 pogrzeby 85 dzieci zmarlych przed urodzeniem
wydatkowano kwote 24.372,76 zt (rozdziat 85214).
6. Uslugami opiekunczymi objeto 227 0sob (wzrost o 15), W tym:
1) ustugami pielggnacyjnymi - 108 0s6b;
2) pomocg w prowadzeniu gospodarstwa domowego — 119 0Sob.
Koszt ustug opiekunczych wyniost 1.999.141,74 zt, (wzrost 0 243.830,20 zZ - rozdziat 85228).
7. Program oslonowy w zakresie ograniczania skutkéw niedozywienia w MieScie Suwalki
na lata 2014 — 2020 przyjeto uchwatg nr XLV/487/2014 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia
29 stycznia 2014 r. Adresatami dziatan sg rodziny, ktorych dochdd przekracza 150% kryterium
dochodowego, w szczegdlnosci: dzieci, uczniowie i rodziny dysfunkcyjne. Przewiduje on
mozliwo$¢ udzielenia pomocy w formie goracego positku na zasadach cze$ciowej odplatnosci.
Pomocy w formie gorgcego positku udzielono 375 osobom (spadek o 39) na kwote 344.380,10 zi
(wzrost o 52.299,10 z#) (rozdzial 85214). Odplatno$¢ z tytulu przyznanych $wiadczen wyniosla
101.463,22 zt.
Swiadczenia fakultatywne
8. Zasilki celowe na zakup opatu, odziezy, obuwia, zaspokojenie niezbgdnej potrzeby Zzyciowe;,
srodkow czystosci, pokrycie kosztow leczenia — przyznano 902 $wiadczenia (spadek o 19) na
kwotg 233.181,60 zl (spadek 0 36.992,77 zf), W tym:
1) 802 zasitki celowe na kwote — 193.565,12 zt;
2) 1 zasitek specjalny w kwocie — 100 zt;
3) 97 zasitkow na zasadach zwrotnych - 32.016,48 zt;
4) 2 zasitki na pokrycie wydatkow powstaltych w wyniku zdarzenia losowego — 7.500 zt.
Ogolem na realizacj¢ zadan wlasnych gminy z zakresu Srodowiskowej pomocy spotecznej
wydatkowano kwote 7.497.114,98 z} (spadek o0 58.916,60 z/), Z tego:

1) zasikki state - 2.330.372,48 zt;
2) zasitki okresowe - 789.455,52 zt;
3) realizacja programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” - 1.700.000,00 zt;
4) schronienie - 80.210,78 zt;
5) sprawienie pogrzebu - 24.372,76 zt,

L powyzsze kwoty ujete zostaly w $wiadczeniach obowigzkowych i fakultatywnych zadai wlasnych i zleconych gminy



6) koszty ustug opiekunczych -1.999.141,74 zi;

7) realizacja programu ostonowego w zakresie ograniczania skutkéw - 340.380,10 zt;
niedozywienia w Miescie Suwalki na lata 2014-2020

8) =zasitki celowe i pomoc w naturze - 233.181,60 zt.

Il. INTERWENCJA KRYZYSOWA I PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE
Interwencja kryzysowa stanowi zespdt interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych
na rzecz osob i rodzin bedacych w stanie kryzysu. Osrodek realizowat nastepujace zadania:

1. Poradnictwo specjalistyczne
1) poradnictwo psychologiczne - indywidualne porady i konsultacje psychologiczne

ukierunkowane na analiz¢ 1 rozwigzania zglaszanych probleméw — pomocag objeto 152
0soby (spadek o 18), udzielajgc 516 porad i konsultacji (o 21 wiecej), W tym rowniez poza
siedzibg Osrodka,

2) poradnictwo z zakresu prawa i procedur prawnych, ktore dotyczyto pomocy z zakresu
prawa rodzinnego i opiekunczego, cywilnego, postepowania w sprawach cywilnych, prawa
karnego osobom uwiklanym w przemoc oraz znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
kryzysowych. Z poradnictwa skorzystato 139 0sob (o 11 mniej). Udzielono 165 porad;

3) poradnictwo socjalne - dostosowane do istoty problemu i jego nasilenia. Czgsto jest to
pierwszy kontakt oso6b znajdujacych sie¢ w roznych sytuacjach kryzysowych, poszukujacych
mozliwo$ci uzyskania pomocy. Realizowane jest podczas kontaktow osobistych,
telefonicznie lub pocztg elektroniczng: skorzystato 510sob, ktérym udzielono 54 porady;

4) poradnictwo z zakresu przeciwdzialania przemocy polegajace na omowieniu realizacji
procedury ,, Niebieskie Karty” uzyskaty 34 0soby (spadek o 5).

2. Terapia i wsparcie rodzin doswiadczajacych sytuacji kryzysowych
1) terapia interwencyjna, ktorej celem jest osiggnigcie optymalnego poziomu

funkcjonowania. Poprzedzona diagnozg w ramach poradnictwa, objeto: 5 0s6b, 29 sesji;

2) grupa wsparcia dla osob uwiklanych w przemoc — prowadzona przez psychologow
w oparciu o0 program, ktorego celem jest pomoc i wsparcie w nabywaniu umiej¢tnoSci
przezwyci¢zania przemocy w rodzinie. W 2017 r. zrealizowano 2 edycje spotkan grupy
wsparcia, z ktorych skorzystato 37 osob;

3) zajecia profilaktyczne ,,Przemoc poznaje¢ i reaguje” — prowadzono w ramach Kampanii
»Bilala Wstazka” majace na celu wprowadzenie zmian w przekonaniach i promowanie
wlasciwych zachowan dzieci 1 mlodziezy dotyczacych sytuacji przemocowych. Zajecia
realizowano w 7 klasach 2 szkot podstawowych nr 5 i nr 9 w okresie od 28 listopada do 10
grudnia 2017 r. Odbyto 7 spotkan psychologa z uczniami klas pigtych.

3. Zapewnienie bezpiecznego schronienia (interwencyjne przyjecia rowniez w godzinach
popotudniowych i nocnych) - catodobowe schronienie W hostelu zapewniono 6 rodzinom
(spadek o 7) liczacych 13 0sob, w tym 6 dzieci znajdujacym si¢ w sytuacjach kryzysowych. Pobyt
byt okresowy w lacznej liczbie 324 osobodni (spadek o 120 osobodni). Pobyt 4 rodzin (spadek
05 W poréwnaniu do poprzedniego roku) SpOWodowany byl przemoca w rodzinie.

4. Bezpieczenstwo i interwencja w sytuacji zdarzen traumatycznych o skali masowej —

psychologowie Osrodka, ktorzy zostali przeszkoleni w zakresie ,Interwencji kryzysowej
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w praktyce” petnili dyzury pod telefonem zgodnie z przyjetym harmonogramem.

. Realizacja procedury ,,Niebieskie Karty” - prowadzono 358 spraw (o 92 wiecej), Z tego 50

procedur kontynuowano z lat poprzednich. Zespét Interdyscyplinarny odbyt 4 posiedzenia

poswiecone biezgcej pracy interdyscyplinarnej oraz doskonaleniu metod wspoélpracy, a takze
opracowaniu Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie na lata 2017-2021. Obstuge administracyjno-biurowg Zespotu

Interdyscyplinarnego zapewnial Osrodek. W ramach Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2017

powotano 308 grupy robocze, ktore odbyty 923 spotkania (o 241 wiecej). Efektem pracy grup

roboczych byto:

1) skierowanie 60 wnioskéw do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
o zastosowanie obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu,

2) w przypadku 44 rodzin wystgpiono do Sadu Rejonowego w Suwalkach III Wydziat
Rodzinny i Nieletnich z wnioskami o wglad w sytuacje dziecka oraz skontrolowanie wtadzy
rodzicielskiej;

3) ztozono 4 zawiadomienia do Prokuratury Rejonowej w Suwalkach o podejrzeniu
popelnienia przestepstwa w rodzinie;

4) w ramach wspolpracy z instytucjami i organizacjami na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie udzielono 136 odpowiedzi na wniosek o udost¢pnienie danych osobowych
(KMP, Sady).

Powyzsze dzialania uzupelniano Programem Oslonowym ,,Wspieranie Jednostek

Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie”, w ramach, projektu ,,Zycie po zyciu w przemocy” zrealizowano, m.in.:

1) trening umiejetnosci wychowawczych ,,Szkola dla rodzicow” - zajecia skierowane do
rodzicow z problemami opiekunczo-wychowawczymi. Celem bylo korygowanie postaw
1 oddzialywan wychowawczych w stosunku do dzieci. W 30 godzinnym cyklu zajeé
uczestniczyto 12 rodzicow w okresie od 7 pazdziernika do 16 grudnia 2017 r.;

2) warsztaty terapeutyczno-rekreacyjne — skierowane do dzieci z rodzin uwiklanych
w problemy przemocy domowej. W wyjazdowych zajeciach uczestniczylo 24 dzieci. Celem
warsztatow bylo stworzenie sytuacji umozliwiajacych odreagowanie napi¢¢ i1 emocji,
wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci, bezpieczenstwa, akceptacji, zabawy, uznania
I samorealizacji;

3) superwizja grupowa — czlonkom grup roboczych umozliwiano dostgp do superwizji. 48
0sOb bezposrednio zaangazowanych w prace z rodzinami uwiktanymi w przemoc miato
mozliwos¢ zwigkszenia swoich kompetencji, skorygowaé¢ zachowania i1 zwigkszy¢
efektywno$¢ prowadzonej pracy. Zajecia prowadzono w czterech 12 osobowych grupach.
Odbyto 4 sesje obejmujace po 6 godzin z kazda grupa. Lacznie 96 godzin.

Na powyzsze zadania z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej pozyskano kwotg

48.651,42 z1.

Realizacja Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie:

1) zorganizowano 2 edycje programu  edukacyjno-korekcyjnego skierowanego do

sprawcow przemocy na terenie Aresztu Sledczego w Suwatkach oraz MOPR. Dziataniami
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o0 charakterze naprawczym, ukierunkowanymi na przerwanie przemocy poprzez weryfikacje
postaw 1 zmian¢ zachowan, objeto grupe 26 mezczyzn stosujagcych przemoc w rodzinie.
Program ukonczyto 20 oséb. Wydatkowano kwote 21.961,39 zk (rozdziat 85 205);

2) program psychologiczno-terapeutyczny nakierowany na niwelowanie negatywnych
zachowan u o0sO0b stosujacych przemoc w rodzinie oraz rozwijanie umiejetnosci

1 samokontroli oraz konstruktywnego wspotzycia w spoteczenstwie. Uczestniczyto 6 osob.

Wydatkowano kwote 5.069,68 zt (rozdziat 85 205);

3) dzialania monitorujace sprawcéw przemocy w rodzinie — prowadzono monitoring

1 ewaluacj¢ 21 osoéb, ktore w poprzednich latach ukonczyly programy korekcyjno-

edukacyjne. Badanie skuteczno$ci oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wskazuje,

iz sposrod badanych jedna osoba powrdcita do zachowan polegajacych na stosowaniu
przemocy.
8. Upowszechnianie wiedzy o zjawisku przeciwdzialania przemocy w rodzinie
1) opracowanie i dystrybucja 1000 szt. informatorow zawierajacych dane teleadresowe
1 oferte pomocy instytucji i organizacji realizujagcych pomoc w zakresie przeciwdzialania
przemocy i alkoholizmowi;
2) zamieszczenie na stronie internetowej MOPS informacji o przedmiotowej problematyce;
3) upowszechnianie wiedzy o dostgpnych formach pomocy oraz negatywnych skutkach
przemocy w rodzinie poprzez portal spotecznosciowy facebook.
Na realizacje zadania z zakresu interwencji kryzysowej i przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w 2017 r. wydatkowano kwotg: 375.478,61 zl, z tego:
- 299.796,12 zt budzet samorzadowy (rozdziat 85154),
- 48.651,42 zt budzet panstwa $rodki pozyskane MRPiPS w ramach Programu Ostonowego
»Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie” (rozdziat 85205),
- 27.031,07 zt dotacja wojewody (rozdziat 85205).
I11. POMOC INSTYTUCJONALNA

Obok s$rodowiskowej formy pomocy funkcjonuje tzw. system pomocy instytucjonalne;j,
realizowany wowczas, kiedy pomoc $rodowiskowa jest niewystarczajaca badz niepelna. W takiej
sytuacji osoba, badz rodzina oczekujaca pomocy powinna dokonaé odpowiedniego wyboru
$wiadczenia w celu poprawy wlasnego zycia. Takim wyborem jest m.in. pobyt w domu pomocy
spoteczne;.

1. Kierowanie do domow pomocy spolecznej - zadanie wlasne gminy

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci,
niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w dps.

Od 2004 r. decyzje o skierowaniu i decyzje¢ ustalajaca optatg za pobyt wydaje organ gminy
wlasciwej dla tej osoby w dniu jej kierowania. Gmina, z ktdrej zostal skierowany do dps
mieszkaniec ponosi oplate za pobyt.

Osoby kieruje si¢ do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu. W 2017 wydano 15

skierowan (o 5 wigcej niz w roku poprzednim) do nastepujacych typow domow, dla:
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1) oséb w podesztym wieku — 7;

2) 0s0b przewlekle psychicznie chorych — 8.
W 2017 r. pokrywano koszty pobytu za skierowanych po 1 stycznia 2004 r. mieszkancoéw

Suwatk w nastepujacych Domach:

2016 rok 2017 rok
Lp. - miei ‘ liczba liczba
Typ domu - miejscowosé kwota kwota
osoby Swiadczenia osoby Swiadczenia
Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci
1. | Niepetnosprawnej Intelektualnie 3 36 104.687,64 | 3 36 99.491,68
w Mragowie
Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci
2 i Mlodziezy Niepelnosprawne;j 5 60 212.237,12 | 5 60 226.563,88
Intelektualnie w Etku
Dom Pomocy Spotecznej dla Dzieci
3 i Mlodziezy Niepelnosprawnej 1 12 30.106,08 | 1 12 32.045,92
Intelektualnie w Augustowie
n Dom Pomocy Spotecznej w Wegorzewie 0 0 ol 1* 6 15.790,92
Dom Pomocy Spotecznej dla osob
5. przewlekle psychicznie chorych w Nowej | 10 120 322.750,96 | 14 150 424.887,23
Wsi Elckiej
6. Dom Pomocy Spotecznej w Czerewkach 1 8 11.69590 | 0 0 0
Dom Pomocy Spotecznej "KROKUS"
7. we Wihadystawowie 1 12 29.341,63 0 0 0
. g:)elzlklc))omocy Spotecznej ,,Jaski” Kolonia 5 24 5426540 | 3 2 60.153.77
o \I;vogl;ar;‘igggcmh Pomocy Spolecznej 5 | 60 14637172 | 5 | 50 126.300,65
10. Dom Pomocy Spotecznej w Monkach 1 4 8.86603| O 0 0
11 Dom Pomocy Spotecznej w Garbarach 2 24 54.006,60 | 2 24 53.836,24
1o, | Dom Pomocy Spotecznej w Sejnach 8 73 111.892,75 | 10 | 68 111.357,55
13 g?elzlkli);fnocy Spotecznej w Kowalach 0 0 ol 1 5 1.860,78
" g‘gnfaf:vrz‘ég Spotecznej ,Rokitnik 5 | 60 15201900 | 5 | 50 128.181,03
15 \II)\I(;/I\I/la}:SOZr;\j)VTZ Spolecznej ,,LeSny 1 12 40.01460 | 1 12 43.42522
Dom Pomocy Spotecznej ,,Michata
16. | Archaniola” w Szyldaku 4 48 100.716,72 | 4 48 102.781,04
Dom Pomocy Spotecznej dla osob
17. | przewlekle psychicznie chorych w 2 24 57.217,04 | 2 24 65.847,96
Jalowce
18, Dom Pomocy Spotecznej w Przasnyszu 7 76 168.159,87 | 6 72 173.515,98
19. Dom Pomocy Spotecznej w Radzyminie 2 3 5.704,07 | 2 24 72.700,80
20. Dom Pomocy Spo}ecznej w Kozuli 1 12 27.622,04 1 6 13.962,32
Dom Pomocy Spotecznej dla kobiet
21. | przewlekle psychicznie chorych w 4 48 87.720,76 | 4 29 55.778,87
Robercinie
2. | oo omocy Spoleczne] w Gorze 1] 12 3584100 | 1 | 12 35.280,56
23, Dom Pomocy Spotecznej w Uzdowie 1 12 24.584,92 1 12 25.264,92
" ],\)A‘;ﬁ(gv‘\’,i?gz Spolecznej JAWOR w 1 2 283492 6 | 35 79.14583
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Dom Pomocy Spoteczne;j

25. | _ KOMBATANT” w Olsztynie 0 0 0 1 ! 239,65

26 Dom Pomocy Spotecznej w Olsztynie 0 0 ol 1 10 29.195,59
Razem 68 742 1.788.656,77 | 79 769 1.977.608,39
Liczba 0s6b wedlug stanu na 31 grudnia . 61 71

: fha?

Dom Pomocy Spolecznej ,,Kalina 102 | 1095 | Koszt DPS 92 | 1114 | KosztDPS
w Suwalkach
Stan na 31 grudnia 90 91

*1 osoba przeniesiona w trakcie roku z dps w Kozuli do dps w Wegorzewie

Lacznie wydatkowano kwote 1.977.608,39 zt (wzrost o 188.951,62 z¢ - rozdziat 85202) za 79
mieszkancow Suwatk umieszczonych na terenie innych powiatéw, do ktérych trafito w 2017 r.
18 mieszkancOw (o0 12 wiecej niz w roku poprzednim).

Sposrdd o0s6b umieszczanych na terenie innych powiatdw dominowaly osoby
z zaburzeniami psychicznymi — 10 osob, z tego 4 zostaty skierowane i umieszczone bez zgody na
podstawie postanowien sadowych.

Na umieszczenie w domach pomocy spolecznej wedlug stanu na 31 grudnia 2017 r.
oczekiwaty 2 osoby.
2. Umieszczanie w Domu Pomocy Spolecznej ,,Kalina” w Suwalkach — zadanie wlasne

powiatu.

Dom Pomocy Spolecznej ,,Kalina” prowadzony przez m. Suwatki ma charakter ponadlokalny
w zwigzku z czym tut. Osrodek wydawal decyzj¢ o umieszczeniu. W tym zakresie prowadzit
wspélprace z innymi gminami, w wyniku czego umieszczono 8 osob, za$ z m. Suwalki
umieszczono 24 0soby (o 8 wiecej niz w roku poprzednim).

Sredni okres oczekiwania do DPS ,Kalina” w Suwatkach wynosit 192 dni, tj. powyzej
6 miesiecy.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2017 r. na umieszczenie w DPS , Kalina” oczekiwato:

- 15 mieszkancow Suwalk,
- 11 mieszkancow z terenu innych gmin.
3. Kierowanie do Domu Dziennego Pobytu ,,Kalinka” — zadanie wlasne gminy

Na bazie DPS ,,Kalina” w 2017 r. uruchomiono osrodek wsparcia przeznaczony dla seniorow
naszego miasta, ktoérzy z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci wymagaja okresowego
wsparcia. Dom liczy 15 miejsc, funkcjonuje w dni robocze w godz. 7:00 — 17:00. Realizuje ustugi
w postaci opieki dziennej, terapii zajeciowej, zaje¢ ogolnousprawniajacych i integracji.

Pracownicy socjalni w ramach wykonywania obowigzkéw w s$rodowisku upowszechniali
informacje o powstaniu osrodka i zasadach uczestnictwa. W ramach promocji opracowano ulotki
zawierajace podstawowe informacje, ktore pracownicy wraz z opiekunkami s$rodowiskowymi
bezposrednio dostarczali do potencjalnych uczestnikow — rozdysponowano 200 ulotek. Ponadto
Dyrektor MOPR dwukrotnie uczestniczyt w audycjach radiowych promujacych DDP ,,Kalinka”.

W efekcie wydano 11 decyzji kierujacych i ustalajacych odptatnos¢. Z ustug domu skorzystato
6 osob. Koszt 1 miejsca 1.067 zt miesigcznie. Zasady odptatnosci reguluje uchwata
nr XXXI1/371/2017 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowych
zasad ponoszenia odptatnosci w osrodku wsparcia. Najnizsza odplatno§¢ wynosita 107,68 zl, za$

najwyzsza 649,58 zt miesigcznie.
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IV. WSPARCIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ — ZADANIE WLASNE POWIATU/GMINY
Wraz z wejsciem w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu rodziny i systemie
pieczy =zastepczej zadania w zakresie pieczy =zastepczej wykonuje starosta/prezydent za
posrednictwem m.in. organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Od 1 stycznia 2012 r. zadania Organizatora Pieczy Zastepczej — powierzono Miejskiemu

Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Suwatkach.

W okresie sprawozdawczym na terenie m. Suwalki funkcjonowato 126 rodzin zast¢pczych,

w ktorych przebywato 166 dzieci z terenu Suwaltk i 30 z innych powiatow, z tego:

- rodzin spokrewnionych - 90 — 130 dzieci,

- niezawodowych — 26 — 31 dzieci,

- zawodowych — 9 — 26 dzieci,

- rodzinny dom dziecka 1 - 9 dzieci.

Natomiast na terenie innych powiatow przebywato 32 dzieci.

W 2017 r. na podstawie postanowien sagdu do rodzinnej pieczy zastepczej trafito 35 dzieci (o 4 wigcej

niz w roku poprzednim).

Realizowano nastepujace zadania:

1. Rekrutacja i dobor kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej. Rekrutacji
i doboru kandydatow do pehienia funkcji rodziny zastgpczej dokonuje si¢ w oparciu o
procedury okreslone w ustawie. Ustawa w art. 42 szczegdtowo okresla wymagania, ktore musi
spetniac¢ osoba, ktora chciataby petni¢ funkcje rodziny zastepczej. Nalezy jednak w tym miejscu
podkresli¢, ze ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje kazdorazowo sad opiekunczy
powierzajac skonkretyzowanym kandydatom piecz¢ zastgpczg nad dzieckiem. W wyniku
prowadzonej kampanii informacyjnej majacej na celu promowanie rodzicielstwa zastgpczego
zglosito si¢ 14 0s6b (o 6 wigcej w poréwnaniu do poprzedniego roku), Z tego:

- 2 osoby zrezygnowaly z procesu kwalifikacyjnego i szkolenia,

- 2 osoby nie spelnity wymogdéw okreslonych w art. 42 ustawy,

- 2 osoby udokumentowaty posiadane kwalifikacje.

W wyniku wstegpnej akceptacji do szkolenia zakwalifikowano 8 osob.

2. Organizacja szkolen — kandydaci do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka zobowigzani sg odby¢ szkolenie.
Osrodek kontynuowat 1 szkolenie rozpocz¢te w 2016 r., oraz zorganizowat 1 szkolenie
w 2017r. kandydatom na rodziny zastepcze. Szkolenie prowadzono w oparciu 0 zatwierdzony
przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej program pt. ,,PRIDE: Rodzinna Opieka Zastgpcza”
(decyzja nr 27/2013/RZ z dnia 29 listopada w 2013), ktory spetnia rowniez warunki konieczne
zawarte w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r.
Program obejmowat 65 godzin dydaktycznych, w tym 10 godzin praktyk. Ogotem
przeszkolenie odbyto 16 0sob, ktore otrzymaty swiadectwa ukonczenia szkolenia .

3. Kwalifikacja kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka. Do procesu kwalifikacji przystapito 14 oséb, ktorym wydano
zaswiadczenia kwalifikacyjne zawierajace potwierdzenie ukonczenia szkolenia oraz spetniania

warunkow, o ktorych mowa w art. 42 ustawy.
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4. Szkolenia rodzin zastepczych — osrodek zorganizowat szkolenia majgce na celu podnoszenie

kwalifikacji rodzin w zakresie:

- ,,Autyzm i reaktywne zaburzenia wi¢zi”,

- ,,Prawidlowe relacje w kontaktach z rodzicami biologicznymi”,

- ,,Szkota dla rodzicow” skierowana do rodzin spokrewnionych majgca na celu wzmocnienie
kompetencji wychowawczych. Obejmujagca 8 spotkan w lgcznym wymiarze 24 godzin
dydaktycznych.

W szkoleniach wzigty udziat 23 osoby.

5. Opinie o spelnianiu warunkow i ocena predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej —
organizator rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie analizy sytuacji osobistej, rodzinnej
1 majatkowej potwierdza spelnianie wymogéw ustawowych kandydatow, w zwigzku z czym
sporzadzono 25 wywiadow oraz 41 opinii przez psychologa dotyczacych kwalifikacji,
predyspozycji i motywacji osobom kandydujagcym, a takze petnigcym funkcje rodzin
zastepczych 1 raz na 2 lata, w tym 23 na zlecenie sadow.

6. Zapewnianie pomocy i wsparcia organizatora:

1) prowadzono poradnictwo specjalistyczne udzielajac:
- 148 porad pedagogicznych,
- 183 porady psychologiczne;

2) prowadzenie grupy wsparcia wychowankom w wieku 16-18 lat instytucjonalnej
1 rodzinnej pieczy zastepczej, ktorej celem bylo wzmacnianie kompetencji spotecznych
1 zawodowych wychowankoéw oraz pomoc w zakresie opracowywania indywidualnych
programow usamodzielnienia. W 6 spotkaniach uczestniczyto 14 dzieci. Spotkania
prowadzit specjalista pracy z rodzing oraz pracownik socjalny;

3) indywidualne spotkania z psychologiem — w 2017 w staltym zainteresowaniu psychologa
pozostawato 13 dzieci. Spotkania miaty na celu poprawe¢ funkcjonowania emocjonalnego
1 spotecznego dzieci, nabycia nowych umiejetnosci interpersonalnych, eliminowanie napig¢,
wspomaganie rozwoju samokontroli oraz wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci. Formy
pracy uzaleznione byly od indywidualnych potrzeb i mozliwosci wychowankow pieczy
zastgpczej;

4) systematycznym wsparciem psychologa i pedagoga objeto 21 rodzin, z ktorymi
realizowano:
- 21 planéw pracy z dzieckiem,
- dokonano oceny 20 planow,
- sporzadzono 55 okresowych ocen sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinie zastepczej;

5) integracja ze Srodowiskiem, a takze w ramach promocji rodzicielstwa zastgpczego
zorganizowano Piknik rodzinny dla dzieci z rodzin zastgpczych wraz z opiekunami
w Wigierskim Parku Narodowych. Celem spotkania byla wspdlna integracja uczestnikow,
promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego oraz nauka aktywnych form spedzania czasu
wolnego. Zabawy, konkursy 1 zdrowa rywalizacja przyczynity si¢ do aktywnego
wypoczynku i zacie$nienia wi¢zi 1 mitego spedzenia czasu;

6) pomoc przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich — w sytuacji
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gdy w rodzinie zast¢pczej zawodowej przebywato wiecej niz troje dzieci, na wniosek
2 rodzin zatrudniano 2 osoby do sprawowania opieki i przy pracach gospodarskich.
W jednym przypadku pomoc sprawowano w wymiarze 40 godzin miesi¢cznie, za$
w drugim 50 godzin z uwagi na liczbe¢ przebywajacych dzieci,

7) opieka i wsparcie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢ na ich wniosek, opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepcze;.

Osrodek w 2017 r. zatrudnial 7 koordynatoréw, ktorzy objeli wsparciem 105 rodzin
zastepczych, liczacych 166 dziecCi (w 2015 r. 6 koordynatoréw, ktorzy objeli pomocg 95 rodzin liczgcych 161
dzieci, zas w 2016 r. 7 koordynatoréw, ktérzy objeli 93 rodziny, liczqce 139 dzieci)). Narzedziem pracy
koordynatora jest plan pomocy dziecku.

W okresie sprawozdawczym we wspotpracy z asystentem rodziny lub pracownikiem socjalnym
opracowali 136 planéw pomocy dziecku oraz dokonali oceny 142 planow.

Realizacja planow polegata gléwnie na:

- pomocy rodzicom zastgpczym oraz ich wychowankom w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych poprzez zapewnianie poradnictwa i umozliwianie dostepu do pomocy
specjalistycznej (psychologa, doradcy zawodowego, terapeuty),

- motywowaniu rodzin do korzystania z grup wsparcia i szkolen podnoszacych kwalifikacje,

- monitorowaniu stanu zdrowia dzieci,

- pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych,

- monitorowaniu wynikdéw w nauce - szeroka wspolpraca z srodowiskiem szkoty — konsultacji
z pedagogami, psychologami oraz wychowawcami.

Koordynatorzy podejmowali nast¢pujace dzialania:

- wizyty w Srodowisku — 1252,

- 1298 rozmow wspierajacych z rodzicami zastgpczymi i wychowankami pieczy zastgpczej. Celem
byta poprawa relacji w rodzinie zast¢pczej, wzmocnienie wigzi i poczucia tozsamosci,

- w celu minimalizowania trudno$ci opiekunczo-wychowawczych przeprowadzili 227 rozméw
dyscyplinujacych,

- prowadzili wspolprace z:

- placoéwkami o§wiatowymi (szkoty, przedszkola, ztobki, itp.) — w zakresie opinii o funkcjonowaniu
na terenie placowki, wymiany informacji dotyczacych trudno$ci wychowawczych, absencji
szkolnych, wynikow w nauce — 292,

- $wietlicami $rodowiskowymi — w celu uzyskania informacji dot. funkcjonowania matoletnich na
terenie placowki, wspodtpracy z rodzing zastgpcza — 16,

- OPS, GOPS, PCPR, MOPR, MOPS- w celu ustalenia sytuacji materialno-bytowej rodzicow
biologicznych dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych pod katem przejecia opieki,
konsultacji dot. ustalenia planu pomocy dzieciom — 64,

- sadem — w zakresie konsultacji dot. nadzoréw kuratorskich nad matoletnimi, przekazywania opinii
dot. zasadno$ci dalszego pobytu, sktadania sprawozdan na temat sytuacji rodziny zastepczej
1 udzielanej jej pomocy, sktadania wnioskéw o uregulowanie sytuacji prawnej matoletnich,

sktadania wnioskéw o ustalanie alimentéw, weryfikowania karalnosci rodzin zastepczych — 134,
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- placowkami resocjalizacyjnymi (MOW, ZP, Schroniska itp.) - w zakresie opinii o przebywajacych
wychowankach — 41,

- Kancelarig Komornicza - w zakresie sktadania wnioskdw o popelnieniu przestepstwa na
podstawie art. 209 § 1 Kodeksu karnego — 34,

- ngo (psycholog, Fundacja EGO, PPP) — w zakresie uzyskania specjalistycznej pomocy rodzinom —
16,

- Komendg Miejska Policji - w zakresie skladania wnioskOw o popelnienie przestgpstwa na
podstawie art. 209 § 1 Kodeksu karnego, wspolpracy z dzielnicowym, uzyskania zaswiadczen
o bezskutecznosci alimentow oraz dokonywanych wptatach alimentéw na rzecz dzieci — 21,

- placowkami stuzby zdrowia — w celu uzyskania informacji w kierunku badan FAS, ustalenie wizyt
w poradniach specjalistycznych, monitorowania stanu zdrowia — 29,

- ZBM, spotdzielnie mieszkaniowe- w celu uzyskania informacji nt. mozliwos$ci zamiany
mieszkania, poprawy warunkéw lokalowych rodziny zastepczej, zadtuzenia za lokal mieszkalny —
21,

- DPS- w zakresie ustalenia sytuacji matki biologicznej dziecka przebywajacego w rodzinie
zastepczej — 2;

- Aresztem Sledczym- w zakresie uzyskania badz potwierdzenia informacji o osadzonych — 7,

- udzial w posiedzeniach grup roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego — 11.

Ponadto koordynatorzy:
- dokonali 4 zgloszen do o$rodkow adopcyjnych o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna,
- zaopiniowali 19 wnioskow o przyznanie Srodkéw finansowych na utrzymanie lokalu
mieszkalnego,
- sporzadzili 10 opinii przed zawarciem uméw o petnienie funkcji zawodowej rodziny
zastepczej.
Efektem prowadzonych dziatan byto, m.in.:
- poprawa relacji rodzin zastgpczych z naturalnym Srodowiskiem dziecka i powrot do rodziny,
- poprawa wynikdw nauczania wychowankow,
- fagodzenie konfliktow,
- podnoszenie kwalifikacji rodzin,
- troska rodzicow o stan zdrowia swoich wychowankow.
Z 21 rodzinami zakonczono wspotprace z uwagi na:
- powrot dziecka do rodziny naturalnej - 5 rodzin — 10 dzieci,
- 12 uzyskato pelnoletnos¢ i podjeto proces usamodzielnienia (11 rodzin),
- wobec 7 dzieci (4 rodziny) orzeczono zamiang $rodka opiekunczego poprzez umieszczeniem
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej,
- 5 dzieci zmienito miejsce zamieszkania (1 rodzina).
Na realizacj¢ zadania wydatkowano — 341.826,64 zl (rozdziat 85508), w tym: 113.297,82 zt
pozyskano w ramach rzadowego programu ,, Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.
7. Okresowa ocena sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej — waznym zadaniem
organizatora pieczy zastepczej jest dokonywanie okresowych ocen sytuacji dzieci
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przebywajacych w pieczy zastepczej w celu:

- ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka,

- analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing,

- modyfikowania planu pomocy dziecku,

- monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang sytuacja prawng umozliwiajaca

przysposobienie,

- oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,

- oceny zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- informowania sgdu o potrzebie umieszczania dziecka w placowce dziatajacej

na podstawie przepisOw o systemie o§wiaty, dzialalnosci leczniczej lub pomocy spoteczne;.

Czestotliwos$¢ dokonywania ocen uzalezniona jest od wieku dzieci:

- do 3. roku zycia — co 3 miesiace,

- powyzej 3. roku zycia - co 6 miesiecy.

1) ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz zasadnosci dalszego pobytu
W pieczy zastgpczej dokonywana jest na posiedzeniach Zespotu ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka. Zespot odbyt 334 posiedzenia, w ktorych odpowiednio brali udziat rodzice
zastepczy, rodzice biologiczni, asystent lub pracownik socjalny, psycholog, pedagog,
koordynator pieczy zastepczej, specjalisci, przedstawiciele Osrodkéw Adopcyjnych
w Lomzy i Bialymstoku,

2) w efekcie sporzadzono na pismie:

- 334 oceny okresowe sytuacji dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej wraz z oceng

zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,

- 288 informacji o catoksztalcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinie

zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka oraz sytuacji rodziny dziecka przekazano do sadu.

8.

10.

Uregulowanie sytuacji prawnej dzieci — w sytuacji pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej 18
miesigcy 1 w przypadku braku stwierdzenia ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie
zastepczej ztozono 12 wnioskow do sadu o wszczecie z urzedu postgpowania 0 uregulowanie
sytuacji prawnej 22 dzieci, z tego:

- 2 dzieci powrécito do domu rodzinnego,

- 7 dzieci pozostawiono w dotychczasowej rodzinie zastepczej,

- wobec 13 dzieci postgpowanie w toku.

Ocena funkcjonowania rodzin — organizator dokonuje pierwszej oceny rodziny zastepczej
albo prowadzacego rodzinny dom dziecka przed uplywem roku od umieszczenia pierwszego
dziecka. Kolejna ocena dokonywana jest po uplywie roku od dokonania pierwszej oceny,
a nastegpne nie rzadziej niz co 3 lata. W 2017 r. sporzadzono 37 ocen. Ponadto na zlecenie sadu
sporzadzono 55 sprawozdan dotyczacych sytuacji rodziny i udzielanej jej pomocy.

Wspolpraca z Srodowiskiem lokalnym i instytucjami — Os$rodek jako organizator pieczy
zastgpczej realizuje zadania oparte na wspotdziataniu ze $rodowiskiem lokalnym,
w szczeg6lnosci osrodkami pomocy spotecznej i powiatowymi centrami pomocy rodzinie,
sagdami, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi oraz ngo. Systematyczna

wspotprace Osrodek prowadzit z:
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11.

12.

13.

- Sagdem Rejonowym w Suwatkach I1I Wydziat Rodzinny i Nieletnich, m.in. przy wskazywaniu

kandydatow na rodziny zast¢pcze, przekazywaniu ocen sytuacji dziecka umieszczonego

W pieczy zastepczej oraz zasadnosci dalszego pobytu w pieczy, przekazywaniu na zlecenie sagdu

analiz sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatow do petnienia funkcji rodziny

zastepczej, opinii psychologiczno — pedagogicznych oraz przekazywania danych z rejestrow

o osobach zakwalifikowanych 1 pehigcych funkcje rodzin zastgpczych zawodowych

i niezawodowych,

- szkotami — w zakresie zasiegania opinii, konsultacji o uczniach, bedacych wychowankami

rodzin zastepczych,

- poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie mozliwosci uzyskiwania specjalistycznej

pomocy rodzinom zastepczym,

- zespotem interdyscyplinarnym — w zakresie rozwigzywania problemow przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

Prowadzenie postepowan alimentacyjnych — przygotowano 14 powodztw o zasadzenie

$wiadczen alimentacyjnych na rzecz 20 dzieci, ktore podlegaly opiniowaniu koordynatora

rodzinnej pieczy zastepczej. Alimenty zasadzono na rzecz 9 matoletnich przebywajacych

W rodzinie zastgpczej. Pozostate sprawy w toku.

Prowadzenie rejestru o osobach:

1) zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej lub niezawodowej —
brak kandydatow;

2) pehiacych funkcje rodziny zastgpczej zawodowej i niezawodowej — 54 0soby stanowigcych
32 rodziny.

Opieka i wsparcie asystenta rodziny — zadanie wlasne gminy

Uzupetnieniem pracy socjalnej w odniesieniu do rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo -

wychowawcze byta pomoc i wsparcie 3 asystentéw rodziny - ktorzy ogotem objeli opieka 41

rodzin (w tym 14 nowych) liczacych 107 dzieci, z czego 20 to rodziny wielodzietne. 14 rodzin

zostalo zobowigzanych do wspotpracy z asystentem rodziny przez Sad.

Do zadan asystenta, w szczego6lnosci nalezy:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny
I w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkoéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;
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10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;
11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlno$ci poprzez udzial w  zajeciach
psychoedukacyjnych;
12) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;
13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;
15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku;
16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;
17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;
18) wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;
19) wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg lub innymi podmiotami,
ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.
Praca prowadzona jest w oparciu o plan pracy z rodzing, ktorych sporzadzono 48, w tym:
- 14 z nowymi rodzinami,
- 5 modyfikacji uwagi na zmiang sytuacji rodzinnej,
- 29 kontynuacji planow.
Asystenci podejmowali szereg dziatan w wyniku, ktorych osiagneli nastgpujace efekty:
- 7 0sOb ukonczylo warsztaty kompetencji i umiejg¢tnosci wychowawczych,
- 14 rodzin nadal korzysta z poradnictwa specjalistycznego,
- w wyniku wspolpracy z MKRPA - 4 osoby ukonczyty leczenie odwykowe niestacjonarne,
6 0s6b podjeto leczenie w trybie stacjonarnym, za$ 5 w trybie niestacjonarnym,
- 10 0s6b podjeto leczenie psychiatryczne,
- 2 rodzinom przywrdcono wtadzg rodzicielska,
- 3 matki samotne zadbaty o poprawg sytuacji dzieci poprzez ustalenie alimentow, wszystkie
rodziny uzyskaty $wiadczenia rodzinne,
- 12 rodzin uzyskato dodatek mieszkaniowy,
- 3 rodziny korzystaja z Karty Duzej Rodziny,
- 5 rodzin poprawito warunki mieszkaniowe poprzez zmian¢ dotychczasowych lokali,
1 rodzina uzyskata lokal socjalny,
- 11 0s6b podjeto zatrudnienie na umowe o prace, w 10 rodzinach systematycznie podejmowane
s prace dorywcze.
Asystenci na biezagco monitoruja $rodowiska, wspotpracujac z odpowiednimi podmiotami
w celu poprawy funkcjonowania rodzin, poprawy relacji rodzin naturalnych z rodzinami
zastgpczymi, poprawy wynikOw nauczania, czy motywowanie rodzicow do kontrolowania stanu
zdrowia swoich dzieci.
Od 1 stycznia 2017 r. w zwigzku z wejSciem w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. (Dz.U.

poz.1860) o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem” poszerzyl si¢ zakres zadan asystenta
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rodziny, ktory petni funkcje koordynacyjno-informacyjng w zakresie kompleksowego wsparcia
kobiet w cigzy 1 ich rodzin. Jest to dzialanie wspierajace o charakterze profilaktycznym lub
w zakresie interwencji kryzysowej.

Polega na:

- opracowaniu wspolnie z osobami uprawnionymi katalogu mozliwego do uzyskania wsparcia
w zakresie dostepu do §wiadczen opieki zdrowotnej oraz instrumentéw polityki na rzecz rodziny,

- wystgpowaniu, na podstawie pisemnego upowaznienia i na zadanie osob uprawnionych, w ich
imieniu, w celu umozliwienia im skorzystania ze wsparcia.

W ramach nowych zadan opracowano 13 katalogdbw wsparcia. Koordynacja objeto 6 kobiet
w cigzy oraz 4 rodziny wychowujace 8 dzieci niepetnosprawnych. Sg to rodziny wczesniej objete
opickg asystenta z powodu bezradnoSci w sprawach opiekunczo - wychowawczych
1 w prowadzeniu gospodarstwa domowego z jednocze$nie wystepujacym ubostwem, bezrobociem,
alkoholizmem, niepelnosprawnoscia, przemocs, potrzebg ochrony macierzynstwa, dtugotrwats
chorobg. Powyzsze problemy przyczynialy si¢ m.in. do zaburzen prawidlowego funkcjonowania.
Na dzien 31.12.2017 r. asystenci z 9 rodzinami zakonczyli wspotprace:

- z 8 rodzinami ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy,

- z 1 rodzing ze wzgledu na zmian¢ miejsca zamieszkania.

W dalszym ciggu prowadzona jest praca z 32 rodzinami, ktore sg zainteresowane dalszg pomocg
oraz wspoélpraca.

Na realizacje zadania wydatkowano — 109.763,85 zl (rozdziat 85504), W tym: 40.270,90 zi
pozyskano w ramach rzadowego programu ,, Asystent rodziny”.

14. Pomoc finansowa rodzinom zast¢pczym.

W 2017 r. Miasto Suwalki zobowigzane bylo do ponoszenia kosztéw utrzymania w pieczy
zastgpczej za 198 dzieci oraz realizowalo $wiadczenia na podstawie zawartych porozumien
z innymi powiatami na rzecz 30 dzieci, ktérych miejscem zamieszkania byty inne powiaty.

Rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na kazde umieszczone dziecko,
przystuguja swiadczenia na pokrycie kosztow jego utrzymania, nie nizsze niz kwoty:

- 660 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
spokrewnionegj,

- 1000 zt miesigcznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka,

- oraz dodatki niezaleznie od typu rodziny, m.in.. wychowawczy (500 zl miesigcznie),
dodatek na dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub umieszczone na
podstawie ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich (200 z miesigcznie) i inne, o ktérych
mowa w ustawie.

Struktura wydatkéw przedstawia si¢ nastepujaco:

. Dzieci z
Dzieci z
. X terenu
Dzieci z m. innych -
; & Miasta
. Suwalki powiatow
Lp. Rodzaj pomocy . . Suwalk na
umieszczone w m. | na terenie .
. . terenie Razem
Suwalki Miasta il
Suwatk et
powiatow
1. | Pomoc z tytulu kosztéow utrzymania 1.388.602,80 241.495,69 | 259.261,66 1.889.360,15
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dziecka w rodzinie zastepczej
liczba rodzin 109 17 23 149
liczba dzieci w tym: 166 30 32 228
-petnoletnich wychowankow 29 7 0 36
liczba $wiadczen 1829 339 335 2503
Jednorazowe S$wiadczenia z tytulu
dziecka przyjetego do pieczy 10.469,00 5.169,00 6.830,00 22.468,00
zastepczej
liczba dzieci 7 5 4 16
Dodatek wychowawczy 731.669,15 99.182,26 0 830.851,41
liczba rodzin 93 15 0 108
liczba dzieci 143 25 0 168
liczba $wiadczen 1484 196 0 1680
Wynagrodzenia zawodowych rodzin 255.026,90 7.047,60 | 19.286,30 281.360,80
zastepczych
liczba rodzin 10 1 2 13
liczba dzieci 34 1 6 41
Pomoc przy sprawowaniu opieki nad
dzieémi i przy pracach 3.053,96 0 0 3.053,96
gospodarskich
liczba rodzin 2 0 0 2
liczba §wiadczen 9 0 0 9
Koszty utrzymania lokalu 75.005,78 2.576,30 0 77.582,08
liczba rodzin 10 1 0 11
liczba $wiadczen 111 12 0 123
Razem Wydatki 2.463.827,59 355.470,85 | 285.377,96 3.104.676,40
Dochody (suma w.1,2,4,5,6) 256.288,59 256.288,59

Na 31 grudnia 2017 r. w rodzinnej pieczy zast¢pczej przebywato 169 dzieci z m. Suwalk, z tego:
- w m. Suwalki — 140;

- na terenie innych powiatéw — 29,

Natomiast z terenu innych powiatow w suwalskich rodzinach przebywato 25 dzieci.

Na terenie miasta funkcjonuje 106 rodzin zastepczych, z tego:

1)
2)
3)
4)

rodziny spokrewnione — 74,
rodziny niezawodowe - 22;
rodziny zawodowe - 9;
rodzinny dom dziecka - 1.

15. Oplata za pobyt w pieczy zastepczej

Zgodnie z art. 193 ust.1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej za pobyt

dziecka w pieczy zastgpczej rodzice ponoszg miesigczng oplate w wysokosci przyznanych

$wiadczen oraz dodatkow, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1 i art. 81 ustawy — w przypadku

umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej, rodzinie zastepczej zawodowe;,

rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

. : : L. matek 0jcOW
Liczba zobowigzanych do ponoszenia odptatnosci 169 144
Liczba dzieci w pieczy zastepczej 202
Liczba wydanych decyzji, w tym 131 109

- ustalajacych optaty 2 4

- odstepujacych od ustalenia odptatnosci

129 105
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Dane wskazuja, ze do optat zobowigzano nielicznych rodzicow, tj. 2 matki i 4 ojcoOw.
Zgodnie z uchwata nr XIX/198/2012 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 29 lutego 2012 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw umarzania w catosci lub w czg$ci, odraczania terminu
platnosci, rozkladania na raty lub odstgpowania od ustalenia oplaty za pobyt dziecka
przebywajgcego w pieczy zastepczej zdecydowana wiekszo$¢ posiada niskie dochody tj. ponizej
1.087,50 zt/na osobe i kwalifikuje si¢ do odstgpienia od ustalania zobowigzan.

W czesci przypadkow nie wydano decyzji z powodu braku danych dotyczacych miejsca
zamieszkania
16. Przekazywanie do biur informacji gospodarczej danych o powstaniu zaleglo$ci.

W przypadku powstania zalegtosci z tytulu nieponoszenia optlaty, za okres dtuzszy niz 12
miesi¢cy przekazuje si¢ do biur informacji gospodarczej informacje gospodarczg o powstaniu tej
zaleglosci. W ewidencji pigciu biur pozostaje 15 0sob (z poprzednich lat). W 2017 r. nie dokonano
zadnego zgloszenia.

17. Usamodzielnianie wychowankow.

Procesowi usamodzielnienia podlega kazdy osiagajacy petnoletnos¢ wychowanek objety
instytucjonalng lub rodzinng formag opieki zastgpczej, a takze opuszczajacy placowki
resocjalizacyjne. Przebiega on w rdzny sposob, tak jak rézni sa wychowankowie i ich sytuacje
zyciowe.

W 2017 r. na realizacj¢ zadan wydatkowano z budzetu samorzadowego kwote 324.393,31 zi
(spadek 0 41.635,25 z#), Z tego:

- 77.662,61 zt (rozdziat 85510 — usamodzielnienie wychowankéw opuszczajgcych placowki opiekuriczo —
wychowawcze),

- 209.974,71 7t (rozdziat 85508 — usamodzielnianie wychowankéw opuszczajgcych rodziny zastepcze),

- 36.755,99 zt (rozdziat 85220 — jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i osrodki
interwencji kryzysowej) Udzielajac nastepujacej pomocy:

1) pomoc jednorazowa na usamodzielnienie uzyskato 9 wychowankéw (o 3 wiecej) na kwote

33.288,00 zt;

2) pomocy rzeczowej na zagospodarowanie udzielono 2 wychowankom na kwote

10.173,71 zi;

3) pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki udzielono 57 wychowankom (o 7 wigcej) — 462

swiadczenia na kwote 229.175,61 zi;

4) pomoc na zagospodarowanie otrzymato 9 0sob (o 2 mniej) — 15.000,00 zt;

5) w mieszkaniach chronionych 5 wychowankom zapewniano odpowiednie warunki lokalowe

— koszt pomocy mieszkaniowej wyniost 36.755,99 zt.

W 2017 r. procesowi usamodzielnienia podlegato 65 wychowankow, za§ 17 zakonczylo
realizacj¢ programow.

Od 1 stycznia 2018 r. proces usamodzielnienia realizuje 48 wychowankéw, natomiast 24
pozostato w dotychczasowych rodzinach zastepczych.

18. Instytucjonalna piecza zastepcza.
Do umieszczania dzieci w placéwkach opieki catkowitej przyczyniajg si¢ przede wszystkim

spoteczne czynniki wykluczajace rodzing, takie jak alkoholizm, bezrobocie, ubdstwo, nieporadnos¢
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zyciowa, niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza, ktorej wynikiem sg najczesciej trudnosci
sprawiane przez dziecko, co z kolei jest bezposrednig przyczyng skierowania do placowki
opiekunczo - wychowawczej.

Od 2005 r. powiaty ponosza koszty utrzymania placowek na swoim terenie oraz pokrywaja
koszty pobytu za dzieci umieszczane w placowkach na terenie innych powiatow.

W 2017 r. umieszczono 8 matoletnich (o 6 wiecej) W Placowce Opiekunczo -Wychowawczej
w Suwatkach oraz 3 dzieci z innego powiatu.

W okresie sprawozdawczym placowke opuscito 5 wychowankéw, z tego: 2 rozpoczeto
proces usamodzielnienia i 3 wrocito do rodziny naturalne;j.

Na 31 grudnia 2017 r. w Placowce Opickunczo - Wychowawczej w Suwatkach przebywato
26 dzieci, w tym 6. dzieci z innych powiatow.

Na podstawie zawartych porozumien z powiatami (Augustow, Biatowieza, Gotdap)
ponoszono koszty pobytu 5 dzieci, ktorych miejscem zamieszkania przed umieszczeniem
w placoéwkach byto Miasto Suwatki. W okresie sprawozdawczym 1 wychowanek rozpoczat proces
usamodzielnienia, za§ 1 zakonczyl.

Poniesiono wydatki w wysokosci 154.935,25 zt (spadek 0 28.433,84 z/ - rozdzial 85510 § 4300).

Wedtug stanu na 31 grudnia 2017 r na terenie innych powiatéw przebywato 3 dzieci, za$
obecnie juz 6 (Gotdap i Wotomin).

Ogétem na realizacj¢ zadan wlasnych powiatu/gminy z zakresu pieczy zastgpczej
wydatkowano kwote 4.043.987,89 zt (wzrost 0 247.949 z7), Z tego na:

1) pomoc pienigzna z tytutlu kosztdéw utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych oraz
petnoletnich wychowankdw pozostajacych w dotychczasowych rodzinach — 1.911.828,15 zt;

2) dodatek wychowawczy tacznie z obstugg zadania (1%) — 839.243,85 zt;

3) wynagrodzenia rodzin zastepczych —281.360,80 zt;

4) koszty utrzymania lokalu — 77.582,08 zt;

5) pomoc przy sprawowaniu opieki i czynnosciach gospodarskich - 3.053,96 zt;

6) pokrywanie kosztow pobytu w instytucjonalnej pieczy zastgpczej — 154.935,25 zt;

7) pomoc z tytulu usamodzielnienia petnoletnich wychowankow rodzinnej pieczy zastgpczej—
209.974,71 zt;

8) pomoc z tytutu usamodzielnienia petnoletnich wychowankoéw instytucjonalnej pieczy zastepczej
1 placowek resocjalizacyjnych — 77.662,61 zt;

9) utrzymanie mieszkan chronionych - 36.755,99 zi;

10) opieka koordynatora rodzin zastepczych i szkolenia — 341.826,64 zt;

11) opieka asystenta rodziny - 109.763,85 zt.

V. SWIADCZENIA RODZINNE, SWIADCZENIA OPIEKUNCZE I SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE —
ZADANIA ZLECONE GMINIE
Od 1 maja 2004 r. Osrodek realizowal wyptate Swiadczen rodzinnych i opiekunczych
W oparciu 0 ustawe¢ z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych. W 2014 r.
wprowadzono zasitek dla opiekuna w miejsce §wiadczen pielegnacyjnych, do ktérych opiekunowie
utracili prawo z dniem 1 lipca 2013 r. Z dniem 1 kwietnia 2016 r. dokonywano wyptaty §wiadczen
wychowawczych tzw. Program 500+ w oparciu o ustawe z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
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panstwva w wychowywaniu dzieci. Natomiast od 1 stycznia 2017 r. Osrodek jest realizatorem

wyplaty jednorazowego §wiadczenia z tytulu urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano cigzkie

1 nieodwracalne uposledzenia albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaly

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu na podstawie ustawy z dnia 4 listopada

2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”

1. Swiadczenia rodzinne i opiekuncze realizowano poprzez wyplate:

1) zasitkow rodzinnych — 5 145 dzieci (wzrost o 277 dzieci) — wyptacono 48.706 Swiadczen
na kwote — 5.542.571,20 zt (wzrost 0 287.150,71 z0);
2) dodatkéw do zasitkow rodzinnych — wyptacono na taczng kwote 2.577.010,24 zt (wzrost
0132.383,76 zt), w tym z tytutu:
a) urodzenia dziecka — 376 (wzrost 0 53) $wiadczen — 312.074,44 zt,
b) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego —
151 dzieci (wzrost 0 10) — 1.138 $wiadczenia — 442.560 zt,
c) samotnego wychowywania dziecka - 283 dzieci (wzrost o 8 dzieci) -
2.653 swiadczen — 514.909,27 zi,
d) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego — 310 dzieci (wzrost o 2) — 3.133
swiadczen — 326.859,87 zi,
e) rozpoczgcia roku szkolnego — 2.779 swiadczen (spadek o 100) — 265.705,16 zt,
f) wychowywania dziecka w rodzinie wielodziethej — 771 dzieci (wzrost
0 29) — 7.468 swiadczen — 694.396,52 z1,
g) podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania — 34 uczniow - 207
swiadczen — 20.504,98 zt;
3) zasitkow pielegnacyjnych — 1.931 osoby (spadek o 3) — 20.647 swiadczen — 3.158.991 zt;
4) $wiadczen pielggnacyjnych - 252 osoby (wzrost o 9) — 2.829 §wiadczen — 3.966.816 zt;
5) specjalny zasitek opiekunczy — 137 0S0b (wzrost 0 27) — 1.262 $wiadczenia — 650.632 zt;
6) zasitek dla opieckuna — 88 0s6b (spadek 0 27) — na kwote 500.435,40 zt;
7) jednorazowych zapomég w tytulu urodzenia dziecka — 674 $wiadczen (wzrost o 14)
—674.000 zt;
8) $wiadczen rodzicielskich — 359 0sob (wzrost 0 69) — 2.386 Swiadczen - 2.172.744 z1.

2. W okresie sprawozdawczym objeto ubezpieczeniem emerytalno-rentowym 397 o0sob
pobierajacych §wiadczenia pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy i zasilek dla opiekuna
na kwote 1.141.871,91zt (rozdziat 85502).

3. Swiadczenia wychowawcze — Na podstawie ustawy z dnia 11 lutego z 2016 r. 0 pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci realizowano Program ,Rodzina 500 plus”. Celem
Swiadczenia ~ wychowawczego jest czgSciowe  pokrycie  wydatkow  zwigzanych
z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb. W 2017 r.
Osrodek przyjat 5.959 wnioskow (wzrost o 287). Swiadczeniami objeto 5.566 rodzin na 8 488
dzieci (wzrost 0 841), co stanowi 67,67% ogotu dzieci do 18. roku zycia zamieszkalych na terenie
Suwatk. Zrealizowano 88.434 swiadczenia na kwote 44.075.104,34 zt (rozdzia? 85501). Na
biezaca obstuge zadania wydatkowano 670.160,73 zt (1,5%).

4. Realizowano jednorazowe $wiadczenia w wysokosci 4000 zI wprowadzone ustawa z dnia
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4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”. Swiadczenie skierowane do
rodzin z dzieckiem posiadajacym zaswiadczenie o cigzkim i nieodwracalnym uposledzeniu albo
nieuleczalng chorobe zagrazajacg zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka
lub w czasie porodu. W 2017 r. wyptacono 10 $wiadczen na kwote 40.000 zt (rozdziat 85595-
32.000 zi, rozdziat 85502 — 8.000 zf). Na obstuge zadania przeznaczono kwote 1.237,11 zt (rozdziat
85595- 984 z/, rozdziat 85502 — 253,11 z1).

Ogoétem na $wiadczenia rodzinne oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

z ubezpieczenia spotecznego w 2016 r. wydatkowano kwote 65.943.457,57 z, (rozdziat 85595- 32.984
zt, rozdziat 85501 — 44.745.265,26 zi, rozdzial 85502 — 21.165.208,31 z{) Z CZ€gO:

- $wiadczenia rodzinne 1 opiekuncze  (w tym 47.418,75zt ze zwrotéw br.) - 17.070.455,81 zt,

- $wiadczenia wychowawcze (w tym 67.882,89 zt ze zwrotow br.) - 44.075.104,34 z1,
2.172.744,03 zt,
1.141.871,91 zi,
- jednorazowe $wiadczenie ,,Za zyciem” - 40.000,00 zt,
1.443.281,48 zt.

- Swiadczenia rodzicielskie

- ubezpieczenia emerytalne i rentowe

- koszty obstugi zadan

V1. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY — ZADANIA ZLECONE GMINIE

Osrodek od wrzesnia 2005 r. do wrzesnia 2008 r. byt realizatorem zaliczki alimentacyjnej zgodnie

z ustawg z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postgpowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz

zaliczce alimentacyjnej. Natomiast od pazdziernika 2008 r. zaliczke zastgpiono funduszem

alimentacyjnym w oparciu o ustawe z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do

alimentow.

Na realizacj¢ zadania w 2017 r. wydatkowano kwote 4.017.121,95 z1 (rozdzial 85502), Z tego:
- $wiadczenia spoteczne — 3.664.187,32 zi, w tym zwroty z br. 2.370,66 zl,
- obstuga zadania - 352.934,63 zi.

1.

Fundusz alimentacyjny — 926 uprawnionych (spadek o 77) — 9.520 $wiadczen na kwote
3.664.187,32 zk. (spadek 222.197,95 z1).
Post¢powanie wobec dluznikow:
1) w 89 przypadkach kierowano wnioski do Powiatowego Urzedu Pracy w Suwalkach
0 aktywizacje bezrobotnych dtuznikow, z tego:
a) 64 dluznikoéw jest w zainteresowaniu urzgdu pracy,
b) 24 dhluznikow zostato skreslonych z ewidencji bezrobotnych,
¢) 1 dhuznik znalazt zatrudnienie;
2) skierowano 51 zawiadomien do Prokuratury Rejonowej w Suwatkach o popehieniu
przestepstwa okreslonego w art. 209 § 1 kk, z tego:
a) W 24 przypadkach odmowiono wszczecia postepowania,
b) 26 postgpowan jest w toku,
c) w 1 przypadku skierowano do sadu wniosek o ukaranie dtuznika;
3) w 4 przypadkach zatrzymano prawo jazdy;
4) 22 dtuznikow uznano za osoby uchylajace si¢ od zobowigzan alimentacyjnych;

5) w procesie windykacji ztozono 636 wnioskow do komornikoéw sadowych prowadzacych
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postepowanie egzekucyjne alimentow o przylaczenie tut. Osrodka do postepowania
egzekucyjnego;

6) w wyniku prowadzonych postepowan wobec dluznikéw alimentacyjnych odzyskano kwote

1.135.772,95 zt (wzrost 0 196.106,40 z1), Z tegO:
- 911.288,82 zt (wzrost 0 158.035,25 zt) — stanowit dochod budzetu panstwa,
- 224.484,13 zt (wzrost 0 38.071,15 zf) — stanowil dochod miasta.
3. Przekazywanie do biur informacji gospodarczej danych o powstaniu zaleglosci.

Organ wlasciwy wierzyciela przekazuje do biur informacji gospodarczych informacje
gospodarczg o zobowigzaniu z tytutu zaliczek alimentacyjnych oraz funduszu alimentacyjnego,
w razie powstania zalegltosci za okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

W ewidencji pieciu biur pozostaje 1036 diluznikow alimentacyjnych (z poprzednich lat).
W 2017 r. dokonano 56 nowych zgtoszen.

VII. DECYZzJE ADMINISTRACYJINE
Przyznanie lub odmowa $wiadczen realizowanych przez Osrodek nastepuja w formie
decyzji administracyjnej w oparciu o przeprowadzony wywiad $rodowiskowy (rodzinny),
a w przypadku $wiadczen rodzinnych i dodatku energetycznego na podstawie stosownego wniosku,
za§ w zakresie pieczy zastepczej na podstawie prowadzonego postepowania w trybie k.p.a.
Ponizsze zestawienie stanowi poréwnawcze odzwierciedlenie prowadzonych postgpowan

administracyjnych zakonczonych wydaniem decyzji administracyjnych w okresie ostatnich 5 lat.

Wyszczegdlnienie Liczba wydanych decyzji ogétem w tym: decyzje odmowne
z powodu ograniczonych z powodu braku przestanek do

$rodkow przyznania pomocy

Rok

2013

2014

2015

2016

2017

2014

2015

2016

2017

2013

<

s
Q

2015

2016

2017

Zadania zlecone - gmina

pomoc spoteczna
(8ds, sp. ust. op.)

121

157

o

$wiadczenia rodzinne

5.678

5.664

292

fundusz alimentacyjny

981

898

$wiadczenia wychowawcze

5.862

6.231

»Za zyciem”

0

10

Swiadczenia rodzicielskie

X

221

potwierdzenia prawa do ub.

zdr.

124

110

dodatek energetyczny

1.400

1.309

0

Zadani

a wlasne -

gmina

pomoc spofeczna

8.420

8.244

0

520

644

446

dodatki mieszkaniowe

2215

2.601

0

0

191

144

Zadani

a wlasne —

powiat

piecza zastgpcza

500

563

449

466

[ o

0

1

Zadania zlecone — powiat

dodatek wychowawczy

0

0

173

180

0

0

0

Ogotem

22.359

22.236

18.991

25.423

26.091

0

780

881

1401

1238

W okresie sprawozdawczym wydano 26.091 decyzji administracyjnych (wzrost o 668).
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VIII. PowlATOWY ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI — ZADANIE ZLECONE
POWIATU

Rozporzadzenie Nr 18/02 Wojewody Podlaskiego z dnia 04 czerwca 2002 r. w sprawie
ustalenia obszaru dziatania powiatowych zespoléw do spraw orzekania o niepelnosprawnosci
okreslito zasieg dzialania Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Suwatkach, ktory obejmuje Miasto Suwalki oraz powiaty augustowski, sejnenski i suwalski.

Zespot funkcjonujacy przy Osrodku powotat Prezydent Miasta Suwatk zarzadzeniem

Nr 21/02 z dnia 18 wrzesnia 2002 r., ktéry jest jednostkg o uprawnieniach organu orzekajgcego
I instancji, do celdéw poza rentowych.

Dziala on na mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych oraz od 1 lipca 2014 r. ustawy z dnia
20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym.

Zadania Zespotu obejmuja:

- orzekanie o niepetnosprawnosci osob do 16. roku zycia,

- orzekanie o stopniu niepetnosprawnosci oséb po 16. roku zycia,

- wydawanie legitymacji osobom niepelnosprawnym,

- wydawanie kart parkingowych dla oséb niepelnosprawnych i placowek zajmujacych si¢

opieka, rehabilitacjg lub edukacja os6b niepetnosprawnych.
1. Liczba wydanych orzeczen

W okresie sprawozdawczym wydano 3.979 orzeczen (w stosunku do roku poprzedniego wzrost
0 26), Z tego:

- dla dzieci do 16. roku zycia — 532 (wzrost o 20),

- dla 0s6b po 16. roku zycia — 3.447 (wzrost 0 6).

Dane porownawcze za okres trzech lat wedtug powiatow przedstawia ponizsze zestawienie:

. . Ilo$¢ wydanych orzeczen, w latach
Miasto/ Powiat G 2016 2017
Miasto Suwatki 1.928 2.074 2.080
augustowski 880 842 922
sejnenski 279 316 295
suwalski 676 721 682
Ogolem 3.763 3.953 3.979

2. Legitymacje osoby niepelnosprawnej
Lacznie wydano 586 legitymacji (spadek o 192 niz w roku poprzednim), Z t€g0:

- 100 osobom do 16. roku zycia,

- 486 osobom powyzej 16. roku zycia.

Z dniem 1 sierpnia 2017 r. nastgpily zmiany przepisow prawa, ktore dotyczyty
wprowadzenia okresu waznosci legitymacji — nie diluzej niz 5 lat w przypadku legitymacji
dokumentujgcych niepelnosprawnos¢ 1 nie dluzej niz 10 lat w przypadku legitymacji
dokumentujgcych stopien niepetnosprawnosci wystawionych osobom, ktére nie ukonczyly 60. roku
zycia.
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Od 1 wrzesnia 2017 r. wprowadzono nowy wzoér legitymacji osoby niepetnosprawne;.
Wydatki zwigzane z wystawianiem legitymacji, produkcja blankietow, ich personalizacja
1 dystrybucja pokrywane sg z budzetu panstwa. Dla 0oséb z niepetnosprawnoscig nowe legitymacje
s bezptatne. Koszt wydania duplikatu okreslono na kwote 15 zt.

3. Karty parkingowe

Od 1 lipca 2014 r. organem wydajacym karte parkingowa staje si¢ przewodniczacy
powiatowego zespotu ds. orzekania o niepelnosprawnosci wlasciwy ze wzgledu na miejsce statego
pobytu osoby niepetnosprawne;j.

W okresie sprawozdawczym wydano:

- 391 kart parkingowych osobom niepetnosprawnym (spadek o 302),

- 1 Kkarte parkingowa upowaznionym placowkom (spadek o 6).

Za wydanie karty parkingowej pobiera si¢ optate w wysokosci 21 zt na podstawie
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 24 czerwca 2014 r. (Dz.U. z 2014 r., poz.
843) w sprawie wysoko$ci optaty za wydanie karty parkingowej oraz warunkéw dystrybucji
blankietow kart parkingowych.

4. Finansowanie Zespotu

Zadanie zlecone powiatu. Wydatki zwigzane z dziatalnoscig Zespotu w 2017 r. wyniosty
730.210,17 z (wzrost o 68.994,36 zt - rozdzial 85321), W catosci zostaly sfinansowane z budzetu
wojewody.

IX. REHABILITACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA — ZADANIE POWIATU REALIZOWANE ZE
SRODKOW PFRON
Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat zadania wynikajace z ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepetnosprawnych.
Zgodnie z wyliczonym algorytmem dla Miasta Suwalki przyznano ze $rodkéw PFRON kwotg
1.554.215 zt (wzrost 0 93.273 z#), za$§ wydatkowano 1.553.698 zk.
Z budzetu samorzadowego wydatkowano kwotg 371.709,91 zt (spadek 0 9.529,22 z#), Z tego:
- 284.615,35 zt — na przewdz 0sob niepelnosprawnych,
- 87.094,56 zt — na dofinansowanie kosztow funkcjonowania warsztatow terapii zajgciowej
w Suwatkach i w Filipowie.
Realizacja zadan w 2017 r. przedstawiata si¢ nastgpujaco:
1. Rehabilitacja zawodowa — w okresie sprawozdawczym dofinansowano 1 osobie rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarczej (videofilmowanie), na co wydatkowano 30.000 zi. Zadanie w zakresie
merytorycznej obstugi realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w ramach Porozumienia
z 2 kwietnia 2008 r. pomigdzy Powiatem Suwalskim, a Miastem Suwalki. Obsluge finansowa
zapewniat Osrodek.
2. Rehabilitacja spoleczna
1) dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych — udzielono 283 osobom (wzrost
0 205), w tym 194 osobom dorostym, 20 dzieciom, 69 opiekunom - na taczng kwote
245.504zt. Dofinansowania odméwiono 49 osobom z powodu ograniczonych S$rodkéw
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(uczestnikom SDS i WTZ), 30 0séb zrezygnowato z dofinansowania;

2) dofinansowanie likwidacji  barier architektonicznych, w  komunikowaniu si¢
1 technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych —
przyznano 45 osobom na tgczng kwote 269.483 z1, z czego:

a) 31 osobom z dysfunkcjg narzadu ruchu ( 1 dzwig, 2 schodotazy, 1 podno$nik wannowy
przystosowanie tazienek, poszerzenie drzwi, podtogi antyposlizgowe, montaz
uchwytow, siedziska prysznicowe i wannowe, itp.) — 253.750 zt,

b) 9 osobom - do likwidacji barier w komunikowaniu si¢ — 11.807 zt (sprzet
komputerowy, méwiki),

¢) 5 osobom — do likwidacji barier technicznych (budziki z poduszka wibracyjng) —3.926z1.
Z dofinansowania zrezygnowato 11 0sob. Negatywnie rozpatrzono 4 wnioski.

3) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i $rodki pomocnicze — przyznano 434 osobom na kwote 388.973 zt, z tego:

a) 417 osob do przedmiotow ortopedycznych i sSrodkéw pomocniczych — 352.252 zt,

b) dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego przyznano 17 osobom na kwote 20.703 zt
1 1 stowarzyszeniu na kwotg 16.018 z;

4) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych — przyznano
7 stowarzyszeniom dziatajacym na rzecz oso6b niepetnosprawnych kwotg 59.878 zi,
W tym na organizacj¢ 11 imprez. W ramach tego zadania z réznych form aktywnego
spedzania czasu skorzystato 1.218 0s6b niepetnosprawnych, w tym 474 dzieci;

5) finansowanie dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgciowej w Suwatkach - warsztat
prowadzony przez Oddzial Okregowy Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Suwalkach,
obejmuje  opieka rehabilitacyjng 35 o0s6b  niepelnosprawnych ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, w tym jedna 0sobe z powiatu suwalskiego.
Zajecia rehabilitacyjne odbywaja si¢ w 7 pracowniach tematycznych (tkacko - krawiecka,
technik réznych, gospodarstwa domowego, muzyczno - teatralna, ekologiczno -
przyrodnicza, wikliniarsko - ceramiczna). Na dziatalnos¢ WTZ w Suwatkach wydatkowano
622.070,40 zt, z tego:

- 559.860 zt - srodki PFRON,

- 62.210,40 zt — $srodki samorzadowe.
Ponadto dofinansowywano z budzetu samorzadowego state uczestnictwo 14 mieszkancow Suwatk
w WTZ w Filipowie - 24.884,16 zt. Na mieszkancéw Suwalk uczestniczacych w tych placowkach
wydatkowano tacznie kwote 646.954,56 zt.
Koszty obstugi zadan — 2,5 % wykorzystanych §rodkow - stanowity tacznie kwote — 38.842 zt*
(rozdziaZ 85219).
*kwota wykazana w obstudze merytorycznej MOPR.
3. Przewoz osob niepelnosprawnych — jako zadanie wlasne Miasta Suwaltki

Miasto Suwatki na realizacj¢ zadania przewozu osob niepelnosprawnych w 2017 r.

wydatkowato $rodki w wysokosci — 284.615,35 zt (realizacja ze Srodkow budzetu Miasta Suwalki).

W okresie sprawozdawczym przyjeto do realizacji 9.559 zgloszen (o 1279 mniej), w ramach

ktorych wykonano 14.958 przewozow i przejechano 3 samochodami 52.233 km.
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Przewozy dotyczyly gldwnie spraw zwigzanych z realizacjg obowigzku szkolnego (33 dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnej). Przejazdy zwigzane z leczeniem i rehabilitacjg oraz uczestnictwem
0s0b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i kulturalnym, stanowity 6,75 % ogotu pasazerow.

Czes¢ przejazdow realizowano odptatnie, z tego tytulu optaty wyniosty 2.998,37 zi.

X. INNE DZIALANIA

1. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne — w 2017 r. dokonywano zgloszen i optacania sktadek
za 0soby nie posiadajace uprawnien do ubezpieczenia z innego tytutu, a pobierajgce nastgpujace
Swiadczenia:

1) zasilki state — 436 0s6b - 196.834,65 zt;

2) s$wiadczenia pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy i zasitek dla opiekuna — 300 0sob —
261.600,12 zt;

3) realizujace indywidualne programy zatrudnienia socjalnego w ramach Centrum Integracji
Spotecznej — 32 osoby — 10.600,20 z1.
L.acznie wydatkowano kwote 469.034,97 zt (rozdziat 85213).

2. Karta Polaka — stosownie do zmian ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o Karcie Polaka z dniem
1 stycznia 2017 r. powierzono tut. Osrodkowi wyptate §wiadczenia pienieznego dla posiadaczy
Karty Polaka osiedlajacych si¢ na terenie m. Suwalki. W 2017 r. na podstawie decyzji
Wojewody Podlaskiego dokonano wyptaty 3 rodzinom - 15 §wiadczen — w tacznej wysokos$ci
15.000 zt (rozdziat 85395) - na czeSciowe pokrycie kosztow zagospodarowania i biezacego
utrzymania.

3. Realizacja Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”. Os$rodek
realizowal zadanie wynikajace z Priorytetu IIl. Ustugi wspierajace i rehabilitacyjne, dzialanie
3.4. ,,Pomoc w domu” w ramach prac spotecznie- uzytecznych. Ustugi kierowane do rodzicow
i opickunéw o0sob niepetnosprawnych. Polegajace na $wiadczeniu wsparcia W codziennych
obowigzkach domowych z wylgczeniem opieki nad osobg niepelnosprawng. Z pomocy
skorzystata 1 rodzina w wymiarze 20 godzin. Koszt zadania 162 zt. Refundacja z FP -100%.

4. Realizacja programu ,,Aktywny Samorzad”. Miasto Suwaltki przystagpitlo do realizacji
pilotazowego programu w ramach $rodkow PFRON. Adresatami programu byly osoby
niepetnosprawne, gléwnie osoby do 18 r. zycia, bedace w wieku aktywnosci zawodowej,
aktywne zawodowo pomimo osiagnigtego wieku emerytalnego, kontynuujace nauke
na poziomie wyzszym.

W ramach Programu pozyskano kwotg 147.148 zl, z tego:

- na realizacj¢ Modutu I i II — 138.170 zt,

- na obstuge, promocj¢ i ewaluacj¢ programu — 8.978 zt.

Wydatkowano kwote 90.175 zt, pozostale 38.949 zt zostanie zrealizowane w 2018 r.

Pomoc realizowano w nastepujacych obszarach:

Modut I:

- obszar A1 — zakup i montaz oprzyrzadowania do posiadanego samochodu — 1 0soba, na kwote
5.000 zt,

- obszar B1 — zakup sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania —
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dofinansowano 7 osobom, na kwote 41.554 z1,
- obszar B, — szkolenie w zakresic obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania - dofinansowano 2 osoby, na kwot¢ 4.000 zt,
- obszar C ; _utrzymanie sprawnosci technicznej posiadanego wozka o napedzie elektrycznym —
2 osoby na kwote 2.377 zt,
- obszar C 3 — zakup protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne tj. protezy co najmniej na trzecim poziomie jakosci — 2 0S0by na kwote 34.307 zt,
- obszar D — utrzymanie aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki w przedszkolu dla
osoby zaleznej — 1 osoba - 855 zt.
Modut II:
- uzyskanie wyksztalcenia na poziomie wyzszym - dofinansowano opftat¢ czesnego 14 osobom,
zawarto 23 umowy na kwote 41.031 zt.
Program Aktywizacji i Integracji realizowano w okresie od 18 wrzesnia do 13 listopada
2017r. we wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy. Przystepujac do realizacji programu tut.
Osrodek dokonal analizy grupy docelowej. W ewidencji $wiadczeniobiorcow pomocy
spotecznej wystapito 167 osob sposrod 880 bezrobotnych z ustalonym 11 profilem. Wstepnie
zrekrutowano 40 osdb, za$ ostatecznie do programu zakwalifikowano 14 uczestnikow, z tego:

- 12 0s6b ukonczylo program,

- 1 uczestnika skreslono z uwagi na absencje¢ chorobowa uniemozliwiajacg udziat,

- 1 osoba nie ukonczyta programu.
Dziatania polegaly na wykonywaniu prac spotecznie uzytecznych 2h/dziennie oraz udziale
w zajeciach aktywnej integracji 2h/dziennie. Dzigki prowadzonym dziataniom z zakresu
integracji zawodowej 1 spolecznej uczestnicy mieli szans¢ na zmiang profilu, a jednocze$nie
uzyskanie dostepu do instrumentéw pracy dla grup szczegélnego ryzyka. W efekcie
6 uczestnikow wystapito o zmian¢ profilu i zostatlo zakwalifikowanych do podjgcia prac
spotecznie-uzytecznych w 2018 roku.
Na realizacj¢ programu wydatkowano kwote 7.727,40 zt (rozdziat 85295), w tym s$rodki
z Funduszu Pracy — 4.432,32 zt.
Dodatek energetyczny — od 1 stycznia 2015 r. Osrodek jest realizatorem dodatku
energetycznego, ktory przyshuguje odbiorcom wrazliwym na mocy ustawy — Prawo
energetyczne. W 2017 r. wydano 1.307 decyzji (o 93 mniej) przyznajacych na taczng kwote
80.308,27 zt (rozdziat 85215), w tym na obstuge zadania 1.574,67 zt. Pomoc uzyskato 649 rodzin
(spadek o 73).
Dodatki mieszkaniowe — od 1 stycznia 2016 r. O$rodek przejat realizacj¢ zadania wlasnego
gminy  polegajacego na ustalaniu uprawnien 1 wyplacie dodatkow mieszkaniowych.
Z dodatkow mieszkaniowych skorzystato 1.586 (wzrost o 195) gospodarstw domowych, z tego:

Zasoby mieszkaniowe Llcz%a gospodarstw . I_.|czba , Kwota
omowych $wiadczen
Miasta Suwatki 609 5.785 1.099.946,83
Spotdzielni mieszkaniowych 771 6.838 977.580,07
inne 206 2.014 318.444,13
Razem 1.586 14.637 2.395.971,03
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Lacznie na zadanie wydatkowano kwote 2.683.581,83 zt, w tym koszty obstugi 287.610,80 zi.

8. Realizacja programu Operacyjnego ,POMOC ZYWNOSCIOWA 2014 - 2020”
wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD).
Program skierowany do grup odbiorcow spetiajacych kryteria okreslone w art. 7 ustawy o
pomocy spotecznej i ktorych dochdd nie przekracza 200 % kryterium dochodowego
uprawniajacego do korzystania z pomocy spotecznej tj. 1.268 zt dla osoby samotnie
gospodarujacej i 1.028 zt dla osoby w rodzinie. FEAD polega na dostarczaniu osobom
najubozszym pomocy zywnosciowej w formie paczki sktadajacej si¢ z 19 produktéw (makaron,
mleko, mielonka, cukier, olej, itd.). Rolg Osrodka byta kwalifikacja osob spetniajgcych kryteria
dochodowe okre§lone w wustawie o pomocy spolecznej. W wyniku wspotpracy
z 5 kosSciotami zweryfikowano 596 osob (0 2 mniej) oraz  wydano 200 skierowan
umozliwiajacych uzyskanie pomocy zywnosciowej.

9. Prace spolecznie uzyteczne — Przy wspoipracy z PUP realizowano uzupelniajaca forme
wsparcia dla o0sob dlugotrwale bezrobotnych, bez prawa do =zasitku, systematycznie
korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej. Stanowia one element reintegracji zawodowe;j
osOb 0 najnizszym statusie spotecznym zagrozonych wykluczeniem spolecznym
1 marginalizacjg. Celem tych prac jest aktywizacja zawodowa przygotowujaca do wejscia
na otwarty rynek pracy poprzez wdrazanie do systematycznosci, punktualno$ci, przestrzegania
dyscypliny pracy oraz wyrabiania nawykow pozyskiwania §rodkow na utrzymanie w ramach
wilasnej pracy.

Sposrod 37 osob - wstepnie  zakwalifikowanych przez pracownikow socjalnych -
skierowani do pracy otrzymat 21 0s6b, z tego:

- 15 0sob wykonywato je przez okres, na jaki otrzymaty skierowanie,

- 1 osoba podjeta zatrudnienie,

- 3 o0soby zostaly skreslone z listy uczestnikow z uwagi na brak wspotdziatania

W  rozwigzywaniu  trudnej  sytuacji, co  spowodowalo  utrat¢  $wiadczen

Z pomocy spoteczne;j,

- losoba zrezygnowala,

- 1 osoba uzyskata uprawnienia emerytalne.

Na realizacje zadania wydatkowano kwote 57.542,40 zt (w rozdziale 85295), z tego refundacja

PUP wyniosta — 34.525,44 zt.

10. Pomoc dla kombatantow — Urzad do Spraw Kombatantow i Osdb Represjonowanych nie
przewidziat $rodkéw na realizacje zadan z zakresu pomocy pienigznej dla kombatantow
i innych oséb uprawnionych, wynikajacej z art. 19b ust. 1 ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r.
o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego. Kombatanci i inne osoby uprawnione znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zwracali
si¢ 0 pomoc pieni¢zng bezposrednio do Szefa Urzgdu do Spraw Kombatantéw 1 Osob
Represjonowanych lub za posrednictwem tut. Osrodka. W wyniku wspolpracy z Urzedem ds.
Kombatantéw przekazywano informacj¢ dotyczaca sytuacji rodzinnej, mieszkaniowej
I zdrowotnej osob ubiegajacych si¢ 0 pomoc.

Pomoca w formie uslug opiekunczych objeto 1 osobe oraz 2 skierowano i umieszczono poza
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kolejnoscig w domach pomocy spoteczne;.

11. Realizacja programu ,,Miasto Zdrowia” — w partnerstwie z COMARCH S.A. Rolg Osrodka
byl udziat w zdalnej opiece poprzez rekrutacje podopiecznych, obstuge wypozyczen sprzetu,
ewidencjonowanie oraz udzielanie instruktazu podopiecznym w zakresie jego obstugi.
Programem zostato objetych 20 mieszkancow Suwatk. Przez 12 miesigcy od listopada 2016 .
do pazdziernika 2017 r. zdalng opiekag medyczng monitorowano osoby starsze, samotne
I niesamodzielne korzystajace ze wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie. Z teleustug
skorzystalo 13 kobiet i 7 mezczyzn. Najmlodsza pacjentka miata 62 lata, a najstarsza 94.
Srednia wieku przebadanych wyniosta 77 lat. Niezbedne systemy informatyczne oraz
urzagdzenia medyczne dostarczyta firma Comarch, natomiast Centrum Zdalnej Opieki
Medycznej w Krakowie przy wspotpracy pracownikdow MOPR dokonato kwalifikacji pacjentow
do programu oraz byto odpowiedzialne za monitorowanie pomiarow.

Pacjenci otrzymali zgodnie z zaleceniami lekarza, ktory przeprowadzit z nimi wcze$niej
wywiad na temat stanu zdrowia, odpowiednie urzadzenia pomiarowe takie jak: ci§nieniomierz,
waga, termometr, pulsoksymetr, pikflometr oraz przycisk zycia. Podopieczni w warunkach
domowych przez okres §rednio 6 m-cy monitorowali nastepujace parametry: cisnienie t¢tnicze
krwi, mase ciata, temperaturg, saturacj¢ oraz wydolno$¢ phluc i poziom cukru we krwi
wykorzystujac wilasne glukometry, a takze byli monitorowani za pomocg urzadzenia
nadgarstkowego umozliwiajacego detekcje upadkow i ewentualnie wezwanie pomocy.
Skierowani mieszkancy pozostawali pod monitoringiem personelu medycznego w Centrum
Zdalnej Opieki Medycznej w Krakowie. Kazdy pacjent byl pod jego stalym nadzorem, ktore
reagowalo na wszelkie nieprawidlowosci wykryte podczas badan wykonywanych przez
pacjenta.
Podczas realizacji projektu MOPR $cisle wspotpracowat z Centrum Zdalnej Opieki Medycznej
w Krakowie, ktore rekomendowato kontakty z lekarzami podstawowej opieki zdrowotnej
poszczeg6lnych pacjentow, sugerowalo potrzebg zmiany lekow, czy tez pilng interwencje ze
wzgledu na parametry wskazujace na zagrozenie zycia.
Dyzurujacy lekarze w Centrum réwniez samodzielnie nawigzywali w indywidualnych sprawach
kontakty z lekarzami rodzinnymi lub wzywali karetke pogotowia, a rowniez reagowali
bezposrednio u pacjentdéw na niepokojace wyniki pomiardéw z prosba o ich powtdrzenie.
Dzigki nowoczesnej infrastrukturze telekomunikacyjnej pojawily si¢ nowe formy opieki
srodowiskowej - domowej, zwlaszcza wobec pozostajacych samotnie w domu 0séb chorych,
starszych, niepelnosprawnych, gdzie pacjenci czuja si¢ najlepie;.
Pomimo trudnosci jakie sprawiata obstuga sprzetu elektronicznego dla tej grupy osob, to zdalna
opieka medyczna w znacznym stopniu pozwolita na:

- zapewnienie naszym podopiecznym poczucia bezpieczenstwa,

- monitorowanie stanu zdrowia, ktore pomocne jest w profilaktyce dla lekarzy

prowadzacych,

- wsparcie procesu leczenia,

- odpowiednig reakcj¢ stuzb medycznych w sytuacjach zagrozenia zycia.

Zdaniem tut. Osrodka warte jest upowszechnianie, promowanie i wdrazanie tego rodzaju ustug
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do réznych grup wiekowych.

12. Program ,,Nie badzmy obojetni” realizowany we wspotpracy z Komenda Miejska Policji

w Suwatkach. Polega na monitorowaniu 0osob samotnych, w podesztym wieku i niezdolnych do

samodzielnego funkcjonowania oraz naduzywajacych alkoholu. Pracownicy Os$rodka

wytypowali 41 srodowisk.

13. AKkcje spoleczne:

1)

»AKcja tornister” — 31 sierpnia 2017 r. przedstawiciele Grupy AVIVA w ramach wsparcia
podopiecznych Osrodka — jako laureata III edycji konkursu ,,To dla mnie wazne” po raz
drugi wreczyli 40 dzieciom tornistry wraz z wyposazeniem. Wyprawki szkolne zakupione
zostaly w ramach zbiorki wsérod pracownikoéw firmy i1 przygotowane zostaly zgodnie

oczekiwaniami dzieci zawartymi w listach i rysunkach przestanych do sponsora;

2) We wspolpracy z SIS ,,Alternatywa” przy udziale sSrodkow PFRON zorganizowano XXVI

3)

4)

5)

Spartakiade¢ Dzieci i Mlodziezy Specjalnej Troski w dniu 6 grudnia 2017 r. na Hali
OSiR w Suwalkach. W spotkaniu integracyjnym uczestniczyto 468 dzieci i mtodziezy do
lat 18. z 15 placowek 1 szkot z terenu miasta Suwalk;

wSzlachetna Paczka” — Osrodek we wspolpracy z Centrum Organizacji Pozarzadowych
zrekrutowat 72 rodziny wymagajace pomocy i wsparcia;

~Swigteczna paczka dla bezdomnego” pracownicy Osrodka wiaczyli sic w akcje
organizowang przez Spoéldzielni¢ Socjalng ,,Perspektywa” w Suwalkach. W ramach
prowadzone]j zbiorki wsérdd pracownikow mieszkancom Noclegowni przekazano artykuty
higieniczne i $rodki czystosci;

»Paczki Swiateczne” — w ramach ogodlnoswiatowej akcji zorganizowanej w Suwatkach
przez Chrze$cijanskg Stuzbe Charytatywna z Warszawy 70. dzieci z rodzin objetych opieka

asystenta wzieto udziat w spotkaniu, na ktorym otrzymaty paczki z odziezg i stodyczami.

L.acznie OsSrodek w 2017 r. wydatkowal kwote 94.512.053,68 zl, z tego:
- Srodki zewnetrzne stanowity — 77.992.914,34 zt - 83 %,
- §rodki z budzetu samorzadowego — 16.519.139,34 zt - 17 %,

w tym:
1) wdziale 851 — Ochrona zdrowia — 307.661,12 zi;
2) w dziale 852 — Pomoc spoteczna — 19.440.576,88 zt w tym koszty obstugi PFRON —
53.779,56 zt;
3) W dziale 855 — Rodzina — 74.018.605,51 zi;
4) w dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej — 745.210,17 zk;

Ponadto z funduszu celowego PFRON — 1.671.050 z}.

XI. STRUKTURA WYDATKOW W LATACH 2016 /2017 PRZEDSTAWIA SIE NASTEPUJACO

Rozdzial/Paragraf Nazwa 2016 2047

851 Ochrona zdrowia 305.047,96 307.661,12
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 296.324,96 299.796,12
85195 Pozostata dzialalnosé 8.723,00 7.865,00

35




852 Pomoc spoleczna 79.411.921,02 | 19.440.576,88
85202 Domy pomocy spolecznej — Zakup' ushug przez jednostki samorzadu terytorialnego od 1.788.656,77 1.977.608,39
innych jednostek samorzadu terytorialnego
85203 Osrodki wsparcia 532.493,06 581.849,03
85205 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie 89.231,37 75.682,49
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektore
85213 swnadcz_ema z pomf)c)f spolecznej, nlelftore swn‘z‘ldczema ro'dzmne oraz za osoby 447.034,21 470.100,66
uczestniczace w zajeciach w centrum integracji spolecznej,
w tym zwroty dotacji
Zasilki i pomoc w naturze oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe,
85214 w tym zwroty dotacji z odsetkami 1628.627,68 1474.898,90
Dodatek energetyczny
85215 w tym zwroty dotacji z odsetkami 8553111 80.330,85
Dodatki mieszkaniowe 2.888.610,26 | 2.683.581,83
85216 Zasilkistale, =~ . 241784684 | 2.363.069,01
w tym zwroty dotacji z odsetkami
85219 Osrodki pomocy spolecznej 4.987.231,76 5.625.382,24
852-85219-3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 14.210,70 13.031,27
852-85219-4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3.391.127,00 3.830.332,36
852-85219-4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 230.962,38 246.667,36
852-85219-4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 598.384,87 671.561,84
852-85219-4120 Sktadki na Fundusz Pracy 63.607,23 64.675,89
852-85219-4170 Wynagrodzenia bezosobowe 9.660,00 22.209,08
852-85219-4210 Zakup materialow i wyposazenia 140.861,52 120.063,61
852-85219-4220 Zakup $rodkow zywnosci 0,00 497,05
852-85219-4260 Zakup energii 68.270,21 72.579,43
852-85219-4270 Zakup ustug remontowych 26.886,26 25.455,04
852-85219-4280 Zakup ushig zdrowotnych 2.690,00 1.780,00
852-85219-4300 Zakup ushug pozostatych 185.479,32 228.526,71
852-85219-4360 Qph_ity z tytl_l%u za_kupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej publicznej 10.868,93 18.866,21
sieci telefonicznej
852-85219-4410/4420 || Podroze stuzbowe krajowe i zagraniczne 26.486,53 27.378,49
852-85219-4430 Roézne oplaty i sktadki 3.495,14 3.295,96
852-85219-4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 85.482,59 96.542,38
852-85219-4480 Podatek od nieruchomosci 19.624,00 19.624,00
852-85219-4520 Optaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego 4.984,00 7.212,00
852-85219-4610 Koszty postgpowania sadowego i prokuratorskiego 1.611,78 2.003,81
852-85219-4700 Szkolenia pracownikéw niebgdacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 9.354,80 13.371,11
852-85219-6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budzetowych 84.184,50 139.708,64
85220 Jednostki s_pecjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i oSrodki interwencji 34.803,81 36.755,99
kryzysowej
85228 Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 2.064.050,28 |  2.305.635,69
85295 Pozostala dzialalno_;’c’ ) 1.734.504,76 65.431.80
w tym zwroty dotacji z odsetkami
85230 Pomoc w zakresie dozywiania 00 1.700.250,00
855 .
Rodzina 74.018.605,51
Swiadczenia wychowawcze
85211/85501 w tym zwroty dotacji z odsetkami 32.900.847,81 | 44.727.827,11
Swiadczenia rodzinne, $§wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz skladki na
85212/85502 ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego, 23.946.029,66 | 25.250.562,50
w tym zwroty dotacji z odsetkami
85206/85504 Wspieranie rodziny 105.181,14 109.763,85
Rodziny zastepcze 2.814.000,98 2.825.626,34
85204/85508
Dodatek wychowawczy 636.504,22 839.243,85
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85201/85510 Placéwki opiekunczo-wychowawcze 310.735,30 232.597,86

85595 Jednorazowe §wiadczenia pieni¢zne z tytulu urodzenia dziecka -Program ,,Za zyciem” 0,00 32.984,00

853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 661.215,81 745.210,17
w tym zwroty dotacji z odsetkami

85395 0,00 15.000,00
Pozostala dzialalno$¢ - Karta Polaka

85321 Zespoly do spraw orzekania o niepelnosprawnosci 661.215,81 730.210,17

Razem | 80.378.184,79 | 94.512.053,68

Z uwagi na zmian¢ klasyfikacji budzetowej i utworzenie nowego dziatu rodzina czgs¢ zadan
realizowanych w 2016 roku w dziale pomocy spotecznej zostala przeniesiona do dziatu 855

rodzina, stad znaczny spadek wydatkow w dziale pomoc spoleczna.

Szczegbdtows informacije dotyczgcg wykonania wydatkow w podziale na poszczegolne ich
rodzaje (§) zawiera¢ bedzie sprawozdanie z wykonania budzetu Miasta Suwatki za 2017 r.

XI11. POROWNAWCZA STRUKTURA ZATRUDNIENIA W LATACH 2017 /2018

w przeliczeniu na pelen etat

Lp. Stanowisko wg stanu na dzien 31 grudnia
2016 2017
1. |Dyrektor 1 1
2. | z-ca Dyrektora 1 1
DZIAL FINANSOWO-KSIEGOWY 10 10
3. | Gléwna ksiegowa 1 1
4.  |z-ca Glownej ksiegowej 1 1
5. | Ksiegowa 6 6
6. Kasjer 1 1
7. | Starszy inspektor 1 1
DZIAL KADR I ADMINISTRACJI 13 13
8. Kierownik 1 1
9. Pomoc administracyjna 5 3
10. |Sprzatajaca 1 1
11. | Starszy Inspektor 0 1
12. | Inspektor 1 0
13. | Goniec 2 4
14. | Informatyk 2 2
15. | Konserwator-kierowca 1 1
DZIAL. POMOCY INSTYTUCJONALNEJ 55 58
16. | Kierownik 1 1
17. | Aspirant pracy socjalnej 1 0
18. | Pracownik socjalny 2 7
19. | Starszy inspektor 0 2
20. | Inspektor 2 0
21. | Opiekunki 49 48
DZIAL POMOCY KRYZYSOWEJ 55 6,5
22. | Kierownik 1 1
23. |Psycholog 1 1
24. | Aspirant pracy socjalnej 1 1
25. | Pracownik socjalny 2 2
26. |Pomoc administracyjna 0 1
27. |Sprzatajaca 0,5 0,5
DZIAL POMOCY SRODOWISKOWEJ 35 32
28. | Kierownik 1 1
29. |Pracownik socjalny 32 28
30. | Asystent rodziny 2 3
DZIAL PIECZY ZASTEPCZEJ 10 13
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31. | Kierownik 1 1
32. | Psycholog 1 1
33. |Pedagog 1 1
34. | Pracownik socjalny 2 2
35. | Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 5 7
36. | Specjalista pracy z rodzing 0 1
DZIAL SWIADCZEN RODZINNYCH 25 24
37. | Kierownik 1 1
38. | Starszy inspektor 9
39. | Inspektor 12 0
40. |Pomoc administracyjna 12 14
DZIAL FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO I POMOCY MIESZKANIOWEJ 0 8
41. | Kierownik 0 1
42. | Starszy inspektor 0 4
43. |Pomoc administracyjna 0 3
POWIATOWY ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI 6 5
44. | Przewodniczaca 1 1
45. | Sekretarz zespotu 1 1
46. | Inspektor 2 0
47. | Pracownik socjalny 1 1
48. |Pomoc administracyjna 1 2
SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY 8 8,5
49. | Kierownik 1 1
50. |Terapeuta zajgciowy 5 55
51. |Psycholog 0,5 0,5
52. |Pedagog 1 1
53. |Pielggniarka 0,5 0,5
54. | Opiekun 0 0
SPECJALI&}TA DS. POZYSKIWANIA FUNDUSZY | REALIZACJI 1 0
PROJEKTOW
Razem 174,5 180

Ponadto w ramach zatrudnienia wspieranego ze $rodkéw Funduszu Pracy zatrudniono 24 osoby, w
tym 5 oséb na staz.

W 2017 r. w celu usprawnienia pracy utworzono Dziatl Fundusz Alimentacyjnego i Pomocy
Mieszkaniowej, ograniczajac zakres dziatania dzialu $wiadczen rodzinnych.

Ponadto dokonano rekonstrukcji zatrudnienia poprzez przeniesienie 5 pracownikow socjalnych
z dzialu pomocy Srodowiskowej 1 zwigkszenie obsady etatowej w dziale pieczy zastgpczej o 1 oraz
w dziale pomocy instytucjonalnej 0 4. Zwigkszono réwniez o 1 etat asystenta rodziny.

Poczynione zmiany miaty na celu efektywniejszg realizacj¢ zadan, rowny podziat zadan

z ukierunkowaniem na poszczeg6lne obszary.
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XIII. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNE] I PIECZY ZASTEPCZE]

NA 2018 ROK

Na podstawie rozpoznania potrzeb MOPR opracowal prognoze potrzeb finansowych

zwigzanych z realizacja zadan na 2018 rok, ktére zostaty przedstawione w projekcie budzetu.

Osrodek realizuje zadania w oparciu o $rodki samorzadowe, z dotacji celowej wojewody jak

1 pozyskuje z budzetu panstwa w ramach dostepnych programow.

Stopien zaspokojenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej i pieczy zastepczej przedstawiaja

ponizsze tabele

POMOC SPOLECZNA

Rozdzial 85202 ,,Domy pomocy spolecznej”

Wykonanie
w2017 r. w zl

Przyznane
srodki
na 2018 r. w zi

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

1.977.608

2.000.000

Pokrywanie kosztow pobytu za skierowanych mieszkancow do
doméw pomocy spolecznej na terenie innych powiatow - zadanie
whasne gminy. Srodki nie zabezpieczaja potrzeb w zakresie oplat za
skierowanych mieszkancéw Suwalk. Obecnie Miasto Suwatki ponosi
koszty utrzymania za 72 osoby, natomiast 4 oczekuja. W I kw. kazdego
roku dps-y zmieniajg koszty utrzymania, w zwigzku z czym potrzeby w
tym zakresie szacuje si¢ na kwote 2.350.000 zt.

7.052.510

6.914.329

Koszty utrzymania Domu Pomocy Spolecznej w Suwalkach -
zadanie wlasne powiatu — prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw
pomocy spotecznej o zasi¢gu ponadlokalnym oraz umieszczanie w nich
skierowanych o0s6b. Placowka liczy 195 miejsc, w tym 37 0sob
dotowanych z budzetu wojewody i 158 dotowanych przez gminy
kierujgce. Miasto Suwatki zobowigzane jest do pokrywania kosztu
pobytu 92 oséb skierowanych po 1 stycznia 2004 r. Na umieszczenie
obecnie oczekuje 15 mieszkancow naszego miasta, ktorzy zostang
umieszczeni po zwolnieniu si¢ miejsca. W przypadku uwolnienia
miejsca dotowanego niezbedne begdzie uzupetnienie srodkami z budzetu
samorzagdowego. DPS na biezgco monitoruje potrzeby w zakresie
biezacych wydatkow.

Rozdzial 85203 ,,Osrodki wsparcia”

Wykonanie
w2017 r. w zi

Przyznane $rodki

na 2018 r. w zl

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

1.057.349
(581.849-MOPR
475.500- ngo)

1.137.396

(612.444 — MOPR
524.952 — ngo)

prowadzenie osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi - zadanie zlecone gminie.

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Filipowskiej 20 liczacy 35
miejsc prowadzi MOPR

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Wojska Polskiego 9 —
liczy 30 miejsc prowadzi ngo ,,Aktywni tak samo” na zlecenie jst.
Przyznane S$rodki pokrywaja potrzeby zwigzane z dziatalnoscia
os$rodkow. Koszt 1 uczestnika — 1.458,20 zt miesigcznie

Osrodki wsparcia s3 $srodowiskowa formg pomocy polstacjonarne;j,
sluzagcag utrzymaniu osoby w jej naturalnym $rodowisku i
przeciwdziataniu instytucjonalizacji

31.547

194.382

Dzienny Dom Pobytu ,Kalinka”- w strukturze Domu Pomocy
Spotecznej ,JKalina” uruchomiono osrodek wsparcia dla o0sob
starszych i niepetnosprawnych. Dom liczy 15 miejsc. Przyznane
$rodki zabezpieczajg potrzeby zwiazane z dziatalno$cia osrodka.

80.210
(wydatki w rozdz.
85214)

100.500

Oplata za pobyt mieszkancéw Suwalk w schroniskach dla
bezdomnych - Przyznane $rodki zabezpieczaja schronienie 30
osobom przez 130 dni (okres ochronny)
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Rozdzial 85214 ,,Zasilki i pomoc w naturze”

Wykonanie
w2017 r. w zk

Przyznane Srodki
na 2018 r. w zi

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

1.471.600

1.279.500

zasilki i pomoc w naturze - zadanie wlasne gminy —przyznane Srodki
glownie przeznaczane sg na pomoc o charakterze obligatoryjnym, tzn.
zasitki okresowe (przyznawane w wysokosci 50 % rdéznicy kryterium
dochodowego rodziny, a posiadanym dochodem), ktore zabezpieczane
sg z dotacji wojewody-650 tys. zt. Obecnie zabezpieczaja potrzeby w
83%.W tym stanie Os$rodek bedzie monitorowat sytuacje i
sukcesywnie wystepowat o zwickszenie przyznanego budzetu.

Pozostata kwota z budzetu samorzadowego zabezpieczy realizacje
Miejskiego Programu Ostonowego w Zakresie Ograniczania Skutkow
Niedozywienia w Miescie Suwalki na lata 2014 — 2020, sporzadzanie
pochowkow oraz zakup odziezy i obuwia dostosowanej do pory roku,
zwlaszcza osobom bezdomnym. W ramach wolnych $rodkéw (ok. 18
tys. zt miesigcznie) sukcesywnie bgda realizowane $wiadczenia o
charakterze fakultatywnym: zasitki celowe, na zakup opatu, lekow,
itp. $rodki pozwalaja na prowadzenie doraznych dziatan ostonowych
poprzez przyznawanie zasitkow celowych, np. na zakup lekow, opatu

itp.

Rozdzial 85216 ,,Zasilki stale”

Wykonanie
w2017 r. w zi

Przyznane Srodki
na 2018 r. w zt

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

2.330.372

1.622.000

Zasilki stale - zadanie wlasne gminy dotowane z budzetu wojewody
Sredniorocznie z zasitkow stalych korzysta ok. 500 o0sob
niepetnosprawnych. W 2017 r.  odnotowano  spadek
$wiadczeniobiorcow  spowodowany nabyciem uprawnien do
$wiadczen z systemu ubezpieczen spotecznych. Przyznane srodki
zaspokajaja potrzeby w 87 %. Na biezaco we wspotpracy z PUW
prowadzona jest analiza potrzeb, ktore szacujemy na ok. 700 tys. zt

Rozdzial 85219 ,,Osrodki pomocy spolecznej”

Wykonanie
w2017 r.w zi

Przyznane $rodki
na 2018 r. w zt

Zadanie - stopien zaspokojenia potrzeb

Zdanie wlasne gminy/powiatu — §rodki przeznaczone na utrzymanie

5.625.382,24, 5.162.656 infrastruktury MOPR oraz obstuge zadan nalezacych do wiasciwosci
w tym: Osrodka pomocy spolecznej, powiatowego centrum pomocy rodzinie,
PFRON organizatora pieczy zastgpczej oraz innych zadan zleconych
53.779,56 Osrodkowi. Przyznany budzet nie zabezpiecza pokrycia kosztow
ochrony mienia w kwocie 56 tys. zl.
Rozdzial 85220 ,,Mieszkania chronione”
Wykonanie Przyznane Srodki

w 2017 r. w z1

na 2018 r. w zl

Zadanie - stopien zaspokojenia potrzeb

36.756

44.640

Zadanie wlasne powiatu - zapewnienie odpowiednich warunkéw
mieszkaniowych usamodzielniajacym si¢ wychowankom pieczy
zastepczej, ktorzy osiedlaja si¢ na terenie m. Suwalki. Na terenie
miasta funkcjonujg 4 mieszkania chronione. Wprowadzone z dniem 1
marca 2018 r. zmiany do ustawy o pomocy spotecznej zobowigzuja
podmioty prowadzace mieszkania do ich przeksztalcenia w
mieszkania treningowe i mieszkania wspierane w terminie do 30
marca br. oraz dostosowania tych mieszkan do wymagan okreslonych
w przepisach wykonawczych.(dotychczas nie zostaly wydane).
Osrodek podjal starania o pozyskanie srodkow z budzetu panstwa na
remont jednego z nich, ktére zostanie przeksztalcone w mieszkanie
wspierane dla osob z zaburzeniami psychicznymi o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Koszt przedsigwzigcia
oszacowano na kwote 70. tys. zt. W przypadku pozyskania
dodatkowych $rodkow braki szacuje si¢ na kwote 35 tys. zt.
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Rozdzial 85228 ,,Ushlugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze”

Wykonanie
w2017 r. w zk

Przyznane Srodki
na 2018 r. w zi

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

1.999.712

2.078.349

Zadanie wlasne gminy — zapewnienie uslug opiekunczych w
miejscu zamieszkania. Przyznane $rodki zabezpieczajg potrzeby ok.
230 0s6b wymagajacych tej formy pomocy.

306.494

211.000

Zadanie zlecone gminy — zapewnienie specjalistycznych uslug
opiekunczych w miejscu zamieszkania w tym dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci.
Przyznane $rodki nie zabezpieczajg potrzeb 40 os6b wymagajacych
pomocy. Braki szacuje si¢ na 100 tys. zl, o ktére Osrodek wystapi do
Wojewody Podlaskiego

Rozdzial 85230 ,,Pomoc w zakresie dozywiania”

Wykonanie
w2017 r. w zi

Przyznane Srodki
na 2018 r. w zt

Zadanie - stopien zaspokojenia potrzeb

1.700.000

1.631.000

Program wspierania finansowego gmin ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014 - 2020 realizowany jest poprzez
wydawanie goracego positku, w szczegdlnosci niepetnosprawnym
chorym oraz dzieciom i mlodziezy szkolnej. Daje rowniez
dyrektorom szkét mozliwos¢ obejmowania dzieci positkiem, ktore sg
glodne do 20% ogo6tu zywionych dzieci na podstawie decyzji MOPR.
Ponadto pomoc realizowana jest w formie dowozu positku, pomocy
rzeczowej w oraz zasitkow celowych. Ok. 2,5 tys. os6b wymaga
pomocy w zabezpieczeniu positku badz $rodkow na podstawowe
produkty zywno$ciowe. Potrzeby oszacowano na kwotg 1.700.000 zt
w zwigzku z czym niezbedna do zabezpieczenia pozostaje kwota
69.000 zt.

Rozdzial 85295 ,,Pozostala dzialalnos$¢”

Wykonanie
w2017 r. w zi

Przyznane $rodki
na 2018 r. w zt

Zadanie - stopien zaspokojenia potrzeb

65.432

68.688

Przyznane $rodki pozwalaja na organizacj¢ prac spotecznie
uzytecznych, w tym realizacje Programu ,,Za zyciem” w zakresie
dotyczacym ,,Pomocy w domu” i Programu PAI.

WSPARCIE RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Rozdzial 85504 ,,Wspieranie rodziny”

Wykonanie
w2017 r. w zt

Przyznane $rodki
na 2018 r. w z1

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

109.764

152.355

Opieka asystenta rodziny — zadanie wiasne gminy wynikajace z
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz
koordynacja poradnictwa dla kobiet w cigzy i ich rodzin z ustawy ,,Za
zyciem”. Pracownik socjalny na podstawie dokonanego rozpoznania
w S$rodowisku moze kierowa¢ wniosek do kierownika MOPR o
objecie rodziny naturalnej opieka asystenta rodziny, ktoéra przezywa
trudnosci opiekunczo wychowawcze. Asystent przydzielany jest
réwniez na wniosek sadu. Przyznanie asystenta kobiecie w ciazy lub
wychowujacej niepetnosprawne dziecko nastgpuje na jej wniosek
Obecnie zatrudnianych jest 3 asystentow, ktdrzy moga obejmowac
opieka nie wigcej niz 15 rodzin. Przyznane $rodki pozwalaja na
utrzymanie dotychczasowego zatrudnienia.

41



Rozdzial 85508 ,,Piecza zast¢pcza”

Wykonanie
w2017 r. w zi

Przyznane Srodki
na 2018 r. w zi

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

2.825.626

2.938.503

rodzinna piecza zastepcza - zadanie wlasne powiatu - ustawa o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktada na samorzady
powiatowe obowigzek wyplaty:

- pomocy z tytutu kosztow utrzymania dzieci w pieczy zastepczej, w
tym ponoszenie kosztow za dzieci umieszczone w rodzinach
zastgpczych na terenie innych powiatow oraz przystugujacych
dodatkow,

-wynagrodzen zawodowym rodzinom zastepczych rodzinom
pomocowym, pomocom przy sprawowaniu opieki i czynno$ciach
gospodarskich oraz kosztéw utrzymania lokali

- $wiadczen z tytutu usamodzielnienia wychowankéw opuszczajacych
rodzinne formy pieczy zastepczej,

-opieki koordynatora,

- $wiadczen zwiazanych z wypoczynkiem,

Przyznane s$rodki nie zabezpieczajg potrzeb na $wiadczenia, na
tworzenie nowych zawodowych rodzin oraz szkolenie zawodowych i
niezawodowych rodzin zastepczych. Braki szacuje si¢ w wysokosci
350 tys. zt

839.244

791.000

Dodatki wychowawcze - zadaniem zlecone powiatom. Od kwietnia
2016 r. rodzinom zastgpczym funkcjonujgcym na terenie m. Suwatk
przystuguja dodatki wychowawcze w wys. 500 zt miesiecznie na
kazde dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej. Z uwagi na zlecony
charakter zadania powiaty nie dokonuja miedzy soba zwrotow
zwigzanych z wlasciwos$cia powiatu dla miejsca zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem po raz pierwszy w pieczy zastgpczej. W
przypadku brakéw wojewoda jest zobowiazany do zabezpieczenia
potrzeb w tym zakresie. Przyznane $rodki zabezpieczajg potrzeby oraz
koszty obstugi na poziomie 1%

Rozdzial 85 510 ,,Placéwki opiekunczo - wychowawcze”

Wykonanie
w2017 r. w zi

Przyznane
srodki
na 2018 r. w zt

Zadanie — stopien zaspokojenia potrzeb

77.663

105.000

Usamodzielnianie wychowankoéw instytucjonalnej pieczy zastepczej-
zadanie wiasne powiatu. Srodki zabezpieczajg potrzeby na biezace
wyplaty pomocy z tytutu usamodzielnienia, tj. kontynuowanie nauki,
jednorazowe  $wiadczenia  pienigzne oraz = pomoc  IZeczZowa
wychowankom opuszczajagcym placowki opiekunczo wychowawcze.
Do procesu usamodzielnienia planuje si¢ 20 wychowankow.

154..935

176.000

Pokrywanie kosztow pobytu dzieci z m. Suwalki w instytucjonalnej
pieczy zastepczej na teremie innych powiatéow — zadanie wlasne
powiatu. W instytucjonalnej pieczy zastepczej przebywato na dzien
31.12.2017 r. 3. dzieci. W wyniku postanowien sagdowych w rb. zostato
juz skierowanych 4. W tym stanie braki szacuje si¢ na kwote 90.000 zt.

1.505.665

1.395.008

Koszty utrzymania placowki opiekunczo wychowawczej w
Suwalkach - zadanie wlasne powiatu. Zapewnienie opieki i
wychowania dzieciom catkowicie lub cze$ciowo pozbawionym opieki
rodzicow, w szczegélnoSci przez organizowanie 1 prowadzenie
placowek opiekunczo - wychowawczych dla dzieci i milodziezy.
Placowka liczy 30 miejsc, z tego 10 interwencyjnych oraz 20
socjalizacyjnych. Przyznane $rodki zaspokajaja obecne potrzeby.

Pomocg spoteczng objetych byto 1866 rodzin liczacych 3971 oséb. Stosowanie dostepnych

a tym samym skutkuje zmniejszaniem si¢ wydatkow na $wiadczenia pieni¢zne.

instrumentéw pracy socjalnej z zakresu aktywizacji zawodowej wptywa na spadek bezrobocia,

Z kolei niepelnosprawnos$¢ i starzenie si¢ spoleczenstwa powoduje wzrost wydatkow na
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swiadczenia w formie ustug opiekunczych, pomocy w naturze jak 1 pomoc instytucjonalng, a tym
samym wymusza dostosowywanie odpowiednio do potrzeb mieszkancow polityki senioralnej
miasta.

W ostatnim czasie priorytetem panstwa jest wspieranie rodzin z dzie¢mi, w tym kobiet
w cigzy 1 wychowujacych dzieci niepelnosprawne, poprzez wyplate $wiadczen rodzinnych,
swiadczen opiekunczych, funduszu alimentacyjnego, $wiadczen wychowawczych, $wiadczen
przystugujacych z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” oraz pieczy zastepczej.

Waznym elementem zabezpieczenia spolecznego jest Program Rzadowy Rodzina 500+,
Innym elementem wsparcia rodzin sg $swiadczenia rodzinne skierowane do rodzin o najnizszych
dochodach.

Niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza rodzin powoduje konieczno$¢ organizowania
zastepczych form opieki rodzinnej i umieszczania matoletnich w rodzinach zastgpczych lub
placéwkach opiekunczo wychowawczych.

Obecnie zauwaza si¢ wzrost liczby dzieci wymagajacych zapewnienia opieki zastgpczej.
Wymaga to podejmowania intensywnych dziatan poszczegdlnych stuzb, prowadzenia wspolpracy
oraz wzmozonego rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej. Rozwdj infrastruktury wigze si¢
takze ze wzrostem naktadow finansowych na realizacj¢ zadan z zakresu pieczy zastepczej.

Osrodek jest rowniez realizatorem innych zadan z zakresu polityki spotecznej takich jak:
orzecznictwo 1 rehabilitacja spoleczna o0sOb niepelnosprawnych, realizacja dodatkow
mieszkaniowych, dodatkow energetycznych, wyplaty swiadczen pieni¢znych dla posiadaczy Karty
Polaka, czy ustalanie uprawnien do §wiadczen zdrowotnych dla os6b nieubezpieczonych.

Na przestrzeni lat jednoznacznie mozna stwierdzi¢, iz nie byto roku, w ktorym Os$rodek nie
zostalby obdarzony nowymi zadaniami.

Réznorodno$¢ zadan, nadmiernie rozbudowana biurokracja, szczegdtowa sprawozdawczosé
1 czgsto presja czasu sprawiaja, ze pracownicy musza niejednokrotnie podejmowac si¢ nowych
wyzwan.

Obsluga merytoryczna i techniczna powierzanych zadan wymaga ciaglego dostosowywania
struktury, szkolen i samoksztalcenia pracownikéw, a takze zdobywania nowych umiejetnosci

w obstudze tych zadan.
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